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Пояснення щодо розкриття інформації 
- "Інформація щодо всіх осіб, які надають забезпечення за зобов'язаннями емітента" не надається 
тому, що у Товариства відсутні зобов'язання, за якими надаються забезпечення інших осіб. 
- "Інформація про рейтингове агентство" не надається тому, що згідно з законодавством України 
Товариство та цінні папери, випущені їм, не потребують визначення рейтингової оцінки. 
- "Інформація про судові справи особи" не надається, тому що Товариство не має судових справ, 
за якими розглядаються позовні вимоги у розмірі на суму 1 та більше відсотків активів 
Товариства станом на кінець звітного періоду, стороною в яких виступає Товариство. 
- "Інформація щодо корпоративного секретаря" не надається тому, що корпоративний  секретар 
не призначався. 
- "Інформація про зобов'язання за облігаціями" не надається тому, що особа не має зобов'язань за 
облігаціями. 
- "Інформація за іншими цінними паперами" не надається тому, що особа не має зобов'язань за 
похідними та іншими цінними паперами. 
- "Інформація про зобов'язання за сертифікатами ФОН" не надається тому, що особа не має 
зобов'язань за сертифікатами ФОН. 
- "Інформація про зобов'язання за векселями" не надається тому, що особа не має зобов'язань за 
векселями. 
- "Інформація про зобов'язання за іпотечними цінними паперами" не надається тому, що особа не 
має зообов'язань за іпотечними цінними паперами. 
- "Інформація про зобов'язання за фінансовими інвестиціями в корпоративні права" не надається 
тому, що особа не має зобов'язань за фінансовими інвестиціями в корпоративні права. 
- "Інформація про участь в інших юридичних особах" не надається тому, що Товариство не 
володіє часткою у інших юридичних особах у розмірі 5% і більше. 
- "Інформація про відокремлені підрозділи" не надається тому, що у Товариства відокремлені 
підрозділи відсутні. 
- Відомості щодо розміщення на власному веб-сайті Товариства "Інформація про зміну прав на 
акції" не надається тому, що у звітному році не відбувалось: 
  а) зміни акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає більшим, меншим 
або рівним пороговому значенню пакета акцій; 
  б) зміни осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за якими стає 
більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій; 
  в) зміни осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими акціями 
акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає більшою, 
меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій. 
- "Інформація про уточнення щодо наявності обмежень за акціями" не надається тому, що 
обмеження за акціями відсутні. 
- Інформація про інші цінні папери" не надається тому, що зазначені цінні папери Товариством 
не випускались. 
- Інформація про деривативні цінні папери" не надається тому, що зазначені цінні папери 
Товариством не випускались. 
- "Інформація про придбання власних акцій протягом звітного періоду" не надається тому, що 
Товариство власні акції не викупало. 
- "Інформація про наявність у власності працівників особи цінних паперів (крім акцій) такої 
особи" не надається тому, що зазначені цінні папери Товариством не випускались. 
- "Інформація про наявність у власності працівників особи акцій у розмірі понад 0,1 % розміру 
статутного капіталу" не надається тому, що працівники Товариства не володіють акціями у 
розмірі понад 0,1 % розміру статутного капіталу. 
- "Інформація про будь-які обмеження щодо обігу цінних паперів особи, в тому числі 
необхідність отримання від особи або інших власників цінних паперів згоди на відчуження таких 
цінних паперів" не надається тому, що таких обмежень не існує. 
- "Інформація про загальну кількість голосуючих акцій та кількість голосуючих акцій, права 
голосу за якими обмежено, а також кількість голосуючих акцій, права голосу за якими за 
результатами обмеження таких прав передано іншій особі" не надається тому, що обмежень 
права голосу немає, акції права голосу за якими за результатами обмеження таких прав передано 



 3 

іншій особі відсутні. 
- "Відомості про зміну акціонерів, яким належать голосуючі акції, розмір пакета яких стає 
більшим, меншим або рівним пороговому значенню пакета акцій" не надається тому, що таких 
змін не відбувалось. 
- "Відомості про зміну осіб, яким належить право голосу за акціями, сумарна кількість прав за 
якими стає більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій" не надається тому, 
що таких змін не відбувалось. 
  "Відомості про зміну осіб, які є власниками фінансових інструментів, пов'язаних з голосуючими 
акціями акціонерного товариства, у разі, якщо сумарна кількість прав за такими акціями стає 
більшою, меншою або рівною пороговому значенню пакета акцій" не надається тому, що таких 
змін не відбувалось. 
- "Відомості про осіб, які входять до ланцюга володіння корпоративними правами юридичної 
особи, через яких особа здійснює розпорядження акціями" не надається тому, що таких осіб 
немає. 
- "Інформація про прийняття рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинів" не надається тому, що рішення про попереднє надання згоди на вчинення значних 
правочинів не приймалось. 
- "Інформація про вчинення значних правочинів" не надається тому, що значні правочини не 
укладались. 
- "Інформація про вчинення правочинів, щодо вчинення яких є заінтересованість" не надається 
тому, що правочини, щодо вчинення яких є заінтересованість не укладались (вказану інформацію 
розкривають публічні акціонерні товариства). 
- "Інформація про кодекс корпоративного управління, яким керується особа" не надається тому, 
що особа не приймала рішення, не затверджувала та не керується іншим кодексом 
корпоративного управління. 
- "Інформація про збори власників облігацій та загальний опис прийнятих на таких зборах 
рішень" не надається тому що Товариство не є емітентом облігацій. 
- Інформація про проведені засідання комітетів Ради та загальний опис прийнятих рішень не 
надається, тому що комітети не створювались. 
- Інформація про Персональний склад колегіального виконавчого органу  та його комітетів не 
надається, тому що у Товариства одноосібний виконавчий орган. 
- Інформація про проведені засідання комітетів колегіального виконавчого органу та загальний 
опис прийнятих рішень не надається, тому що у Товариства одноосібний виконавчий орган. 
- "Інформація про корпоративного секретаря, а також звіт щодо результатів його діяльності" не 
надається тому, що Корпоративний секретар не призначався. 
- "Інформація щодо будь-яких обмежень прав участі та голосування акціонерів (учасників) на 
загальних зборах особи" не надається тому, що такі обмеження відсутні. 
- Інформація про радника з корпоративних прав не надається тому, що радник не призначався. 
- "Інформація, передбачена законодавством про діяльність та регулювання діяльності на ринку 
фінансових послуг" не надається тому, що Товариство не є фінансовою установою. 
- "Інформація про наявність в структурі власності емітента фізичних осіб, які мають 
громадянство іноземної держави зони ризику" не надається тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація про наявність в структурі власності Товариства фізичних осіб, постійним місцем 
проживання яких є іноземні держави зони ризику" не надається тому, що зазначені особи 
відсутні. 
- "Інформація про наявність в структурі власності емітента юридичних осіб місцем реєстрації 
яких є іноземні держави зони ризику" не надається тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація про перелік засновників, акціонерів, учасників, що відноситься до інформації щодо 
наявності в структурі власності емітента юридичних осіб, місцем реєстрації яких є іноземні 
держави зони ризику" не надається тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація про наявність в органах управління емітента фізичних осіб, які мають 
громадянство іноземної держави зони ризику" не надається тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація щодо наявності у емітента ділових відносин з контрагентами держави зони ризику 
або контрагентами, які контролюються державою зони ризику" не надається тому, що зазначені 
особи відсутні. 
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- "Інформація щодо наявності у емітента ділових відносин з клієнтами/контрагентами держави 
зони ризику або клієнтами/контрагентами, які контролюються державою зони ризику для 
клієнтів/контрагентів - фізичних осіб" не надається тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація щодо розташування дочірніх компаній/підприємств, філій, представництв та/або 
інших відокремлених структурних підрозділів емітента на території держави зони ризику"  не 
надається тому, що зазначені підрозділи відсутні. 
- "Інформація про наявність юридичних осіб засновником, учасником, акціонером яких є емітент 
разом з особами (особи, які мають громадянство іноземної держави зони ризику" не надається 
тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація про наявність у емітента корпоративних прав в юридичній особі, зареєстрованій в 
іноземній державі зони ризику" не надається тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація про наявність у емітента цінних паперів (крім акцій) юридичної особи, яка 
зареєстрована в іноземній державі зони ризику" не надається тому, що зазначені особи відсутні. 
- "Інформація про корпоративні / акціонерні) договори, укладені акціонерами (учасниками) 
особи, яка наявна в особи" не надається тому, що в особи відсутня інформація про віщезазначені 
договори. 
- "Інформація про будь-які договори та/або правочини, умовою чинності яких є незмінність осіб, 
які здійснюють контроль над емітентом" не надається тому, що у Товариства відсутня 
інформація про такі договори/правочини. 
- "Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення" не 
надається тому, що такі винагороди або ж компенсації не передбачені. 
- "Перелік посилань на внутрішні документи особи, що розміщені на веб-сайті  особи" не 
надається тому, що внутрішні документи Товариства на веб-сайті не розміщувались. 
- У зв'язку з тим, що поле "Дата" не передбачає вiдсутнiсть запису, то у разi, якщо подiя не 
вiдбувалась, це поле заповнено датою, що є неймовiрною для таких подiй, а саме: 01.01.1900. 
- Незаповненнi графи звiту емiтента вважати такими, що мають "нульове" значення, або свiдчать 
про вiдсутнiсть подiї. 
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Загальна інформація 
1. Ідентифікаційні дані та загальна інформація 

1 
 Повне найменування:  Приватне акцiонерне товариство "Асфальтобетонний завод "АБ 
Столичний" 

2  Скорочене найменування  ПрАТ "АБ Столичний" 

3 
 Ідентифікаційний код юридичної 
особи 

 04012321 

4  Дата державної реєстрації  15.04.1997 

5  Місцезнаходження:  Україна, 03045, Голосiївський р-н, м.Київ, вул.Новопирогiвська, буд.60 

6 
 Адреса для листування:  03045, Україна, Голосiївський р-н, м.Київ, вул.Новопирогiвська, 
буд.60 

7  Особа, яка розкриває інформацію  Емітент 

8 
 Особа має статус підприємства, 
що становить суспільний інтерес 

 Ні 

9  Категорія підприємства  Середнє 

10 
 Адреса електронної пошти для 
офіційного каналу зв’язку 

 office@ab-stolichny.com.ua 

11  Адреса вебсайту  http://ab-asfalt.com.ua/ 

12  Номер телефону  +38(044)-300-29-04 

13  Статутний капітал, грн.  17990000.00 

14  Відсоток акцій (часток / паїв) у статутному капіталі, що належить державі:  0 

15 
 Відсоток акцій (часток, паїв) статутного капіталу, що передано до статутного капіталу 
державного (національного) акціонерного товариства та / або холдингової компанії:  0 

16  Середня кількість працівників за звітний період:  111.00 

17 
 Витрати на оплату праці тис грн (для розрахунку фіктивності для суб’єктів малого 
підприємництва):  63473.073 

18 

 Основні види діяльності із зазначенням їх найменування та коду за КВЕД: 

23.99  Виробництво неметалевих мiнеральних виробiв, н. в. i. у 
23.61  Виготовлення виробiв iз бетону для будiвництва 
23.63  Виробництво бетонних розчинiв, готових для використання 
43.12 Підготовчі роботи на будівельному майданчику 
46.90 Неспеціалізована оптова торгівля 
49.41 Вантажний автомобільний транспорт 
52.10 Складське господарство 
68.20 Надання в оренду й експлуатацію власного чи орендованого нерухомого майна 
35.13 Розподілення електроенергії 
35.30 Постачання пари, гарячої води та кондиційованого повітря 
41.10 Організація будівництва будівель 
41.20 Будівництво житлових і нежитлових будівель 
42.11 Будівництво доріг і автострад 
52.29 Інша допоміжна діяльність у сфері транспорту 
71.20 Технічні випробування та дослідження 
08.11 Добування декоративного та будівельного каменю, вапняку, гіпсу, крейди та 
глинистого сланцю 
19.20 Виробництво продуктів нафтоперероблення 

19  Структура управління особою  Дворівнева 
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Банки, що обслуговують особу 
1 Повне найменування (в т.ч. 

філії, відділення банку) 
АТ "ТАСКОМБАНК" 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

09806443 

IBAN UA903395000000026003141689002 
Валюта рахунку гривня 

2 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

АТ "ТАСКОМБАНК" 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

09806443 

IBAN UA723395000000026004141689001 
Валюта рахунку EUR/USD 

3 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Акцiонерний банк "Пiвденний" 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

20953647 

IBAN UA213282090000026004000010442 
Валюта рахунку ГРИВНЯ/ USD 

4 Повне найменування (в т.ч. 
філії, відділення банку) 

Акцiонерний банк "ВСТ БАНК" 

Ідентифікаційний код 
юридичної особи 

04012321 

IBAN UA103071230000026008011481189 
Валюта рахунку гривня 
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Штрафні санкції щодо особи 

(зазначається за наявності штрафної санкції в розмірі, який перевищує 1000 грн):  

№ 
з/п 

Номер та дата рішення, яким 
накладено штрафну санкцію 

Орган, який наклав штрафну санкцію 
Суть санкції (та її розмір, якщо 

застосовується) 

Підстава для накладення 
санкції (з посиланням на 

відповідні норми 
законодавства) 

Інформація про 
виконання 

1 2 3 4 5 6 

1 Акт перевірки № 
16944/ж5/26-15-04-12-01  
 27.02.2025 

ГУ ДПС у місті Києві Порушення строків сплати 
податків та інших обов'язкових 
платежів встановлених 
Податковим кодексом України 

порушення пп. 16.1.4 п. 
16.1 статті 16, п.п. п. 
287.3 ст. 287, пп. 69.1 п. 
69 підрозділу 10 розділу 
XX Податкового кодексу 
України 

Штраф сплачений у 
розмірі 32 055, 31 
грн. 

2 Акт перевірки № 
28847/ж5/26-15-04-14-03 
 03.04.2025 

ГУ ДПС у місті Києві Порушення строків сплати 
податків та інших обов'язкових 
платежів встановлених 
Податковим кодексом України 

порушення пп. 16.1.4 п. 
16.1 статті 16, п.п. п. 
287.3 ст. 287, пп. 69.1 п. 
69 підрозділу 10 розділу 
XX Податкового кодексу 
України 

Штраф сплачений у 
розмірі 771, 85 грн. 

3 Акт перевірки № 
26301/ж5/26-15-04-05-01 
 27.03.2025 

ГУ ДПС у місті Києві Порушення строків сплати 
податків та інших обов'язкових 
платежів встановлених 
Податковим кодексом України 

порушення пп. 16.1.4 п. 
16.1 статті 16, п.п. п. 
287.3 ст. 287, пп. 69.1 п. 
69 підрозділу 10 розділу 
XX Податкового кодексу 
України 

Штраф сплачений у 
розмірі 15 251 грн. 

4 Постанова № 025940 
 24.06.2025 

Державна служба України з безпеки 
на транспорті 

Порушення режиму праці та 
відпочинку водія 

Стаття 60 Закону 
України "Про 
автомобільний 
транспорт" 

Штраф сплачений у 
розмірі 17 000 грн. 
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2. Органи управління та посадові особи. Організаційна структура. 
 
Органи управління 

№ 
з/п 

Назва органу 
управління 
(контролю) 

Кількісний склад органу 
управління (контролю) 

Персональний склад органу 
управління (контролю) 

1 2 3 4 

1 Загальнi збори 
акцiонерiв 

Голова зборiв, Секретар, 
Тимчасова Лiчильна комiсiя 
(кiлькiсть визначається 
особою, що скликає збори) та 
Лiчильна комiсiя (кiлькiсть 
визначається зборами). 

Органи зборiв обираються тiльки на 
перiод проведення зборiв i припиняють 
свої повноваження пiсля їх закiнчення. 

2 Виконавчий 
орган 

Одноосiбний - Генеральний 
директор 

Пiддубний Сергiй Олегович 

3 Наглядова рада Кiлькiсний склад Наглядової 
ради Товариства становить 3 
(три) особи. Кiлькiсний склад 
Наглядової ради Товариства 
може бути змiнений 
Загальними зборами акцiонерiв 
з урахуванням вимог Закону 
України "Про акцiонернi 
товариства". 

Попенко Сергiй Павлович - Голова 
Наглядової ради, Науменко Руслан 
Семенович - Член Наглядової ради, 
Найда Катерина Олександрiвна - Член 
Наглядової ради. 
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Інформація щодо посадових осіб 
Рада 

№ 
з/п 

Посада Прізвище, ім'я, по батькові 
РНОКП 
УНЗР 

Рік 
наро
джен

ня 

Освіта 
Стаж 

роботи 
років 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада (и), 
яку(і) займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 
повноважень 
та термін, на 
який обрано 
(призначено) 

Непог
а 

шена 
судимі
сть за 

корисл
иві та 

посадо
ві 

злочин
и (Так 
/ Ні) 

Ста
ть 
(чо
лові
ча/
жін
оча

) 

1 2 3 4 / 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Голова 
Наглядової ради 
(представник 
акцiонера) 

Попенко Сергiй Павлович 2801307236 1976 Вища 29 ТОВ "ГРУПА ТАС", 38726562, 
Голова Ради Директорiв ТОВ 
"ГРУПА ТАС" 

25.10.2023, 
3 роки 

Ні Ч 

2 Член Наглядової 
ради 
(представник 
акціонера) 

Науменко Руслан 
Семенович 

2830808316 1977 Вища 29 ФОП, 32830808316, ФОП, 
22.06.21 - 16.10.23 ТОВ 
"МЕТІНВЕСТ ДІДЖІТАЛ" 
Менеджер проектів 
27.02.22 - 11.11.22 служба в ЗСУ 
 
 

28.11.2025, 
до 24.10.2026 
року 

Ні Ч 

3 Член Наглядової 
ради 
(представник 
акцiонера) 

Найда Катерина 
Олександрiвна 

3043413860 1983 Вища 20 Дирекцiя з фiнансового 
контролю та бюджетування 
ТОВ "ГРУПА ТАС", 38726562, 
Начальник управлiння 
фiнансового контролю та 
управлiння активами у секторi 
нерухомостi 

25.10.2023, 
3 роки 

Ні Ж 

Виконавчий орган 

№ 
з/п 

Посада Прізвище, ім'я, по батькові 
РНОКП 
УНЗР 

Рік 
наро
джен

ня 

Освіта 
Стаж 

роботи 
років 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада (и), 
яку(і) займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 
повноважень 
та термін, на 
який обрано 
(призначено) 

Непог
а 

шена 
судимі
сть за 

корисл
иві та 

посадо
ві 

злочин
и (Так 
/ Ні) 

Ста
ть 
(чо
лові
ча/
жін
оча

) 
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1 2 3 4 / 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Генеральний 
директор 

Пiддубний Сергiй 
Олегович 

2759708817 1975 Вища 35 ТОВ "ТАС ЕССЕТ 
МЕНЕДЖМЕНТ"ТОВ 
"ДОРОЖНЯ ОСНОВА", 
42774863, директор 

18.06.2020, 
до моменту 
припинення 

Ні Ч 

2 Заступник 
генерального 
директора з 
питань 
виробництва 

Ресенчук Валерiй 
Миколайович 

2726712556 1974 Вища 33 Приватне акцiонерне товариство 
"Асфальтобетонний Завод "АБ 
Столичний", 04012321, 
Начальник виробництва 

02.02.2022, 
до моменту 
припинення 
повноважень 

Ні Ч 

Інші посадові особи 

№ 
з/п 

Посада Прізвище, ім'я, по батькові 
РНОКП 
УНЗР 

Рік 
наро
джен

ня 

Освіта 
Стаж 

роботи 
років 

Повне найменування, 
ідентифікаційний код 

юридичної особи та посада (и), 
яку(і) займав(є) за останні 5 

років 

Дата набуття 
повноважень 
та термін, на 
який обрано 
(призначено) 

Непог
а 

шена 
судимі
сть за 

корисл
иві та 

посадо
ві 

злочин
и (Так 
/ Ні) 

Ста
ть 
(чо
лові
ча/
жін
оча

) 

1 2 3 4 / 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Головний 
бухгалтер 

Гонтар Сергiй 
Анатолiйович 

2557500354 1970 Вища 35 ТОВ "Арсенал - Центр", 
31202310, директор 
департаменту бухгалтерського 
та податкового облiку 

07.12.2015, 
безстроково 

Ні Ч 
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Інформація щодо володіння посадовими особами акціями особи 

№ 
з/п 

Посада Ім’я 
РНОКПП 

УНЗР 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від 
загальної 
кількості 
акцій (у 

відсотках) 

Кількість за типами акцій, шт 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

 1 2 4 / 5 6 7 8 9 
1 Голова Наглядової ради 

(представник акцiонера) 
Попенко Сергiй Павлович 2801307236 0 0 0 0 

2 Член Наглядової ради 
(представник акціонера) 

Науменко Руслан Семенович 2830808316 0 0 0 0 

3 Член Наглядової ради 
(представник акцiонера) 

Найда Катерина Олександрiвна 3043413860 0 0 0 0 

4 Генеральний директор Пiддубний Сергiй Олегович 2759708817 0 0 0 0 

5 Заступник генерального 
директора з питань 
виробництва 

Ресенчук Валерiй Миколайович 2726712556 0 0 0 0 

6 Головний бухгалтер Гонтар Сергiй Анатолiйович 2557500354 0 0 0 0 
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Організаційна структура. 
http://ab-asfalt.com.ua/ 
 
Структура власності. 
http://ab-asfalt.com.ua/ 
 
4. Опис господарської та фінансової діяльності. 
       1. Належнiсть особи до будь-яких об'єднань пiдприємств, повне найменування та 
мiсцезнаходження об'єднання, опис дiяльностi об'єднання, строк участi особи у вiдповiдному 
об'єднаннi, роль особи в об'єднаннi, посилання на вебсайт об'єднання. 
    Товариство не входить до об'єднань. 
 
    2. Спiльна дiяльнiсть, яку особа проводить з iншими органiзацiями, пiдприємствами, 
установами, при цьому зазначаються сума вкладiв, мета вкладiв (отримання прибутку, iншi цiлi) 
та отриманий фiнансовий результат за звiтний рiк з кожного виду спiльної дiяльностi. 
    Спiльної дiяльностi у Товариства з iншими органiзацiями, пiдприємствами, установами у 
звiтному перiодi не було. 
 
    3. Опис обраної облiкової полiтики (метод нарахування амортизацiї, метод оцiнки вартостi 
запасiв, метод облiку та оцiнки вартостi фiнансових iнвестицiй тощо). 
    Ведення бухгалтерського облiку здiйснюється вiдповiдно до вимог Закону України "Про 
бухгалтерський облiк i фiнансову звiтнiсть в Українi" вiд 16.07.99 р. №996-ХIV з врахуванням 
змiн i доповнень, згiдно Закону України №2164-VIII вiд 05.10.2017 р., мiжнародними 
стандартами фiнансової звiтностi МСБО-МСФЗ(IAS-IFRS), iнструкцiями та iншими 
нормативними актами, якi регулюють порядок ведення бухгалтерського облiку, складання i 
подання фiнансової звiтностi, виконуючи вимоги, передбаченi Статутом, та з метою 
забезпечення своєчасного надання достовiрної iнформацiї користувачам фiнансової звiтностi на 
ПрАТ "АБ Столичний". Бухгалтерська звiтнiсть вiдображає наростаючим пiдсумком майнове та 
фiнансове становище за звiтний перiод i грунтується на даних синтетичного та аналiтичного 
облiку. Для вiдображення у бухгалтерському облiку i звiтностi господарськi операцiї оцiнюють в 
нацiональнiй грошовiй одиницi України способом пiдсумовування проведених витрат. 
 
    4. Опис обраної полiтики щодо фiнансування дiяльностi особи, достатнiсть робочого капiталу 
для поточних потреб, можливi шляхи покращення лiквiдностi. 
    Фiнансування дiяльностi проводиться за рахунок власних обiгових коштiв та кредитiв банкiв. 
 
    5. Опис полiтики щодо дослiджень та розробок, сума витрат на дослiдження та розробку за 
звiтний рiк. 
    Товариство постiйно здiйснює дослiдження можливостi покращення продукцiї власного 
виробництва. Завдяки наявностi високотехнологiчної лабораторiї та квалiфiкованого персоналу, 
Товариство постiйно вдосконалює рецептуру виробiв та досягає оптимального спiввiдношення 
цiна/якiсть, при цьому Товариство не несе додаткових витрат на здiйснення таких дослiджень та 
розробок. 
 
    6. Iнформацiя щодо продуктiв (товарiв або послуг) особи: 
Спецiалiзацiя пiдприємства: асфальтобетоннi сумiшi; бетоннi сумiшi; залiзобетоннi вироби; 
бетоннi вироби; бiтумна емульсiя; мiнеральний порошок. Для пiдвищення температури текучостi 
асфальтобетонного покриття, зменшення його крихкостi i збiльшення довговiчностi освоєний 
випуск асфальтобетонних сумiшей з полiмерно-бiтумним в'яжучим, а також щебенево-
мастикових сумiшей. Продукцiя нашого пiдприємства, що вироблена з використанням сучасних 
технологiй, використовувалась для покриття бiльшостi вулиць Столицi та передмiстя. Сучасне 
комп'ютерне обладнання бетонозмiшувальних вузлiв дозволяє виробляти найбiльш повну 
номенклатуру бетонних сумiшей. До бетонiв, що використуються у дорожньому будiвництвi 
вимоги дуже високi i нашi бетони їм вiдповiдають. Завод традицiйно випускає конструкцiї для 
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дорожнього будiвництва i капiтального ремонту автомобiльних дорiг та iнженерних комунiкацiй.  
При будiвництвi в столицi широке застосування знаходить продукцiя цеху по виробництву 
залiзобетонних та бетонних виробiв: пiдпiрнi стiнки, опорнi плити, бортовi каменi, 
зливоприймачi; елементи збiрних залiзобетонних колодязiв; лотки iнженерних мереж; 
фундаментнi блоки; тротуарнi та дорожнi плити; плити паркану, стовпчики огорожi, плити 
перекриття.  Основними споживачами продукцiї заводу є: комунальнi пiдприємства КП ШЕУ м. 
Києва, ТОВ ДБУ-208, ТОВ "Альянс будiвельникiв України", та iншi пiдприємства що пов'язанi з 
дорожнiм та житловим будiвництвом, а також приватнi особи. 
 
    7. У разi якщо, особа є фiнансовою установою, то вказується iнформацiя передбачена 
пунктами 1 (в тому числi перелiк банкiвських та фiнансових послуг, якi фактично надавались 
такою фiнансовою установою протягом звiтного перiоду), 4, 11 - 15. 
    Особа не є фiнансовою установою 
 
8. Опис ризикiв, як притаманнi дiяльностi особи, пiдходи до управлiння ризиками, заходи особи 
щодо зменшення впливу ризикiв. 
    Товариство не укладало деривативи, та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, 
тому не несе фiнансових ризикiв, пов'язаних з обiгом похiдних цiнних паперiв. Намiри щодо 
вчинення таких правочинiв вiдсутнi.  Товариство, як i будь-яке iнше пiдприємство, в сучасних 
умовах економiчного розвитку країни, з урахуванням характеру державного регулювання 
фiнансової дiяльностi пiдприємства, темпiв iнфляцiї в країнi, рiвня конкуренцiї в окремих 
сегментах ринку, в достатнiй мiрi є схильним до цiнових ризикiв, кредитного ризику, ризику 
лiквiдностi та/або ризику грошових потокiв. Фiнансовi iнструменти товариства включають 
грошовi кошти та їх еквiваленти, дебiторську та кредиторську заборгованiсть. Товариство не 
використовує похiднi фiнансовi iнструменти в своїй операцiйнiй дiяльностi.  Основнi ризики, 
властивi фiнансовим iнструментам, включають: ринковий ризик, ризик лiквiдностi та кредитний 
ризик. Керiвництво аналiзує та узгоджує полiтику управлiння кожним iз цих ризикiв. Для 
дiяльностi Товариства, в основному, характернi фiнансовi ризики у результатi змiн вiдсоткових 
ставок за кредитами.  Ризик лiквiдностi являє собою ризик того, що товариство не зможе 
погасити свої зобов'язання на момент їх погашення. Завданням керiвництва є пiдтримання 
балансу мiж безперервним фiнансуванням i гнучкiстю у використаннi умов кредитування.  
Товариство проводить аналiз строкiв виникнення активiв i погашення зобов'язань i планує свою 
лiквiднiсть у залежностi вiд очiкуваних строкiв погашення вiдповiдних фiнансових iнструментiв. 
Вiдповiдно до планiв товариства, його потреби в обiгових коштах задовольняються за рахунок 
надходження грошових коштiв вiд операцiйної дiяльностi та залучених кредитних коштiв.   
Надходжень вiд операцiйної дiяльностi достатньо для своєчасного погашення зобов'язань. 
Кредитний ризик являє собою ризик того, що товариство понесе фiнансовi збитки у випадку, 
якщо контрагенти вчасно не виконають свої зобов'язання за фiнансовим iнструментом або 
клiєнтським договором.  Фiнансовi iнструменти, якi потенцiйно наражають товариство на iстотну 
концентрацiю кредитного ризику, переважно включають грошовi кошти та їх еквiваленти, а 
також торгову дебiторську заборгованiсть.  Товариство переважно розмiщує свої грошовi кошти 
та їх еквiваленти у великих банках з надiйною репутацiєю, якi знаходяться в Українi. 
Керiвництво здiйснює постiйний монiторинг фiнансового стану установ, де розмiщенi грошовi 
кошти та їх еквiваленти.  Кредитний ризик пов'язаний з невиконанням банками своїх зобов'язань 
та обмежується сумою грошових коштiв та їх еквiвалентiв.  Товариство здiйснює операцiї тiльки 
з перевiреними i кредитоспроможними клiєнтами на внутрiшньому ринку.  Полiтика товариства 
полягає в тому, що можливiсть надання товарного кредиту клiєнтам у кожному конкретному 
випадку аналiзується i пiдлягає формальному затвердженню.  Окрiм того, керiвництво проводить 
додаткову процедуру монiторингу фiнансової iнформацiї про клiєнтiв на щоквартальнiй основi.  
Iншi ризики вiдстежуються i аналiзуються у кожному конкретному випадку.  Управлiння 
капiталом. Полiтика управлiння капiталом направлена на забезпечення i пiдтримання 
оптимальної структури капiталу для скорочення загальних витрат на капiтал, якi виникають, та 
гнучкостi у питаннях доступу до ринкiв капiталу.  Керiвництво здiйснює регулярний монiторинг 
структури капiталу i може вносити коригування у полiтику та цiлi управлiння капiталом з 
урахуванням змiн в операцiйному середовищi, тенденцiях ринку або своєї стратегiї розвитку.  
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Дiяльнiсть Товариства прямо залежить вiд збiльшення податкiв та зборiв, погiршення 
економiчного стану у країнi, збiльшення цiни на матерiальнi ресурси та сировину та iншi 
фактори, якi безпосередньо впливають на вартiсть товарiв та послуг Товариства. Товариство 
схильне до ризикiв грошових потокiв, як i всi пiдприємства, так як при здiйсненi господарської 
дiяльностi у Товариства виникає необхiднiсть в управлiннi та збалансуваннi грошових потокiв 
для забезпечення фiнансової рiвноваги емiтента. 
    Товариство не укладало деривативи та не вчиняло правочинiв щодо похiдних цiнних паперiв, 
тому не несе фiнансових ризикiв, пов'язаних з обiгом похiдних цiнних паперiв. Намiри щодо 
вчинення таких правочинiв вiдсутнi. Завдання та полiтика Товариства щодо управлiння 
фiнансовими ризиками передбачає здiйснення таких основних заходiв: - iдентифiкацiя окремих 
видiв ризикiв, пов'язаних з фiнансовою дiяльнiстю Товариства. Процес iдентифiкацiї окремих 
видiв фiнансових ризикiв передбачає видiлення систематичних та несистематичних видiв 
ризикiв, що характернi для господарської дiяльностi пiдприємства, а також формування 
загального портфеля фiнансових ризикiв, пов'язаних з дiяльнiстю Товариства;  - оцiнка широти i 
достовiрностi iнформацiї, необхiдної для визначення рiвня фiнансових ризикiв;  - визначення 
розмiру можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами 
фiнансових ризикiв.  Розмiр можливих фiнансових втрат визначається характером здiйснюваних 
фiнансових операцiй, обсягом задiяних в них активiв (капiталу) та максимальним рiвнем 
амплiтуди коливання доходiв при вiдповiдних видах фiнансових ризикiв, визначенням розмiру 
можливих фiнансових втрат при настаннi ризикової подiї за окремими видами фiнансових 
ризикiв. Для Товариства одним з iнструментiв нейтралiзацiї наслiдкiв настання ризикiв є 
використання для цих цiлей резервного фонду сумнiвних боргiв, що призначений для покриття 
можливих збиткiв.  Товариство у звiтному роцi не використовувало страхування кожного 
основного виду прогнозованої операцiї та хеджування як метод страхування цiнового ризику. 
Основнi ризики в дiяльностi пiдприємства:  - дiловий ризик, пов'язаний з макроекономiчними 
змiнами, зокрема змiни структури попиту на продукцiю;  - ринковий ризик, пов'язаний з 
можливими змiнами ситуацiї на товарному i фiнансових ринках. Основними заходами щодо 
зменшення ризикiв та захисту своєї дiяльностi є виготовлення продукцiї пiсля пiдтвердження її 
оплати та акредитиву. 
 
    9. Стратегiя подальшої дiяльностi особи щонайменше на рiк (щодо розширення виробництва, 
реконструкцiї, полiпшення фiнансового стану, опис iстотних факторiв, якi можуть вплинути на 
дiяльнiсть особи в майбутньому). 
    Основним напрямком в удосконаленнi випуску високоякiсної продукцiї є модернiзацiя 
технологiчного обладнання основних цехiв. Поточний ремонт та удостконалення обладнання 
робиться щорiчно. Управлiння технологiчними процесами виконується з допомогою 
комп'ютерної технiки. Вимiрювальнi можливостi виробничо-випробувальної лабораторiї ПрАТ 
"АБ Столичний" визнанi Державним пiдприємством "Всеукраїнський Державнiй науково-
виробничий центр стандартизацiї, метрологiї, сертифiкацiї та захисту прав споживачiв" (ДП 
"УКРМЕТРТЕСТСТАНДАРТ"). Завод має потужну прирельсову базу, яка дозволяє механiзовано 
проводити розвантаження всiх видiв вантажних вагонiв, iнертної продукцiї (щебiнь рiзних 
фракцiй, пiсок). Доставка асфальтобетону, бетонних сумiшей, бетонних та залiзобетонних 
виробiв, мiнерального порошку на об'єкти може здiйснюватися автотранспортом заводу. Для 
цього ми маємо практично всi види вантажних автомобiлiв та спецiальної технiки (самоскиди, 
навантажувачi, автобетонозмiшувачi, напiвпричеп). В подальшiй дiяльностi Товариство планує 
модернiзувати виробниче обладнання з метою бiльш ефективного використання енергоресурсiв, 
розширити номенклатуру продукцiї цеху залiзобетонних виробiв, розширити парк 
автобетонозмiшувачiв для збiльшення обсягу послуг iз доставки товарного бетону. 
 
    10. Основнi придбання або вiдчуження активiв за останнi п'ять рокiв, а також якщо плануються 
будь-якi значнi iнвестицiї або придбання, то також необхiдно надати їх опис, включаючи суттєвi 
умови придбання або iнвестицiї, їх вартiсть i спосiб фiнансування. 
    За останнi п'ять рокiв Товариством придбано, змонтовано та запущено в роботу: 
- л- лiнiя виробництва мiнерального порошку на базi роторного млина ударно-вiдбивної лiнiї 
RPMF-1116 виробництва BHS (Нiмеччина). Дозволяє збiльшити сумарну продуктивнiсть лiнiї 
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виробництва мiнерального порошку, що виготовляється як для власних потреб так i для 
забезпечення ринкового попиту. Пiдвищує якiснi показники виготовляємої продукцiї. Вартiсть 
обладнання 4 460 181,67 грн. без ПДВ; 
- установка для приготування бiтумної емульсiї. Дозволяє виробництво нового виду продукцiї, 
що має попит на дорожньо-будiвельному ринку - бiтумної емульсiї. Вартiсть 4 526 783,34 грн. 
без ПДВ;  -  лiнiя для виробництва залiзобетонних кiлець з фальцевим з'єднанням. Випуск кiлець 
стандартної номенклатури дiаметром вiд 0,7 м до 2,0 м з покращеними геометричними i 
технiчними характеристиками та принципово якiснiшим методом з'єднання при монтажу, що 
дозволяє конкурувати на рiвних правах. Вартiсть обладнання 1 434 327,95 грн. без ПДВ; 
-  силосний склад мiнерального порошку загальним об'ємом 360 м3. Система автоматизацiї 
дозволяє проводити монiторинг руху матерiалу по складу з виведенням вiдповiдної звiтностi 
Вартiсть обладнання 11 465 952,30 грн. без ПДВ; 
- введено в експлуатацiю стендову лiнiю з виробництва плитних елементiв на базi поворотних 
столiв. Вартiсть 1 467 011,78  грн. без ПДВ; 
- створено об'єкт арочного накриття поворотних столiв для забезпечення безперервного 
виробництва за несприятливих погодних умов. Вартiсть - 707 981,52 грн. без ПДВ; 
- здiйснено часткове поновлення парку металоформ виробництва залiзобетонних/бетонних 
виробiв. Вартiсть - 1 680 100 тис. грн. без ПДВ; 
- придбано автобетонозмiшувач, що дозволило збiльшити обсяги виробництва та поставки 
товарного бетону. Вартiсть 2 829 820,83 грн. без ПДВ. 
 
    11. Основнi засоби особи, включаючи об'єкти оренди та будь-якi значнi правочини особи щодо 
них; виробничi потужностi та ступiнь використання обладнання, спосiб утримання активiв, 
мiсцезнаходження основних засобiв. Крiм того, необхiдно описати екологiчнi питання, що 
можуть позначитися на використаннi активiв пiдприємства, плани капiтального будiвництва, 
розширення або удосконалення основних засобiв, характер та причини таких планiв, суми 
видаткiв, у тому числi вже зроблених, методи фiнансування, прогнознi дати початку та 
закiнчення дiяльностi та очiкуване зростання виробничих потужностей пiсля її завершення. 
 
    Основнi засоби розташованi за адресом мiсцезнаходження товариства. Утримання активiв 
здiйснюється за власнi кошти Товариства. На думку Емiтента екологiчнi питання не 
позначаються на використаннi активiв пiдприємства. Планiв капiтального будiвництва у 
товариства немає у зв'язку вiдсутнiстю такої необхiдностi.  Володiння ОЗ здiйснюється на правах 
власностi на постiйний основi.  Первiсна вартiсть основних засобiв 253 741, 0 тис. грн.;  
Нараховано знос 108 631,0 тис.грн.; Ступiнь зносу 56 %;   Ступiнь використання 56 %,  Суттєвi 
змiни у вартостi основних засобiв не вiдбувались. 
 
    12. Проблеми, якi впливають на дiяльнiсть особи, в тому числi ступiнь залежностi вiд 
законодавчих або економiчних обмежень. 
    Iстотними проблемами, що впливають на дiяльнiсть Товариства є фiнансово-економiчнi 
проблеми. Серед них iнфляцiйнi процеси (пiдвищення цiн на енергоресурси, на товарно-
матерiальнi цiнностi та iнше), здороження кредитних ресурсiв, а також система оподаткування: 
значнi непрямi податки до бюджету, якi не пов'язанi з виробничою дiяльнiстю товариства, а саме 
земельний податок, податок на нерухомiсть.. Негативний вплив на розвиток емiтента може мати 
погiршення економiчної ситуацiї в Українi та у всьому свiтi, викликане, зокрема, пандемiєю 
гострої респiраторної хвороби COVID-19 та введенням пов'язаних iз цим карантинних та 
обмежувальних заходiв в Українi та свiтi, що матиме наслiдком зниження попиту на послуги 
Товариства. Негативно впливає на розвиток емiтента вiйськова агресiя Росiйської Федерацiї 
проти України. Негативнi наслiдки торкнуться бiльшостi аспектiв як в цiлому для України так i 
конкретно для Товариства: матерiальнi, економiчнi, соцiальнi, демографiчнi, екологiчнi та iншi 
аспекти, що матиме наслiдком зниження попиту на товари та послуги Товариства. 
    Iстотними проблемами, що впливають на дiяльнiсть Товариства є iнфляцiйнi процеси, 
пiдвищення цiн на енергоресурси, сировину, матерiали та iнше. Негативно впливає на розвиток 
емiтента вiйськова агресiя росiйської федерацiї проти України. Негативнi наслiдки торкнуться 
бiльшостi аспектiв як в цiлому для України так i конкретно для Товариства: матерiальнi, 
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економiчнi, соцiальнi, демографiчнi, екологiчнi та iншi аспекти, що можуть мати наслiдком 
зниження попиту на товари та послуги Товариства. 
 
    13. Вартiсть укладених, але ще не виконаних договорiв (контрактiв) на кiнець звiтного перiоду 
(загальний пiдсумок) та очiкуванi прибутки вiд виконання цих договорiв (контрактiв). 
    Не виконаних укладених договорiв Товариство не має. 
 
    14. Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв особи, середня чисельнiсть 
позаштатних працiвникiв та осiб, якi працюють за сумiсництвом, чисельнiсть працiвникiв, якi 
працюють на умовах неповного робочого часу (дня, тижня), розмiр фонду оплати працi. Крiм 
того, зазначається про факти змiни розмiру фонду оплати працi, його збiльшення або зменшення 
вiдносно попереднього року. 
    Середньооблiкова чисельнiсть штатних працiвникiв облiкового складу 111. Середня 
чисельнiсть позаштатних працiвникiв 0. Середня чисельнiсть осiб, якi працюють за сумiсництвом 
22. Фонд оплати працi становить 63 473 тис. грн.  Кадрова програма емiтента, спрямована на 
забезпечення рiвня квалiфiкацiї працiвникiв операцiйним потребам емiтента: Рiвень фахової 
пiдготовки i кiлькiсть працiвникiв вiдповiдають виробничим потребам Товариства. У звiтному 
перiодi Товариство здiйснювало заходи, спрямованi на пiдвищення фахового рiвня працiвникiв. 
 
    15. Будь-якi пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб, що мали мiсце протягом звiтного 
перiоду, умови та результати цих пропозицiй. 
    Пропозицiї щодо реорганiзацiї з боку третiх осiб не надходили. 



 18

 
Інформація щодо отриманих особою ліцензій 

Вид діяльності Номер ліцензії 
Дата 

видачі 

Орган 
державної 
влади, що 

видав ліцензію 

Дата 
закінчення 
строку дії 
ліцензії (за 
наявності) 

1 2 3 4 5 
Господарська дiяльнiсть з будiвництва: 
- Будiвельнi та монтажнi роботи загального 
призначення; 
- Будiвництво об'єктiв iнженерної 
iнфраструктури; 
- Будiвництво об'єктiв транспортної 
iнфраструктури. 

29-Л 29.05.2019  Державна 
архiтектурно-
будiвельна 
iнспекцiя 
України 

01.01.1900 

На право зберiгання пального (виключно для 
потреб власного споживання чи промислової 
переробки 

2650041420210
072 

31.12.2021  Головне 
Управлiння 
ДПС у м. 
Києвi 

14.09.2026 
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Інформація про основні засоби (за залишковою вартістю) 

Найменування основних 
засобів 

Власні основні засоби 
(тис. грн) 

Орендовані основні 
засоби (тис. грн) 

Основні засоби, усього 
(тис. грн) 

на початок 
періоду 

на кінець 
періоду 

на початок 
періоду 

на кінець 
періоду 

на початок 
періоду 

на кінець 
періоду 

1. Виробничого 
призначення: 

109079 106207 0 0 109079 106207 

  будівлі та споруди 12053 13488 0 0 12053 13488 

  машини та обладнання 57113 51477 0 0 57113 51477 

  транспортні засоби 39190 41103 0 0 39190 41103 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інші 723 139 0 0 723 139 

2. Невиробничого 
призначення: 

0 0 0 0 0 0 

  будівлі та споруди 0 0 0 0 0 0 

  машини та обладнання 0 0 0 0 0 0 

  транспортні засоби 0 0 0 0 0 0 

  земельні ділянки 0 0 0 0 0 0 

  інвестиційна нерухомість 0 0 0 0 0 0 

  інші 0 0 0 0 0 0 

Усього 109079 106207 0 0 109079 106207 
 
Зазначається додаткова інформація про строки та умови користування основними засобами (за основними 

групами), первісна вартість основних засобів, ступінь їх зносу, ступінь їх використання, сума нарахованого зносу, 
дані щодо того, чим зумовлені суттєві зміни у вартості основних засобів, а також інформація про всі обмеження 
на використання майна: 

Термiни та умови користування основними засобами (за основними групами): - будiвлi та 
споруди - до повного використання, вiдповiдно до технiчних характеристик; - машини та 
обладнання - до повного використання, вiдповiдно до технiчних характеристик; - транспортнi 
засоби - до повного використання, вiдповiдно до технiчних характеристик; - iншi - до повного 
використання, вiдповiдно до технiчних характеристик. Всi основнi засоби власнi, орендованих 
засобiв немає.   

Первiсна вартiсть основних засобiв: будинки та споруди 45 450 тис. грн., машини та 
обладнання 121 578 тис.грн., транспортнi засоби  73 722 тис.грн., iншi 3 891 тис.грн.; незавершенi 
капiтальнi iнвестицiї  19 189 тис.грн. Ступiнь зносу основних засобiв: будинки та споруди 70%, 
машини та обладнання 58%, транспортнi засоби 44%, iншi 96%; Ступiнь використання основних 
засобiв: всi основнi засоби використовуються на 100%. Сума нарахованого зносу: 138 435 
тис.грн.  Суттєвi змiни у вартостi основних засобiв зумовленi: суттєвих змiн не було.  Iнформацiя 
про всi обмеження на використання майна емiтента: обмеження вiдсутнi. 
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Інформація щодо вартості чистих активів 
 
Найменування показника За звітний період За попередній період 

Розрахункова вартість чистих активів, тис. грн 193504 184242 

Статутний капітал, тис. грн 17990 17990 

Скоригований статутний капітал, тис. грн 17990 17990 
Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів 
особи за звітний період до розміру зареєстрованого 
статутного капіталу особи 

1075.6197888 1024.1356309 

Співвідношення (у відсотках) вартості чистих активів 
особи за звітний період до вартості чистих активів за 
попередній звітний період 

105.0270839 101.0284545 

  Використана методика розрахунку вартостi чистих активiв емiтента за попереднiй та 
звiтний перiоди як різниця між сукупною вартістю активів товариства та вартістю його 
зобов'язань перед іншими особами. 

  Чисті активи Товариства, за даними останньої річної фінансової звітності, становлять не 
менше 50 відсотків (1075.62%) розміру зареєстрованого статутного капіталу (скоригованого). 

  Вимоги п.2 ст.16 Закону України "Про акцiонернi товариства"  дотримуються. 
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Інформація про зобов’язання та забезпечення особи 

Види зобов’язань 
Дата 

виникнення 

Непогашена 
частина боргу, 

тис. грн 

Відсоток за 
користування 

коштами (відсоток 
річних) 

Дата 
погашення 

Кредити банку, у тому числі: X 6000 X X 

Кредит банку АТ "ВСТ БАНК" 28.07.2025 6000 22 29.01.2026 

Зобов'язання за цінними паперами, 
у тому числі: 

X 0 X X 

 за облігаціями (за кожним власним 
випуском): 

X 0 X X 

 за іпотечними цінними паперами 
(за кожним власним випуском): 

X 0 X X 

 за сертифікатами ФОН (за кожним 
власним випуском): 

X 0 X X 

 за векселями (всього) X 0 X X 

 за іншими цінними паперами (у 
тому числі за деривативами) (за 
кожним видом): 

X 0 X X 

 за фінансовими інвестиціями в 
корпоративні права (за кожним 
видом): 

X 0 X X 

Податкові зобов'язання X 13234 X X 

Поточна кредиторська 
заборгованість за розрахунками з 
бюджетом 

01.01.2025 13234  31.12.2025 

Фінансова допомога на зворотній 
основі 

X 3300 X X 

Фінансова допомога на зворотній 
основі 

01.01.2025 3300  31.12.2025 

Інші зобов'язання та забезпечення X 55026 X X 

Iншi зобов'язання та забезпечення 01.01.2025 55026  31.12.2025 

Усього зобов'язань та забезпечень X 77560 X X 
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Інформація про обсяги виробництва та реалізації основних видів продукції 

№ 
з/п 

Основний вид продукції 

Обсяг виробництва Обсяг реалізованої продукції 

у натуральній 
формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій 
формі, тис.грн 

у відсотках 
до всієї 

виробленої 
продукції 

у натуральній 
формі (фізична 

одиниця виміру) 

у грошовій формі, 
тис.грн 

у відсотках 
до всієї 

реалізованої 
продукції 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Асфальтобетоннi сумiшi  ( т) 81 534.23 т. 204250.60 74.20 81 289.41  т. 291614.17 77.80 

2 Бетоннi вироби  ( м3 ) 79.74 м3 1134.24 0.40 709.89 м3. 3434.10 0.90 

3 Залiзобетоннi вироби  ( м3 ) 102. 42 м3. 2610.19 0.90 1 935.57 м3 15421.10 4.10 

4 Товарного бетону виробництво ( м3 ) 24 990.01 м3 67326.33 24.50 23 870,45 м3 64208.80 17.10 

 
 
Інформація про собівартість реалізованої продукції 

№ з/п Склад витрат Відсоток від загальної собівартості реалізованої продукції 

1 2 3 

1 Матерiальнi затрати 229.10 

2 Витрати на оплату працi 65.60 

3 Вiдрахування на соцiальнi заходи 11.70 

4 Амортизацiя 22.90 

5 Iншi операцiйнi витрати 42.40 
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Інформація про осіб, послугами яких користується особа 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи: 

Публiчне акцiонерне товариство "Нацiональний депозитарiй України" 
 
Організаційно-правова форма Публічне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 30370711 
Місцезнаходження Україна, 04107, Шевченкiвський район р-н, м. Київ, 

вул. Якубенкiвська, 7-Г 
Номер ліцензії або іншого документа на 
цей вид діяльності 

без лiцензiї 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

д/н 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

01.01.1900 

Міжміський код та номер телефону (044) 591-04-00 
Основні види діяльності із зазначенням 
їх найменування та коду за КВЕД 

63.11  Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на 
веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть 
18.20  Тиражування звуко, вiдеозаписiв i програмного 
забезпечення 
62.01  Комп'ютерне програмування 

Вид діяльності Депозитарна дiяльнiсть Центрального депозитарiю, 
послуги з проведення дистанцiйних загальних зборiв 
акцiонерiв. 

 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи: 

Державна установа "Агентство з розвитку iнфраструктури фондового ринку України" 
 
Організаційно-правова форма Державна організація (установа, заклад) 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21676262 
Місцезнаходження Україна, 03150, м.Київ, вул.Антоновича, 51, оф. 1206 
Номер ліцензії або іншого документа на 
цей вид діяльності 

DR/00001/APA 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

Нацiональна комiсiя з цiнних паперiв та фондового 
ринку 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

18.02.2019 

Міжміський код та номер телефону (044) 287-56-70 
Основні види діяльності із зазначенням 
їх найменування та коду за КВЕД 

63.11  Оброблення даних, розмiщення iнформацiї на 
веб-вузлах i пов'язана з ними дiяльнiсть 
84.13  Регулювання та сприяння ефективному веденню 
економiчної дiяльностi 
62.02  Консультування з питань iнформатизацiї 

Вид діяльності Особа надає Товариству послуги з подання звiтностi 
(дозвiл DR/00001/APA) та/або адмiнiстративних даних 
до НКЦПФР та оприлюднення регульованої 
iнформацiї (дозвiл DR/00002/APA) вiд iменi учасникiв 
фондового ринку. 

 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи: 

ТОВАРИСТВО З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "РСМ Україна" 
 
Організаційно-правова форма Товариство з обмеженою відповідальністю 
Ідентифікаційний код юридичної особи 21500646 
Місцезнаходження Україна, 01054, м.Київ, вул.Дмитрівська 
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(Шевченківський р-н), будинок 44А 
Номер ліцензії або іншого документа на 
цей вид діяльності 

0084 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

Аудиторська палата України 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

26.12.2018 

Міжміський код та номер телефону +38(044)-244-76-02 
Основні види діяльності із зазначенням 
їх найменування та коду за КВЕД 

69.20  Дiяльнiсть у сферi бухгалтерського облiку й 
аудиту, консультування з питань оподаткування 
---  --- 
---  --- 

Вид діяльності Аудитор (аудиторськa фiрмa), якa надає аудиторськi 
послуги емiтенту 

 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи: 

 Приватне акціонерне товариство "Страхова компанія "УНІКА" 
 
Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 20033533 
Місцезнаходження Україна, 04112, м.Київ, вул. Олени Теліги, буд. 6, літ. 

"В" 
Номер ліцензії або іншого документа на 
цей вид діяльності 

  - 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

23.04.2024 

Міжміський код та номер телефону +38(044)-225-60-00 
Основні види діяльності із зазначенням 
їх найменування та коду за КВЕД 

65.12  Інші види страхування, крім страхування 
життя (основний) 
   
   

Вид діяльності Cтрахування майна, що є предметом застави 
 

 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи: 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО "СТРАХОВА ГРУПА "ТАС" 
 
Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 30115243 
Місцезнаходження Україна, 03117, м.Київ, пр. Берестейський, 65 
Номер ліцензії або іншого документа на 
цей вид діяльності 

- 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

- 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

23.04.2024 

Міжміський код та номер телефону +38(044)-536-00-20 
Основні види діяльності із зазначенням 
їх найменування та коду за КВЕД 

65.12  Інші види страхування, крім страхування 
життя (основний) 
   
   

Вид діяльності Медичне страхування, обов`язкове особисте 
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страхування від нещасних випадків на транспорті/ 
 

 
Повне найменування юридичної особи або прізвище, ім'я, по батькові фізичної особи: 

ПРИВАТНЕ АКЦІОНЕРНЕ ТОВАРИСТВО СТРАХОВА КОМПАНІЯ "АРСЕНАЛ" 
 
Організаційно-правова форма Приватне акціонерне товариство 
Ідентифікаційний код юридичної особи 33946038 
Місцезнаходження Україна, 65047, Одеська обл, м. Одеса, вул. М. 

Грушевського, 39-Д, кабінет 15 
Номер ліцензії або іншого документа на 
цей вид діяльності 

АЕ 293996 

Найменування державного органу, що 
видав ліцензію або інший документ 

Національна комісія, що здійснює державне 
регулювання у сфері ринків фінансових послуг 

Дата видачі ліцензії або іншого 
документа 

12.08.2014 

Міжміський код та номер телефону (0482) 33-00-41 
Основні види діяльності із зазначенням 
їх найменування та коду за КВЕД 

 65.12  Інші види страхування, крім страхування 
життя (основний) 
   
   

Вид діяльності Cтрахування майна 
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II. Інформація щодо капіталу та цінних паперів 

1. Структура капіталу 

№ з/п Тип та / або клас акцій 
Номер свідоцтва 

про реєстрацію випуску 
Кількість акцій, шт. Номінальна вартість, грн 

Облік часток 
особи в 

обліковій 
системі 
часток 

1 2 3 4 5 8 

1 Акцiя проста електронна iменна 71/1/2014 71960000 0.25  

6. Права та обов’язки:   
Кожна проста акцiя надає акцiонеру - її власнику однакову сукупнiсть прав, включаючи право:1) брати участь в управлiннi Товариством (через 
участь та голосування на Загальних зборах особисто або через своїх представникiв);2) отримання дивiдендiв;3) отримання iнформацiї про 
господарську дiяльнiсть Товариства;4) отримання у разi лiквiдацiї Товариства частини його майна або вартостi пропорцiйно до кiлькостi належних їм 
акцiй;5) акцiонер має право виходу з Товариства шляхом вiдчуження акцiй, що засвiдчують участь у Товариствi, у порядку, встановленому 
законодавством України.Акцiонери Товариства зобов'язанi:1) дотримуватися Статуту, iнших внутрiшнiх документiв Товариства;2) виконувати 
рiшення Загальних зборiв, iнших органiв Товариства;3) виконувати свої зобов'язання перед Товариством, у тому числi пов'язанi з майновою 
участю;4) оплачувати акцiї у розмiрi, в порядку та засобами, що передбаченi Статутом Товариства;5) не розголошувати комерцiйну таємницю та 
конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства;6) утримуватися вiд дiй, що можуть завдати шкоди iнтересам Товариства;7) нести 
вiдповiдальнiсть за шкоду, заподiяну Товариству їх дiями або бездiяльнiстю. 

7. Наявність публічної пропозиції та / або допуску до торгів на організованих ринках капіталу:  Вiдсутня 
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3. Цінні папери 

Інформація про випуски акцій особи 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва 

про 
реєстрацію 

випуску 

Найменування органу, 
що зареєстрував випуск 

Міжнародний 
ідентифікаційни

й номер 

Тип цінного 
папера 

Форма 
існування та 

форма 
випуску 

Номінальна 
вартість (грн) 

Кількість 
акцій (шт.) 

Загальна 
номінальна 

вартість (грн) 

Частка у 
статутному 
капіталі (у 
відсотках) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

08.07.2014 71/1/2014 Нацiональна комiсiя з 
цiнних паперiв та 
фондового ринку 

UA4000079065 Акція проста 
електронна 

іменна 

Електронні 
іменні 

0.25 71960000 17990000.00 100 

Торгiвля акцiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах акцiї не обертаються.  Торгiвля акцiями проводиться тiльки на ринку України. Акцiї Товариства не включались та не виключались з лiстiнгу 
фондових бiрж. Мета емiсiї - залучення коштiв для розвитку виробництва та дiяльностi товариства. Спосiб розмiщення: Акцiї були розподiленi серед 
акцiонерiв. Публiчного розмiщення акцiй Товариство не здiйснювало. Протягом звiтного перiоду додаткового випуску не проводилось. Дострокове 
погашення не здiйснювалось. 
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Інформація про облігації 

Дата 
реєстрації 
випуску 

Номер 
свідоцтва про 

реєстрацію 
випуску 

Найменування 
органу, що 

зареєстрував 
випуск 

Міжнародни
й 

ідентифікаці
йний номер 

Облігації 
(відсоткові, 

цільові, 
дисконтні) 

Номінальн
а вартість 

(грн) 

Кількість у 
випуску 

(шт.) 

Форма 
існування та 

форма випуску 

Загальна 
номінальна 

вартість (грн) 

Процентна 
ставка за 

облігаціям
и (у 

відсотках) 

Строк 
виплати 

процентів 

Сума 
виплаченого 
процентного 

доходу у 
звітному 

періоді (грн) 

Дата 
погашення 
облігацій 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

04.08.2
020 

54/2/2020 Нацiональн
а комiсiя з 
цiнних 
паперiв та 
фондового 
ринку 

UA50000
03633 

відсотков
і 

1000.00 40000 Електронні 
іменні 

40000000.0
0 

14 Кожний 
91 день 

0.00 11.08.2025 

Торгiвля облiгацiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах облiгацiї не обертаються. Торгiвля облiгацiями проводиться тiльки на ринку України. Облiгацiї Товариства не включались та не виключались до/з 
лiстiнгу фондових бiрж.  Мета емiсiї - залучення додаткових фiнансових ресурсiв для технiчного переобладнання, модернiзацiї та розвитку потужностей 
виробництва.  Спосiб розмiщення: приватне розмiщення.  Дострокове погашення Емiтентом всього випуску облiгацiй за власною iнiцiативою не передбачено та 
не здiйснювалось. 

04.08.2
020 

55/2/2020 Нацiональн
а комiсiя з 
цiнних 
паперiв та 
фондового 
ринку 

UA50000
03872 

відсотков
і 

1000.00 40000 Електронні 
іменні 

40000000.0
0 

14 Кожний 
91 день 

0.00 01.09.2025 

Торгiвля облiгацiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах облiгацiї не обертаються. Торгiвля облiгацiями проводиться тiльки на ринку України. Облiгацiї Товариства не включались та не виключались до/з 
лiстiнгу фондових бiрж.  Мета емiсiї - залучення додаткових фiнансових ресурсiв для технiчного переобладнання, модернiзацiї та розвитку потужностей 
виробництва.  Спосiб розмiщення: приватне розмiщення.  Дострокове погашення Емiтентом всього випуску облiгацiй за власною iнiцiативою не передбачено та 
не здiйснювалось. 

04.08.2
020 

56/2/2020 Нацiональн
а комiсiя з 
цiнних 
паперiв та 
фондового 
ринку 

UA50000
04037 

відсотков
і 

1000.00 40000 Електронні 
іменні 

40000000.0
0 

14 Кожний 
91 день 

0.00 22.09.2025 
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Торгiвля облiгацiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах облiгацiї не обертаються. Торгiвля облiгацiями проводиться тiльки на ринку України. Облiгацiї Товариства не включались та не виключались до/з 
лiстiнгу фондових бiрж.  Мета емiсiї - залучення додаткових фiнансових ресурсiв для технiчного переобладнання, модернiзацiї та розвитку потужностей 
виробництва.  Спосiб розмiщення: приватне розмiщення.  Дострокове погашення Емiтентом всього випуску облiгацiй за власною iнiцiативою не передбачено та 
не здiйснювалось. 

04.08.2
020 

57/2/2020 Нацiональн
а комiсiя з 
цiнних 
паперiв та 
фондового 
ринку 

UA50000
04235 

відсотков
і 

1000.00 40000 Електронні 
іменні 

40000000.0
0 

14 Кожний 
91 день 

0.00 13.10.2025 

Торгiвля облiгацiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах облiгацiї не обертаються. Торгiвля облiгацiями проводиться тiльки на ринку України. Облiгацiї Товариства не включались та не виключались до/з 
лiстiнгу фондових бiрж.  Мета емiсiї - залучення додаткових фiнансових ресурсiв для технiчного переобладнання, модернiзацiї та розвитку потужностей 
виробництва.  Спосiб розмiщення: приватне розмiщення.  Дострокове погашення Емiтентом всього випуску облiгацiй за власною iнiцiативою не передбачено та 
не здiйснювалось. 

21.02.2
024 

04/2/2024-
Т 

Нацiональн
а комiсiя з 
цiнних 
паперiв та 
фондового 
ринку 

UAT0000
01284 

відсотков
і 

1000.00 1000 Електронні 
іменні 

1000000.00 6 Кожний 
182 день 

0.00 05.03.2029 

Торгiвля облiгацiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах облiгацiї не обертаються. Торгiвля облiгацiями проводиться тiльки на ринку України. Облiгацiї Товариства не включались та не виключались до/з 
лiстiнгу фондових бiрж.  Мета емiсiї - залучення додаткових фiнансових ресурсiв для технiчного переобладнання, модернiзацiї та розвитку потужностей 
виробництва.  Спосiб розмiщення: приватне розмiщення.  Дострокове погашення Емiтентом всього випуску облiгацiй за власною iнiцiативою не передбачено та 
не здiйснювалось. 

21.02.2
024 

05/2/2024-
Т 

Нацiональн
а комiсiя з 
цiнних 
паперiв та 
фондового 
ринку 

UAT0000
01286 

відсотков
і 

1000.00 1000 Електронні 
іменні 

1000000.00 6 Кожний 
182 день 

0.00 01.06.2029 

Торгiвля облiгацiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах облiгацiї не обертаються. Торгiвля облiгацiями проводиться тiльки на ринку України. Облiгацiї Товариства не включались та не виключались до/з 
лiстiнгу фондових бiрж.  Мета емiсiї - залучення додаткових фiнансових ресурсiв для технiчного переобладнання, модернiзацiї та розвитку потужностей 



 30

виробництва.  Спосiб розмiщення: приватне розмiщення.  Дострокове погашення Емiтентом всього випуску облiгацiй за власною iнiцiативою не передбачено та 
не здiйснювалось. 

21.02.2
024 

06/2/2024-
Т 

Нацiональн
а комiсiя з 
цiнних 
паперiв та 
фондового 
ринку 

UAT0000
01285 

відсотков
і 

1000.00 1000 Електронні 
іменні 

1000000.00 6 Кожний 
182 день 

0.00 01.10.2029 

Торгiвля облiгацiями Товариства здiйснюється на позабiржовому ринку. На бiржових торгах, та на органiзацiйно оформлених позабiржових торгiвельних 
системах облiгацiї не обертаються. Торгiвля облiгацiями проводиться тiльки на ринку України. Облiгацiї Товариства не включались та не виключались до/з 
лiстiнгу фондових бiрж.  Мета емiсiї - залучення додаткових фiнансових ресурсiв для технiчного переобладнання, модернiзацiї та розвитку потужностей 
виробництва.  Спосiб розмiщення: приватне розмiщення.  Дострокове погашення Емiтентом всього випуску облiгацiй за власною iнiцiативою не передбачено та 
не здiйснювалось. 
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Інформація про осіб, що володіють 5 і більше відсотками акцій емітента 

Найменування юридичної особи 

Ідентифікаці
йний код 

юридичної 
особи 

Місцезнаходження 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 
кількості 
акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Прості іменні 
Привілейовані 

іменні 

Товариство з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "ТАС 
ЕССЕТ МЕНЕДЖМЕНТ" 
(Пайовий венчурний 
недиверсифiкований закритий 
iнвестицiйний фонд "Новий") 

37770013 

Україна, 01021, мiсто Київ, 
Кловський узвiз, будинок 7, 
Кловський узвiз, будинок 7 

55671038 77.363866 55671038 0 

Прізвище, ім'я, по батькові (за наявності) фізичної особи 
Кількість акцій 

(шт.) 

Від загальної 
кількості 
акцій (у 

відсотках) 

Кількість за видами акцій 

Тiгiпко Сергiй Леонiдович 16288962 22.636133 16288962 0 
  Усього 71960000 99.999999 71960000 0 
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III. Фінансова інформація 
1. Інформація про розмір доходу за видами діяльності особи 

Вид діяльності особи із зазначенням найменування та коду за КВЕД 

Розмір доходу особи від 
реалізації продукції 

(товарів, робіт, послуг), тис. 
грн 

Відсоткове 
вираження по 

відношенню від 
сукупного доходу 

особи за 
результатами 
звітного року 

1 2 3 
23.99 - Виробництво неметалевих мiнеральних виробiв, н. в. 
i. у 

291614.17 77.8 

23.61 - Виготовлення виробiв iз бетону для будiвництва 3434.1 0.9 

23.63 - Виробництво бетонних розчинiв, готових для 
використання 

64208.8 17.1 

 
2. Річна фінансова звітність 
 
URL-адреса вебсайту, за якою розміщено  фінансову звітність:   
http://ab-asfalt.com.ua/ 
 
У разі складання фінансової звітності у форматі XBRL та подання її до Центру збору фінансової 
звітності зазначається URL-адреса вебсторінки Центру збору фінансової звітності, за якою 
розміщено електронний файл фінансової звітності, у складі якого розкрито фінансову звітність 
особи 
--- 
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3. Аудиторський звіт до річної фінансової звітності 
 
Довідка щодо відомостей про аудиторський звіт щодо фінансової звітності за звітний рік: 

1 Повне найменування: 
Приватне акцiонерне товариство "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний" 

2 Ідентифікаційний код юридичної особи 04012321 
3 Найменування суб’єкта аудиторської діяльності: 

Товариство з обмеженою вiдповiдальнiстю "АУДИТОРСЬКА ФIРМА "IНТЕР-
АУДИТ КРОУ" 

4 Ідентифікаційний код суб’єкта аудиторської діяльності 30634365 
5 Реєстровий номер та дата внесення реєстрової інформації до 

Реєстру аудиторів та суб’єктів аудиторської діяльності 
аудиторської фірми 

2248,  27.10.2018 

6 Реєстраційний номер облікової картки платника 
податків / серія (за наявності) та номер паспорта (для 
фізичних осіб, які через свої релігійні переконання 
відмовляються від прийняття реєстраційного номера 
облікової картки платника податків відповідно до 
закону) для аудитора, який одноосібно провадить 
аудиторську діяльність 

--- 

7 Реєстровий номер аудитора, який одноосібно 
провадить аудиторську діяльність в Реєстрі аудиторів 
та суб’єктів аудиторської діяльності 

--- 

8 Розділ Реєстру аудиторів та суб’єктів аудиторської 
діяльності (аудитори - "1"; суб’єкти аудиторської 
діяльності - "2"; суб’єкти аудиторської діяльності, які 
мають право проводити обов’язковий аудит фінансової 
звітності - "3"; суб’єкти аудиторської діяльності, які 
мають право проводити обов’язковий аудит фінансової 
звітності підприємств, що становлять суспільний 
інтерес - "4") 

Суб’єкт аудиторської діяльності 
підприємств, що становлять суспільний 
інтерес 

9 Звітний період, за який проведено аудит фінансової 
звітності 

з 01.01.2024  по  31.12.2024 

10 Думка аудитора (немодифікована - "01"; із 
застереженням - "02"; негативна - "03"; відмова від 
висловлення думки - "04") 

немодифікована 

11 Номер та дата договору на проведення аудиту 1337/1111 від 11.11.2024 
12 Дата початку та дата закінчення аудиту з 11.11.2024 по 23.05.2025 
13 Дата аудиторського звіту  
14 Інформація про виявлені факти аудитором або ключовим партнером при виконанні завдання з 

обов’язкового аудиту фінансової звітності підприємства, що становить суспільний інтерес, що 
могли мати місце або мали місце порушення, зокрема шахрайство щодо фінансової звітності такого 
підприємства, та інформація про вжиття відповідних заходів щодо усунення цих порушень органом 
управління підприємства: 
- 
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Аудиторський звіт до річної фінансової звітності:   
 
 
 
4. Твердження щодо річної інформації 
Посадова особа Генеральний директор Пiддубний Сергiй Олегович, яка здiйснює управлiнськi 
функцiї та пiдписує рiчну iнформацiю емiтента,стверджує про те, що, наскiльки це їй вiдомо, 
рiчна фiнансова звiтнiсть за 2025 рiк, пiдготовлена вiдповiдно до стандартiв бухгалтерського 
облiку, що вимагаються згiдно iз Законом України "Про бухгалтерський облiк та фiнансову 
звiтнiсть в Українi", мiстить достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про стан активiв, 
пасивiв, фiнансовий стан, прибутки та збитки емiтента, а також про те, що звiт керiвництва 
включає достовiрне та об'єктивне подання iнформацiї про розвиток i здiйснення господарської 
дiяльностi i стан емiтента, разом з описом основних ризикiв та невизначеностей, з якими вони 
стикаються у своїй господарськiй дiяльностi. 
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1. Звіт керівництва (звіт про управління) 
    1) звернення до акціонерів / учасників та інших стейкхолдерів від голови ради особи: 
         
         Шановні колеги, акціонери, партнери! 
 
Попри всі випробування та виклики воєнного часу, Товариство ані на мить не призупинило 
виконання своїх обов'язків. 
 Протягом минулого 2025 року безперебійно працювала Наглядова рада ПрАТ "АБ 
Столичний" - орган, що здійснює захист прав акціонерів, управління Товариством, контролює та 
регулює діяльність виконавчого органу Товариства в межах повноважень, визначених 
законодавством, Статутом та Положенням про Наглядову раду, для забезпечення досягнення 
ПрАТ "АБ Столичний" визначених стратегічних цілей. 
 Наглядова рада Товариства усвідомлює свою роль, завдання та виконує поставлені цілі в 
рамках повноважень, визначених Статутом та внутрішніми документами Товариства, тож, попри 
можливі відмінності особистих поглядів та позицій її членів, всі рішення, принципові для 
повноцінної роботи Товариства, розглядаються нею в режимі колегіальності та з точки зору 
інтересів акціонерів і споживачів ПрАТ "АБ Столичний". Завдяки налагодженій продуктивній 
співпраці та чіткій комунікації між Наглядовою радою та Генеральним Директором Товариства, 
оперативному ухваленню рішень та ефективному контролю за їх виконанням з боку Наглядової 
ради у 2025 році. 
 Задля забезпечення сталої роботи Товариства, здійснювався контроль за виконанням 
планових показників його діяльності шляхом розгляду звіту Виконавчого органу про підсумки 
фінансово-господарської діяльності Товариства, про виконання Інвестиційної програми та про 
виконання показників фінансового плану Товариства. 
 Наглядова Рада спільно з керівництвом компанії оперативно реагувала на актуальні 
виклики та своєчасно ухвалювала відповідні рішення в максимально стислі терміни. 
 Усі члени Наглядової ради Товариства діяли на основі незалежного мислення, 
неупереджено та в загальних інтересах Товариства й усіх акціонерів. 
 Таким чином, у 2025 році Наглядова рада Товариства в межах своєї компетенції вживала 
всіх можливих заходів для досягнення надійної роботи Товариства. Наглядовою радою 
вживались заходи, спрямовані на захист інтересів акціонерів Товариства, забезпечення 
ефективного здійснення керівництва поточною діяльністю Товариства, та ухвалювались 
виважені рішення з питань, принципових для забезпечення безперебійної та сталої роботи 
Товариства в цілому. 
 Дякую всім за плідну співпрацю. Щиро зичу кожному сили та незламності перед лицем 
викликів, що стоять перед нами. Тримаймо економічний фронт та наближаймо Перемогу! 
 
Голова Наглядової ради  ПрАТ "АБ Столичний" 
Попенко Сергiй Павлович 
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   2) звернення до акціонерів / учасників та інших стейкхолдерів від керівника особи: 
         
         Шановні колеги, акціонери, партнери! 
 
Українська економіка схильна до впливу ринкового спаду і зниження темпів розвитку світової 
економіки. Світова фінансова криза призвела до зниження валового внутрішнього продукту, 
нестабільності на ринках капіталу, істотного погіршення ліквідності в банківському секторі та 
посилення умов кредитування всередині України. Незважаючи на стабілізаційні заходи, що 
вживаються Урядом України з метою підтримки банківського сектора і забезпечення ліквідності 
українських банків і компаній, існує невизначеність щодо можливості доступу до джерел 
капіталу, а також вартості капіталу для Товариства та її контрагентів, що може вплинути на 
фінансовий стан, результати діяльності та економічні перспективи Товариства. 
 Керівництво вважає, що воно вживає всі необхідні заходи для забезпечення стійкості 
бізнесу Товариства  в нинішніх умовах. Однак, несподівані погіршення в економіці можуть 
негативно впливати на результати діяльності Товариства і фінансове становище. Ефект такого 
потенційно негативного впливу не може бути достовірно оцінений. 
 Ми прагнемо поетапно збільшувати прибуток і, як наслідок, вартість акцій товариства. 
 Основні принципи нашої діяльності залишаються відповідними тим, які записані у статуті 
Товариства. 
 ПрАТ "АБ Столичний" працює в умовах воєнного стану, який у зв'язку з військовою 
агресією російської федерації проти України. 
 З метою забезпечення сталої роботи Товариства в умовах воєнного стану, Генеральний 
директор  Товариства вживає усіх належних організаційних заходів, спрямованих на підвищення 
ефективності діяльності Товариства. 
 Діяльність Генерального директора Товариства, оперативні та виважені рішення, 
здійснення суворого контролю за їх виконанням створили підґрунтя для сталої роботи 
Товариства у 2025 році. 
 Сьогодні ПрАТ "АБ Столичний"  не тільки впевнено здійснює свою діяльність, але й 
трансформується та розвивається. Впевнена, ми встоїмо, ми подолаємо всі виклики, ми 
переможемо - і спільними зусиллями виведемо нашу компанію на принципово новий рівень - 
сучасний, високотехнологічний та максимально клієнтоорієнтований. Адже наша сила - в 
єдності. 
  
Генеральний директор ПрАТ "АБ Столичний" 
Піддубний Сергій Олегович. 
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    3) інформація про розвиток та вірогідні перспективи подальшого розвитку особи: 
         Незважаючи на продовження широкомасштабного вторгнення російської федерації на 
території України Товариство планує здійснювати господарську діяльність за основними видами 
діяльності: виробництво неметалевих мінеральних виробів, виготовлення виробів із бетону для 
будівництва, виробництво бетонних розчинів готових для використання. 
 Для подальшого розвитку Товариству необхідно здійснювати оновлення, модернізацію 
обладнання та основних засобів, розширити базу платоспроможних клієнтів, підвищити 
конкурентоздатність тієї продукції, що виробляє емітент. 
 Подальший розвиток Товариства прямо залежить від цін на енергоносії та сировину, від 
розміру податків, від розміру мінімальної заробітної плати тощо. При їх збільшені у Товариства 
збільшуються витрати. Товариство планує підвищити свою конкурентоздатність за рахунок 
здійснення контролю якості сировини, зменшення та оптимізації витрат товариства, розширення 
клієнтської бази емітента, тощо. 
 Підприємство планує в майбутньому розширити ринки збуту, перелік послуг та 
покращити їх якість під вимоги ринку для більш повного задоволення покупців та замовників, 
модернізувати існуюче обладнання для більш повного задоволення потреб замовників та 
розширення об'єму збуту готової продукції та послуг. 
 Негативний вплив на розвиток емітента може мати погіршення міжнародної та 
економічної ситуації в Україні викликане, зокрема, агресією російської федерації проти нашої 
держави що матиме наслідком зниження попиту на продукцію та послуги Товариства. 
 
 

Основні показники результатів діяльності за даними фінансової звітності 
товариства: 

 
Активи Товариства: 
Нематеріальні активи: 
 
                                                                                                                                                                        

2024 р. 
тис.грн. 

2025 р. 
тис.грн. 

Первинна вартість 1 990 2 334 

Амортизація 1 133 1 145 

Балансова вартість на кінець звітного періоду 857 1 189 

Станом на 31 грудня 2025 нематеріальні активи Товариства не перебували в заставі. 
Контракті зобов’язання з придбання нематеріальних активів станом на 31 грудня 2025 року 
відсутні.  
Основні засоби: 
 
                                                                                                                             

2024 р. 
тис.грн. 

2025 р. 
тис.грн. 

Первинна вартість 336 050 253 741 

Амортизація 218 838 135 922 

Балансова  вартість на кінець звітного періоду 117 212 117 819 

Станом на 31 грудня 2025 основні засоби Товариства не перебували в заставі. 
Контрактні зобов’язання з придбання основних засобів  станом на 31 грудня 2025 року відсутні.  
 
Інформація про інвестиції – відсутні. 
Запаси: 

 
2024 р. 

тис.грн. 
2025 р. 

тис.грн. 
Виробничі запаси 40 439 27 855 
Незавершене виробництво 4 322 4 694  
Готова продукція 24 380 7 273 
Товари 524 350 
Запаси разом (рядок 1100)                                                          69 655 40 172 
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На 31 грудня 2025 року запаси Товариства не перебувають в заставі, обмежень в їх користуванні 
не має. 
 
Інші активи: 

 
2024 р. 

тис. грн. 
2025 р. 

тис. грн. 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 
послуги 

7 832 13 350 

Дебіторська заборгованість за розрахунками: 
–  за виданими авансами 

 
1 460  

 
9 992 

–  з бюджетом 117 277 
Дебіторська заборгованість за розрахунками     з нарахованих 
доходів 

54 54 

Інша поточна дебіторська заборгованість 10 965 26 855 
Гроші та їх еквіваленти 37 405 49 769 
Витрати майбутніх періодів 586 225 
Інші оборотні активи 3 689 4 891 
 
Зареєстрований (пайовий) капітал: 
Акціонерний капітал затверджений, випущений і повністю сплачений – прості іменні акції 
(номінальна вартість): 
 Кількість акцій Номінальна вартість 

однієї акції, грн. 
Акціонерний капітал, 
тис. грн. на 31.12.2025 

р. 
Внески учасників 71 960 000 0,25 17 990 000 грн. 

 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) і дивіденди: 

 2024 р.  
тис.грн. 

2025 р. 
тис. грн. 

Чистий прибуток (збиток) за звітний період ( 2 884 )  45 101 

Дивіденди - - 

Залишок на кінець звітного періоду  12 670 136 849 
 
Довгострокові зобов’язання і забезпечення: 

 2024 р.  
тис.грн. 

2025 р. 
тис. грн. 

Відстрочені податкові зобов’язання - 455 

Інші довгострокові зобов’язання 2 186 14 933 

Довгострокові забезпечення 465 465 

 
Поточна кредиторська заборгованість: 

 2024 р.  
тис.грн. 

2025 р. 
тис. грн. 

Короткострокові кредити банків 9 738 6 000 

Поточна кредиторська заборгованість за:   

    довгостроковими зобов’язаннями 3 816 1 998 

    товари, роботи, послуги 6 031 3 160 

    розрахунками з бюджетом 8 290 13 239 

    у тому числі з податку на прибуток 1 176 7 614 

    розрахунками зі страхування 48 179 

    розрахунками з оплати праці ( 6 ) 14 
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    одержаними авансами 11 254 19 827 

Поточні забезпечення 5 875 8 488 

Доходи майбутніх періодів 42 42 

Інші поточні зобов’язання 18 110 8 760 

 
Доходи:                                                                      
 
                                                                                                                             

2024 р. 
тис.грн. 

2025 р. 
тис.грн. 

Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 403 454 432 569 

Інші операційні доходи 17 102 27 821 

Інші фінансові доходи 673 3 813 

Інші доходи 333 - 

 
Витрати: 

 

 
2024 рік 
тис.грн. 

2025 рік 
тис.грн. 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 343 952 332 411 
Адміністративні витрати 35 751 39 831 
Витрати на збут 13 579 9 427 
Інші операційні витрати 24 814 20 162 

Фінансові витрати 5 596 3 021 

Інші витрати 105 1 027 
 
 
 
    



 

 40 

 4) інформація про укладення деривативних контрактів або вчинення правочинів щодо 
деривативних цінних паперів емітентом (крім укладених / вчинених особою, яка провадить 
клірингову діяльність центрального контрагента, у межах провадження нею клірингової 
діяльності центрального контрагента), якщо це впливає на оцінку його активів, зобов’язань, 
фінансового стану і доходів або витрат: 
       Протягом звiтного перiоду Товариство не укладало деривативних контрактiв, та не вчиняло 
правочинiв щодо деривативних цiнних паперiв, тому не несе фiнансових ризикiв, пов'язаних з 
обiгом похiдних цiнних паперiв. Намiри щодо вчинення таких правочинiв вiдсутнi. 
 
      - завдання та політику особи щодо управління фінансовими ризиками, у тому числі 
політику щодо страхування кожного основного виду прогнозованої операції, для якої 
використовуються операції хеджування: 
       В процесі діяльності Товариство здійснює заходи управління ризиками, які виникають 
внаслідок несприятливих умов, ситуацій та їх наслідків, і несуть загрозу втрати ресурсів та 
погіршення економічного стану. Проводиться систематичний моніторинг ризиків, розробляються 
заходи, спрямовані на запобігання ризиків та уникнення їх негативного впливу на господарську 
діяльність. 
 Товариство відстежує і управляє фінансовими ризиками, які виникають в ході діяльності. 
 Завдання та політика Товариства щодо управління фінансовими ризиками передбачає 
здійснення таких основних заходів: 
•   ідентифікація окремих видів ризиків, пов'язаних з фінансовою діяльністю Товариства. Процес 
ідентифікації окремих видів фінансових ризиків передбачає виділення систематичних та 
несистематичних видів ризиків, що характерні для господарської діяльності підприємства, а 
також формування загального портфеля фінансових ризиків, пов'язаних з діяльністю Товариства; 
•   оцінка широти і достовірності інформації, необхідної для визначення рівня фінансових 
ризиків; 
•   визначення розміру можливих фінансових втрат при настанні ризикової події за окремими 
видами фінансових ризиків. 
 Розмір можливих фінансових втрат визначається характером здійснюваних фінансових 
операцій, обсягом задіяних в них активів (капіталу) та максимальним рівнем амплітуди 
коливання доходів при відповідних видах фінансових ризиків, визначенням розміру можливих 
фінансових втрат при настанні ризикової події за окремими видами фінансових ризиків. Для 
Товариства одним з інструментів нейтралізації наслідків настання ризиків є використання для 
цих цілей резервного фонду сумнівних боргів, що призначений для покриття можливих збитків. 
 Товариство у звітному році не використовувало страхування кожного основного виду 
прогнозованої операції та хеджування як метод страхування цінового ризику. 
 Основні ризики в діяльності підприємства: 
•   діловий ризик, пов'язаний з макроекономічними змінами, зокрема зміни структури попиту на 
продукцію; 
•   ринковий ризик, пов'язаний з можливими змінами ситуації на товарному і фінансових ринках. 
Основними заходами щодо зменшення ризиків та захисту своєї діяльності є виготовлення 
продукції після підтвердження її оплати та акредитиву. 
 
 

 
За даними фінансової звітності Товариства, основними джерелами забезпечення 

ліквідності станом на 31.12.2025 року є: 
 

Джерела забезпечення ліквідності Сума, тис. грн 
Грошові кошти на поточних рахунках в банках 49 769 
Дебіторська заборгованість за товари, роботи, послуги 13 350 
Дебіторська заборгованість за виданими авансами 9 992 
Інша поточна дебіторська заборгованість 26 855 
Запаси 40 172 
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Дебіторська заборгованість з бюджетом 277  
Інші оборотні активи  4 891 
Разом: 145 306 

 
Розмір можливих фінансових втрат визначається характером здійснюваних фінансових 

операцій, обсягом задіяних в них активів (капіталу) та максимальним рівнем амплітуди 
коливання доходів при відповідних видах фінансових ризиків, визначенням розміру можливих 
фінансових втрат при настанні ризикової події за окремими видами фінансових ризиків. Для 
Товариства одним з інструментів нейтралізації наслідків настання ризиків є використання для 
цих цілей резервного капіталу, що призначений для покриття можливих збитків.  
 
 
 
       - схильність особи до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та / або 
ризику грошових потоків: 
       Товариство, як і будь-яке інше підприємство, в сучасних умовах економічного розвитку 
країни, з урахуванням характеру державного регулювання фінансової діяльності підприємства, 
темпів інфляції в країні, рівня конкуренції в окремих сегментах ринку, в достатній мірі є 
схильним до цінових ризиків, кредитного ризику, ризику ліквідності та/або ризику грошових 
потоків. 
 Фінансові інструменти товариства включають грошові кошти та їх еквіваленти, 
дебіторську та кредиторську заборгованість. Товариство не використовує похідні фінансові 
інструменти в своїй операційній діяльності. 
 Основні ризики, властиві фінансовим інструментам, включають: ринковий ризик, ризик 
ліквідності та кредитний ризик. Керівництво аналізує та узгоджує політику управління кожним із 
цих ризиків. Для діяльності Товариства, в основному, характерні фінансові ризики у результаті 
ринкових змін курсів обміну валют та відсоткових ставок. 
 Ризик ліквідності являє собою ризик того, що товариство не зможе погасити свої 
зобов'язання на момент їх погашення. Завданням керівництва є підтримання балансу між 
безперервним фінансуванням і гнучкістю у використанні умов кредитування. 
 Товариство проводить аналіз строків виникнення активів і погашення зобов'язань і планує 
свою ліквідність у залежності від очікуваних строків погашення відповідних фінансових 
інструментів. 
 Відповідно до планів товариства, його потреби в обігових коштах задовольняються за 
рахунок надходження грошових коштів від операційної діяльності. 
 Товариство не залучає кредитні ресурси. Надходжень від операційної діяльності 
достатньо для своєчасного погашення зобов'язань 
Кредитний ризик являє собою ризик того, що товариство понесе фінансові збитки у випадку, 
якщо контрагенти не виконують свої зобов'язання за фінансовим інструментом або клієнтським 
договором. 
 Фінансові інструменти, які потенційно наражають товариство на істотну концентрацію 
кредитного ризику, переважно включають грошові кошти та їх еквіваленти, а також торгову 
дебіторську заборгованість. 
 Товариство переважно розміщує свої грошові кошти та їх еквіваленти у великих банках з 
надійною репутацією, які знаходяться в Україні. Керівництво здійснює постійний моніторинг 
фінансового стану установ, де розміщені грошові кошти та їх еквіваленти. 
 Кредитний ризик пов'язаний з невиконанням банками своїх зобов'язань та обмежується 
сумою грошових коштів та їх еквівалентів. 
 Товариство здійснює операції тільки з перевіреними і кредитоспроможними клієнтами на 
внутрішньому та зовнішньому ринках. 
 Політика товариства полягає в тому, що можливість надання кредиту клієнтам, які 
бажають співпрацювати на кредитних умовах, у кожному конкретному випадку аналізується і 
підлягає формальному затвердженню. 
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 Окрім того, керівництво проводить додаткову процедуру моніторингу фінансової 
інформації про клієнтів на щоквартальній основі. 
 Інші ризики відстежуються і аналізуються у кожному конкретному випадку. 
 Управління капіталом. Політика управління капіталом направлена на забезпечення і 
підтримання оптимальної структури капіталу для скорочення загальних витрат на капітал, які 
виникають, та гнучкості у питаннях доступу до ринків капіталу. 
 Керівництво здійснює регулярний моніторинг структури капіталу і може вносити 
коригування у політику та цілі управління капіталом з урахуванням змін в операційному 
середовищі, тенденціях ринку або своєї стратегії розвитку. 
 
ІНФОРМАЦІЯ ПРО ЮРИДИЧНИХ ОСІБ ЯКІ ПЕРЕБУВАЮТЬ ПІД КОНТРОЛЕМ ЕМІТЕНТА. 
ОПИС ОСНОВНИХ РИЗИКІВ ТА НЕВИЗНАЧЕНОСТЕЙ, З ЯКИМИ ВОНИ СТИКАЮТЬСЯ У 
ПРОЦЕСІ ГОСПОДАРСЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ. 
Під контролем Емітента не перебувають юридичні особи.  
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Інформація про практику корпоративного управління особи, застосовувану понад 
визначені законодавством вимоги 

Таблиця 2. 
Відповідність практики  Обґрунтування відхилення 

1. Цілі особи 
В статуті та / або внутрішніх документах 
особи визначена мета щодо створення 
довгострокової сталої цінності в 
інтересах особи та її стейкхолдерів 

Так п.3.1. Статуту: Товариство створюється з метою 
здiйснення пiдприємницької дiяльностi для 
одержання прибутку в iнтересах акцiонерiв 
Товариства, покращення добробуту акцiонерiв у 
виглядi зростання ринкової вартостi акцiй 
Товариства, а також отримання акцiонерами 
дивiдендiв. 

2. Акціонери та стейкхолдери 
Права акціонерів Так Вiдповiдно до Статуту Товариства акцiонери 

мають право: 
4.31. Кожний акцiонер - власник простих акцiй 
Товариства має право вимагати здiйснення 
обов'язкового викупу Товариством належних 
йому простих акцiй, якщо вiн зареєструвався для 
участi у загальних зборах акцiонерiв та голосував 
проти прийняття загальними зборами акцiонерiв 
рiшень, встановлених частиною 1 статтi 102 
Закону України "Про акцiонернi товариства". 
7.25. Кожний акцiонер має право внести 
пропозицiї щодо питань, включених до проекту 
порядку денного загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства, а також щодо нових кандидатiв до 
складу органiв Товариства, кiлькiсть яких не 
може перевищувати кiлькiсного складу кожного з 
органiв.  
7.29. Акцiонери (акцiонер), якi  (який) на дату 
складення перелiку акцiонерiв, якi мають право 
на участь у загальних зборах акцiонерiв 
Товариства, сукупно є власниками  (власником) 5 
i бiльше вiдсоткiв голосуючих акцiй можуть 
призначати своїх представникiв для здiйснення 
нагляду за реєстрацiєю акцiонерiв, проведенням 
загальних зборiв акцiонерiв, голосуванням та 
пiдбиттям його пiдсумкiв. Про призначення таких 
представникiв Товариство повiдомляється 
письмово до початку реєстрацiї акцiонерiв. Таке 
повiдомлення здiйснюється Нацiональною 
комiсiєю з цiнних паперiв та фондового ринку 
офiцiйними каналами зв'язку. 
11.3.1. Брати участь в управлiннi Товариством у 
порядку, передбаченому цим Статутом. 
Одна проста голосуюча акцiя Товариства надає 
акцiонеру один голос для вирiшення кожного 
питання на загальних зборах акцiонерiв. 
11.3.2. Брати участь у розподiлi прибутку 
Товариства та отримувати дивiденди в порядку i 
способами, передбаченими законодавством 
України i цим Статутом. 
11.3.3. Отримувати iнформацiю про господарську 
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дiяльнiсть Товариства, в обсязi i в порядку, 
визначених законодавством України i цим 
Статутом.  
11.3.4. Вносити пропозицiї на розгляд загальних 
зборiв акцiонерiв та iнших органiв Товариства. 
11.3.5. У разi емiсiї Товариством додаткових 
акцiй користуватися переважним правом на 
придбання додатково розмiщуваних акцiй 
Товариства в кiлькостi, пропорцiйнiй частцi 
належних акцiонеру простих акцiй у загальнiй 
кiлькостi простих акцiй (крiм випадку прийняття 
загальними зборами акцiонерiв рiшення про 
невикористання такого права).  
11.3.6. У разi лiквiдацiї Товариства отримувати 
частину майна Товариства або його вартостi 
пропорцiйно до вартостi належних їм акцiй 
Товариства в черговостi i порядку, 
передбаченому законодавством України i цим 
Статутом. 
11.3.7. Продавати чи iншим чином вiдчужувати 
належнi йому акцiї без згоди iнших акцiонерiв та 
Товариства.  
11.3.8. Вимагати викупу Товариством всiх чи 
частини належних акцiонеру акцiй у випадках i в 
порядку, передбачених законодавством України i 
цим Статутом. 
11.3.9. Продати акцiї Товариству в разi, якщо 
Товариством прийнято рiшення про придбання 
таких акцiй. 
11.3.10. У випадках, передбачених 
законодавством України захищати в судовому 
порядку свої порушенi цивiльнi права, в тому 
числi вимагати вiд Товариства вiдшкодування 
збиткiв. 
Акцiонери мають iншi права, передбаченi чинним 
законодавством України. 

Права міноритарних акціонерів Ні Окремих прав мiноритарних акцiонерiв Статутом 
не передбачено. 

 1) загальні збори акціонерів 
Особи, які мають право брати участь у 
загальних зборах, мають можливість 
отримувати додаткову інформацію 
достатню, щоб сформувати 
поінформовану думку щодо всіх питань, 
які розглядатимуться під час загальних 
зборів не менше, ніж за 30 днів до дати їх 
проведення 

Так Згiдно Статуту Товариства:  
7.22. Повiдомлення про проведення загальних 
зборiв акцiонерiв Товариства  надсилається 
кожному акцiонеру, зазначеному в перелiку 
акцiонерiв, складеному в порядку, встановленому 
законодавством про депозитарну систему 
України, на дату, визначену особою, яка скликає 
загальнi збори акцiонерiв. Така дата не може 
передувати дню прийняття рiшення про 
скликання загальних зборiв акцiонерiв. Мiж 
такою датою та датою проведення загальних 
зборiв акцiонерiв має бути принаймнi 30 днiв, у 
випадку, передбаченому статтею 45 Закону 
України "Про акцiонернi товариства" - 15 днiв. 
7.22.3. Товариство або акцiонери, якi скликають 
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загальнi збори акцiонерiв, розмiщують 
повiдомлення про проведення загальних зборiв 
акцiонерiв у базi даних особи, яка провадить 
дiяльнiсть з оприлюднення регульованої 
iнформацiї вiд iменi учасникiв ринкiв капiталу та 
професiйних учасникiв органiзованих товарних 
ринкiв. 
7.22.6. Не пiзнiше нiж за 30 днiв до дати 
проведення загальних зборiв акцiонерiв, а у 
випадку, передбаченому статтею 45 Закону 
України "Про акцiонернi товариства", - не пiзнiше 
нiж за 15 днiв до дати їх проведення Товариство 
має розмiстити i до дня проведення загальних 
зборiв акцiонерiв включно забезпечувати 
наявнiсть на своєму вебсайтi (у разi скликання 
загальних зборiв акцiонерами - на вебсайтi, 
визначеному такими акцiонерами) такої 
iнформацiї: 
- повiдомлення про проведення загальних зборiв 
акцiонерiв; 
- iнформацiя про загальну кiлькiсть акцiй та 
голосуючих акцiй станом на дату складення 
перелiку осiб, яким надсилається повiдомлення 
про проведення загальних зборiв акцiонерiв; 
- перелiк документiв, якi має надати акцiонер 
(представник акцiонера) для участi у загальних 
зборах акцiонерiв. 

Біографічні дані про кандидатів до 
складу органів управління, у тому числі 
про освіту та професійний досвід, 
розкриваються одночасно із 
повідомленням про проведення 
загальних зборів 

Ні Статутом такого розкриття iнформацiї не 
передбачено. 

Особи, які мають право брати участь у 
загальних зборах, мають можливість 
голосувати, а також отримувати 
матеріали, пов'язані із загальними 
зборами, дистанційно (за допомогою 
засобів електронного зв'язку тощо) 

Так Особи, які мають право брати участь у загальних 
зборах, мають можливість голосувати, а також 
отримувати матеріали, пов'язані із загальними 
зборами, дистанційно (за допомогою засобів 
електронного зв'язку тощо) 

Керівник, фінансовий директор, 
більшість членів ради (більшість 
невиконавчих директорів ради 
директорів) і зовнішній аудитор беруть 
участь у річних загальних зборах 

Так Вiдповiдно до п.7.11. Статуту: 
7.11. У загальних зборах акцiонерiв Товариства  
можуть брати участь особи, включенi до перелiку 
акцiонерiв, якi мають право на таку участь, або їх 
представники.  
У загальних зборах акцiонерiв за запрошенням 
особи, яка скликає загальнi збори, також можуть 
брати участь iншi особи. 

Особи, які мають можливість брати 
участь у загальних зборах, мають 
можливість ставити усні запитання 
стосовно питань порядку денного і 
отримувати відповіді на них 

Ні Статутом такої можливостi не передбачено. 

Детальний регламент проведення 
загальних зборів визначено статутом та / 
або внутрішніми документами 

Так Регламент скликання та проведення загальних 
зборiв визначено роздiлом 7 Статуту Товариства. 

Протокол та рішення загальних зборів Ні Вiдповiдно до п.7.41. Статуту: 
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(включаючи кількість голосів, поданих 
“за” та “проти” кожного рішення), а 
також відповіді на ключові запитання, 
що були порушені під час загальних 
зборів, розкриваються протягом 5 
робочих днів з дати проведення 
загальних зборів 

7.41. Протокол загальних зборiв акцiонерiв 
протягом 5 робочих днiв з дня його складення, 
але не пiзнiше 10 днiв з дати проведення 
загальних зборiв акцiонерiв, розмiщується на 
вебсайтi Товариства. 

Адреса вебсайту особи забезпечує 
надання всієї інформації, яка необхідна 
акціонерам для сприяння їх участі у 
загальних зборах та інформування про 
рішення, ухвалені під час загальних 
зборів 

Так http://ab-asfalt.com.ua/ 

 2) взаємодія з акціонерами 
Радою затверджено та розкрито політику 
взаємодії з акціонерами, яка визначає 
параметри взаємовідносин між особою 
та її акціонерами 

Ні Радою не затверджено та не розкрито полiтику 
взаємодiї з акцiонерами. 

Створено відділ (функцію) з питань 
взаємодії з інвесторами / акціонерами, 
який відповідає на запити інвесторів та 
сприяє участі акціонерів в управлінні 
особою, а також забезпечує можливість 
для міноритарних акціонерів донести 
свої погляди до уваги ради 

Ні Не створено окремого пiдроздiлу або особи, 
вiдповiдальної питань взаємодiї з iнвесторами / 
акцiонерами, який вiдповiдає на запити iнвесторiв 
та сприяє участi акцiонерiв в управлiннi особою. 

 3) поглинання 
Радою визначено принципи, як вона 
діятиме у разі пропозиції щодо 
поглинання, зокрема: а) не вчиняти дії 
щодо протидії поглинанню без 
відповідного рішення загальних зборів.  
б) надавати акціонерам збалансований 
аналіз недоліків і переваг будь-якої 
пропозиції щодо поглинання. в) загальні 
збори приймають остаточне рішення про 
схвалення або відхилення пропозицій 
щодо поглинання 

Ні У Товариствi не затверджено зазначенi принципи. 

 4) інші стейкхолдери 
Радою затверджено та розкрито політику 
взаємодії зі стейкхолдерами, яка 
визначає параметри взаємовідносин між 
особою та її стейкхолдерами 

Ні У Товариствi не затверджено полiтику взаємодiї 
зi стейкхолдерами. 

Особою визначено перелік своїх 
стейкхолдерів, зокрема і тих, з якими 
необхідно налагодити безпосередню 
взаємодію 

Ні У Товариствi не затверджено полiтику взаємодiї 
зi стейкхолдерами. 

Особа розкриває звіт щодо аспектів 
взаємодії зі стейкхолдерами 

Ні У Товариствi не затверджено полiтику взаємодiї 
зi стейкхолдерами. 

3. Наглядова рада 
Члени наглядової ради не входять до 
складу наглядових рад у більш ніж 3 
інших юридичних особах 

Ні У Товариства не має iнформацiї щодо фактiв що 
Члени наглядової ради не входять до складу 
наглядових рад у бiльш нiж 3 iнших юридичних 
особах 

Особа веде облік відвідування засідань 
наглядової ради та її комітетів 

Ні Статутом та положенням про Наглядову раду 
Товариства особа веде облік відвідування 
засідань наглядової ради та її комітетів відсутня. 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають і пояснюють 

Так Зазначенi вимоги встановленi п.8.33 Статуту  п.4 
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обов'язок членів наглядової ради 
сумлінно виконувати свої функції і 
дотримуватися принципу лояльності 
стосовно особи 

положення про Наглядову раду Товариства. 

Наглядовій раді та її членам забезпечена 
можливість доступу до будь-якої 
інформації, яка необхідна їй для 
ефективного виконання обов'язків 

Так Зазначенi положення встановленi п.8.15 Статуту 
та п.4 положення про Наглядову раду Товариства. 

Наглядова рада регулярно оцінює 
результати діяльності особи та 
виконавчого органу відповідно до цілей 
особи 

Так Зазначенi положення встановленi п.8.16.35 та 
8.16.36  Статуту 

Статут особи та/або її внутрішні 
документи визначають, що наглядова 
рада не має права втручатися у поточне 
управління особою, у тому числі у 
питання, які належать до сфери 
відповідальності виконавчого органу, 
крім як у випадках надзвичайних 
обставин, які визначені належним чином 

Ні Статутом та/або внутрiшнiми документами 
зазначенi обмеження прав Наглядової ради не 
встановлено 

Розмір і навички членів наглядової ради 
відповідають потребам особи, її розміру 
та ступеню складності її діяльності 

Ні Члени Наглядової ради виконують свої обов'язки 
безоплатно. 

Наглядовою радою визначені і регулярно 
переглядаються кваліфікаційні вимоги 
до кандидатів у члени наглядової ради 

Ні Квалiфiкацiйнi вимоги до кандидатiв у члени 
наглядової ради не переглядаються 

Відбір та призначення членів наглядової 
ради відбувається на основі професійних 
якостей, досягнень і відповідності 
кандидатів конкретним критеріям, а 
також з урахуванням необхідності 
періодичного оновлення складу 

Так Вимоги до кандидатiв встановленi п.3 положення 
про Наглядову раду Товариства. 

В особі наявна формалізована процедура 
перевірки кандидатів у члени наглядової 
ради, яка зокрема включає перевірку 
добропорядності, наявності конфлікту 
інтересів, компетентності, навичок і 
досвіду кандидата 

Ні Формалiзована процедура перевiрки кандидатiв у 
члени наглядової ради не встановлена. 

Процедура відбору передбачає 
можливість залучення зовнішніх 
радників та / або процес відкритого 
пошуку 

Ні Можливiсть залучення зовнiшнiх радникiв та/або 
процес вiдкритого пошуку Статутом або 
внутрiшнiми документами не передбачена. 

Наглядова рада розробляє плани 
наступництва для членів наглядової ради 
та виконавчого органу 

Ні Зазначена процедура залучення зовнiшнiх 
радникiв та/або процес вiдкритого пошуку 
Статутом або внутрiшнiми документами не 
передбачена. 

Наглядова радою затверджено політику 
щодо різноманіття складу наглядової 
ради та виконавчого органу 

Ні Полiтика щодо рiзноманiття складу наглядової 
ради та виконавчого органу не затверджена. 

Представники однієї зі статей становлять 
не менше 40% від складу наглядової 
ради 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 

Незалежні члени наглядової ради 
становлять не менше половини від її 
загального складу 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 

Наглядова рада.  Члени наглядової ради 
проходять вступний тренінг після їх 
обрання, який серед іншого покриває: а) 
обов'язки, функції і сфери 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 
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відповідальності членів наглядової ради. 
б) незалежність, включаючи 
незалежність мислення. в) порядок 
роботи наглядової ради. г) питання 
відповідальності. ґ) питання стратегії 
особи. д) політики особи, включаючи 
питання етики, конфлікту інтересів та 
запобігання корупції. е) питання 
звітності та систем контролю, 
включаючи внутрішній та зовнішній 
аудит. є) роль комітетів наглядової ради. 
Опис наявної практики / обґрунтування 
відхилення 
Наглядова рада розробляє план 
навчання, який визначає, з яких питань 
необхідно пройти додаткове навчання її 
членам 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 

Голову наглядової ради обрано серед 
незалежних членів 

Ні Незалежнi члени Наглядової ради не обирались. 

Голові наглядової ради забезпечено 
можливість для комунікації з 
акціонерами, у тому числі 
мажоритарними 

Ні Зазначена можливiсть Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачена. 
Вiдповiдно до роздiлу 10 Статуту Товариства 
взаємодiя з акцiонерами здiйснюється через 
Корпоративного секретаря. 

Функції голови наглядової ради 
визначаються у внутрішніх документах 
особи 

Так Функцiї голови наглядової ради визначаються 
п.8.13 Статуту та роздiлом 4 положення про 
Наглядову раду Товариства. 

Створена посада та призначено 
корпоративного секретаря 

Ні В Товариствi корпоративний секретар не 
обирався. 

 1) комітети наглядової ради 
Наглядовою радою створено комітети та 
затверджені внутрішні документи, які 
регулюють їх діяльність 

Ні Комiтети Наглядової ради не створювались. 

Комітет з питань аудиту складається з 
незалежних членів наглядової ради, які 
мають знання у сфері фінансів, галузевий 
досвід та досвід з питань 
бухгалтерського обліку, аудиту, 
контролю та управлінням ризиками 

Ні Комiтети Наглядової ради не створювались. 

Члени комітету з питань аудиту не 
входять до складу інших комітетів 
наглядової ради 

Ні Комiтети Наглядової ради не створювались. 

Комітет з призначень складається з 
незалежних членів наглядової ради, які 
мають знання в галузі управління 
людськими ресурсами і навичками 
пошуку професіоналів до складу 
наглядової ради і виконавчого органу 

Ні Комiтети Наглядової ради не створювались. 

Комітет з питань винагороди складається 
з незалежних членів наглядової ради, які 
мають знання щодо практик визначення 
винагороди та заохочення до 
ефективного виконання обов'язків 

Ні Комiтети Наглядової ради не створювались. 

Більшість комітету з питань ризиків 
становлять незалежні члени 

Ні Комiтети Наглядової ради не створювались. 

4. Виконавчий орган 
Виконавчий орган розробляє стратегію 
особи, яка затверджується рішенням 

Так Згiдно з п.9.3. Статуту до виключної компетенцiї 
Генерального директора належить (у т.ч.) 



 

 49 

Наглядової ради пiдготовка та подання на затвердження 
наглядовою радою проектiв стратегiчного плану  
Товариства, рiчних бiзнес-планiв (маркетингових 
та фiнансових), рiчного бюджету Товариства. 

Наглядова рада визначає ключові 
показники ефективності Виконавчому 
органу для відстеження прогресу у 
досягненні цілей особи 

Так Вiдповiдно до п.8.16.36 Статуту до повноваження 
Наглядової ради вiднесено здiйснення контролю 
за дотриманням бюджету (фiнансового плану) та 
планових показникiв дiяльностi Товариства, 
оцiнка ефективностi дiяльностi Товариства, 
розгляд управлiнської звiтностi Товариства та 
затвердження рекомендацiй Загальним зборам 
щодо заходiв за результатами її розгляду. 

Виконавчий орган регулярно звітує 
Наглядовій раді про прогрес у 
впровадженні стратегії особи 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 
При цьому вiдповiдно до п.8.1 Статуту Наглядова 
рада Товариства контролює та регулює дiяльнiсть 
Генерального директора. 

Виконавчий орган інформує голову 
Наглядової ради про будь-які значні 
події, які сталися в період між 
засіданнями Наглядової ради 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 
При цьому роздiлом 9 Статуту передбачено 
регулярне iнформування та звiтування 
Генерального директора перед Наглядовою 
радою. 

6. Винагорода 
Винагорода членів ради і виконавчого 
органу визначена на підставі та 
відповідає ринковим показникам у галузі 
для такого виду особи 

Ні Члени Наглядової ради виконують свої обов'язки 
безоплатно. 
Рада директорiв не створювалась. 
Розмiр винагороди Генерального директора 
встановлений штатним розкладом Товариства. 

Розмір винагороди для виконавчого 
органу пов'язаний з результатами 
діяльності особи 

Ні Фiксована складова винагороди виконавчого 
органу не пов'язана з результатами дiяльностi 
Товариства. 

Винагорода членів ради (невиконавчих 
директорів) є фіксованою та не залежить 
від досягнення особою фінансових 
показників 

Так Члени Наглядової ради виконують свої обов'язки 
безоплатно. 
Рада директорiв не створювалась. 

7. Розкриття інформації і прозорість 
В особі затверджена та оприлюднена 
політика щодо розкриття інформації, яка 
визначає інформацію, що її повинна 
розкривати особа 

Ні В Товариствi не затверджена та не оприлюднена 
полiтика щодо розкриття iнформацiї, яка визначає 
iнформацiю, що її повинна розкривати 
Товариство. 
При цьому Статут Товариства визначає окремi 
положення щодо розкриття iнформацiї про 
Товариство. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) здійснює нагляд за 
виконавчим органом (виконавчими 
директорами ради директорів) у 
підготовці фінансових звітів і забезпечує 
складання фінансових звітів особи 
відповідно до чинного законодавства та 
міжнародних стандартів фінансової 
звітності 

Так Наглядова рада здiйснює нагляд за виконавчим 
органом у пiдготовцi фiнансових звiтiв вiдповiдно 
до п.п.8.16.19, 8.16.35, 8.16.36 Статуту 
Товариства. 

Адреса вебсайту особи містить окремий 
розділ, присвячений виключно питанням 

Так http://ab-asfalt.com.ua/o-nas/osobaya-informatsiya/ 
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корпоративного управління 

8. Система контролю і стандарти етики 
В особи створена система внутрішнього 
контролю, яка відповідає моделі 
концепції "трьох ліній захисту" 

Ні Ця норма не зазначена у Статутi та/або iншими 
внутрiшнiми документами. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) має механізми внутрішнього 
контролю особи, маючи змогу залучити 
внутрішнього аудитора та зовнішнього 
аудитора 

Так Статутом Товариства (п.п.8.16.32) передбачена 
можливiсть призначення Наглядовою радою 
внутрiшнього аудитора, або залучення 
зовнiшнього аудитора. 

Функція комплаєнс та ризик-
менеджменту підзвітна раді 
(невиконавчим директорам ради 
директорів) 

Ні В органiзацiйнiй структурi Товариства вiдсутнi 
пiдроздiли з комплаєнсу та ризик-менеджменту. 

В особи затверджено політику з питань 
управління ризиками 

Ні У Товариствi не затверджено полiтику з питань  
управлiння ризиками. 

В особи затверджено декларацію 
схильності до ризиків 

Ні У Товариствi не затверджено декларацiю 
схильностi до ризикiв. 

Рада (невиконавчі директори ради 
директорів) розглядає звіт щодо 
управління ризиками 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 

В особи  затверджено та оприлюднено 
кодекс етики 

Ні Кодекс корпоративної етики не затверджувався та 
не оприлюднювався. 

В особи  забезпечено можливість 
анонімно і безпечно повідомляти про 
неправомірну чи неетичну поведінку 

Так У Товариствi забезпечено можливiсть анонiмно i 
безпечно повiдомляти про неправомiрну чи 
неетичну поведiнку. 

В особи  затверджено та оприлюднено 
політику щодо запобігання корупції 

Ні В Товариствi полiтика щодо запобiгання корупцiї 
не затверджувалась та не оприлюднювалась. 

В особи  затверджено та оприлюднено 
політику щодо конфлікту інтересів, яка 
покриває такі питання: a) конфлікту 
інтересів, запобігання і управління 
конфліктом інтересів. б) правочинів із 
заінтересованістю. в) інсайдерської 
торгівлі. г) зловживання службовим 
становищем 

Ні В Товариствi полiтика щодо конфлiкту iнтересiв 
не затверджувалась та не оприлюднювалась. 

9. Оцінка корпоративного управління 
В особи  формалізована процедура 
щорічної самооцінки членів ради 

Так Самооцiнка та звiтування Наглядової ради перед 
акцiонерами встановлена роздiлом 8 положення 
про Наглядову раду Товариства. 

За результатами щорічної самооцінки 
членів ради розробляється план дій для 
підвищення ефективності роботи членів 
ради та практик корпоративного 
управління 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено, при цьому загальнi 
збори акцiонерiв приймають рiшення за 
результатами розгляду звiту Наглядової ради. 

Кожні три роки проводиться комплексна 
оцінка системи корпоративного 
управління із залученням незалежного 
зовнішнього експерта 

Ні Зазначене положення Статутом або внутрiшнiми 
документами не передбачено. 
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Частина 2. Інформація про загальні збори акціонерів (учасників). 
Загальний опис прийнятих на таких зборах рішень:  3  (3) 

Дата проведення 30.04.2025 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення: м. Київ, вул. 
Новопирогівська, 60 (Зала засідань РМЦ Товариства) 

Суб’єкт скликання Наглядова Рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 
Питання 1. Обрання Голови та членів лічильної комісії річних Загальних зборів акціонерів 
Приватного акціонерного товариства " Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 
Прийняте рішення:  
Обрати лічильну комісію річних загальних зборів акціонерів Приватного акціонерного 
товариства " Асфальтобетонний завод "АБ Столичний", що скликані на 30 квітня 2025 року у 
складі 3 (трьох) осіб: 
- Гонтар Сергій Анатолійович - Голова лічильної комісії; 
- Кравченко Наталія Миколаївна - член лічильної комісії; 
- Papa Валентин Миколайович - член лічильної комісії. 
Питання 2. Про дострокове припинення повноважень члена Наглядової ради Товариства та 
розірвання цивільно-правового договору. 
Прийняте рішення:  
Достроково 30 квітня 2025 року припинити повноваження члена Наглядової ради Товариства 
Білонога Олексія Вікторовича та розірвати цивільно-правовий договір, що укладений з членом 
Наглядової ради Білоногом Олексієм Вікторовичем. 
Питання 3. Про обрання члена Наглядової ради Товариства, встановлення строку його 
повноважень. Обрання особи, яка уповноважується на підписання цивільно-правового договору з 
членом Наглядової ради. Про затвердження нового складу Наглядової ради Товариства. 
Прийняте рішення:  
1. Обрати з 01 травня 2025 року членом Наглядової Ради Товариства на строк до 24.10.2026 року 
(включно) Зевакіна Михайла Івановича - представника акціонера. 
2. Уповноважити Генерального директора Товариства Піддубного С.О. підписати з новим 
членом Наглядової ради Товариства Зевакіним М.І. цивільно-правовий договір, умови якого було 
затверджено рішенням загальних зборів акціонерів Товариства 25 жовтня 2023 року. 
3. Затвердити з 01 травня 2025 року склад Наглядової ради Товариства у кількості 3 (трьох) осіб, 
а саме: 
- Попенко Сергій Павлович - представник акціонера: 
- Найда Катерина Олександрівна - представник акціонера; 
- Зевакін Михайло Іванович - представник акціонера. 
Питання 4. Розгляд звіту Наглядової ради Товариства за 2024 р. 
Прийняте рішення:  
Затвердити Звіт Наглядової ради за 2024 рік. 
Питання 5. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту Наглядової ради Товариства. 
Прийняте рішення:  
За наслідками розгляду звіту Наглядової ради діяльність Наглядової ради в 2024 році визнати 
задовільною та такою, що відповідає інтересам Товариства. 
Питання 6. Розгляд Звіту виконавчого органу Товариства за 2024 р. 
Прийняте рішення:  
Звіт Генерального директора Товариства за 2024 рік взяти до відома. 
Питання 7. Прийняття рішення за наслідками розгляду звіту виконавчого органу Товариства. 
Прийняте рішення:  
За наслідками розгляду звіту Генерального директора Товариства в 2024 році визнати діяльність 
виконавчого органу Товариства задовільною та такою, що відповідає інтересам Товариства. 
Питання 8. Розгляд висновків аудиторського звіту суб'єкта аудиторської діяльності про 
діяльність Товариства в 2024 році, затвердження заходів за результатами їх розгляду. 
Прийняте рішення:  
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Затвердити висновки аудиторського звіту Товариства з обмеженою відповідальністю 
"АУДИТОРСЬКА ФІРМА "ІНТЕР-АУДИТ КРОУ", складені за результатами обов'язкового 
аудиту фінансової звітності Товариства за 2024 рік. Визначити відсутність необхідності вжиття 
заходів за результатами розгляду висновків аудиторського звіту. 
Питання 9. Затвердження річної фінансової звітності за 2024 рік, результатів фінансово-
господарської діяльності Товариства за 2024 рік. 
Прийняте рішення:  
1. Затвердити річну фінансову звітність Товариства за 2024 рік, складену відповідно до вимог 
Міжнародних стандартів фінансової звітності у складі: Балансу (Звіт про фінансовий стан) на 
31.12.2024 року, Звіту' про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) за 2024 рік, Звіт про 
рух грошових коштів (за прямим методом) за 2024 рік, Звіт про власний капітал за 2024 рік та 
Примітки до річної фінансової звітності за 2024 рік без права внесення змін до цієї звітності. 
2. Затвердити результати фінансово-господарської діяльності Товариства за 2024 рік. Затвердити 
збитки за результатами діяльності Товариства за 2024 рік в сумі 9 819 тис. гри. 
Питання 10.Затвердження порядку покриття збитків Товариства. 
Прийняте рішення:  
1. Непокритий збиток ПрАТ "АБ Столичний" станом на 31 грудня 2024 року складає 9 819 тис. 
грн. 
2. Збиток, отриманий ПрАТ "АБ Столичний" за результатами фінансово-господарської 
діяльності в 2024 році, станом на 31 грудня 2024 року, в розмірі 9 819 тис. грн., відшкодувати за 
рахунок нерозподіленого прибутку майбутніх періодів. 
3. За підсумками роботи Товариства в 2024 році у зв'язку з відсутністю джерела формування 
(прибутку) фонд виплати дивідендів не формувати, дивіденди не нараховувати і не виплачувати. 
Питання 11. Про надання попередньої згода на вчинення значних правочинів, які можуть 
вчинятися Товариством протягом не більш як одного року з дати прийняття такого рішення. 
Прийняте рішення:  
Надати попередню згоду на вчинення значних правочинів, які можуть вчинятись Товариством у 
ході поточної господарської діяльності протягом не більш як одного року з дати прийняття цього 
рішення, перелік яких з визначенням характеру та їх граничної сумарної вартості наведено в 
Додатку № 1 до протоколу Загальних зборів акціонерів. Надати повноваження Наглядовій раді 
Товариства визначати та затверджувати конкретні умови значних правочинів, приймати рішення 
про вчинення Товариством значних правочинів, які попередньо схвалені Загальними зборами 
акціонерів та наведені в Додатку № 1 до протоколу Загальних зборів акціонерів. Надати право 
виконавчому органу Товариства вчиняти значні правочини, які попередньо схвалені Загальними 
зборами акціонерів, після прийняття рішення Наглядовою Радою Товариства про вчинення таких 
правочинів відповідно до Додатку № 1 до протоколу Загальних зборів акціонерів. 
Питання. 12. Про надання попередньої згоди на вчинення Товариством значних правочинів із 
заінтересованістю, які можуть вчинятися протягом не більш як одного року з дати прийняття 
такого рішення. 
Прийняте рішення:  
Надати попередню згоду на вчинення Товариством значних правочинів із заінтересованістю, які 
можуть вчинятися Товариством у ході поточної діяльності не більше одного року з дати 
прийняття цього рішення, а саме правочини, що стосуються операційної, інвестиційної та 
фінансової діяльності Товариства, зокрема, але не обмежуючись: правочини щодо страхування 
майна, правочини з цінними паперами (акціями, облігаціями, векселями і т.ін.), кредитні 
правочини, правочини щодо забезпечення виконання кредитних зобов'язань, правочини щодо 
отримання/надання безвідсоткової поворотної фінансової допомоги (позики), на суму більше 
10% (по кожному правочину) вартості активів Товариства за даними останньої річної фінансової 
звітності. Надати повноваження Наглядовій раді Товариства визначати та затверджувати 
конкретні умови значних правочинів із заінтересованістю на які надана попередня згода та 
надавати повноваження на укладання зазначених правочинів. 
 
URL-адреса протоколу загальних зборів:  http://ab-asfalt.com.ua 
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Дата проведення 21.10.2025 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення: м. Київ, вул. 
Новопирогівська, 60 (Зала засідань РМЦ Товариства) 

Суб’єкт скликання Наглядова Рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 
Питання 1. Обрання Голови та членів лічильної комісії позачергових загальних зборів акціонерів 
Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 
Прийняте рішення:  
Обрати лічильну комісію складі 3 (трьох) осіб: 
- Гонтар Сергій Анатолійович - Голова лічильної комісії; 
- Швиденко Лілія Василівна- член лічильної комісії; 
- Кравченко Наталія Миколаївна - член лічильної комісії". 
 
Питання 2. Розподіл чистого прибутку Товариства за підсумками роботи в 2023 році; прийняття 
рішення про виплачу дивідендів. 
Прийняте рішення:  
Направити на виплату дивідендів акціонерам Товариства частину чистого прибутку, отриманого 
за результатами фінансово-господарської діяльності Товариства за 2023 рік. в сумі 21 588 000.00 
гривень (двадцять один мільйон п'ятсот вісімдесят вісім тисяч гривень 00 коп.). Частину чистого 
прибутку Товариства, отриманого за результатами фінансово-господарської діяльності 
Товариства за 2023 рік в сумі 3 557 556, 00 гривень (три мільйона п'ятсот п'ятдесят сім тисяч 
п'ятсот п'ятдесят шість гривень 00 копійок) залишити нерозподіленим. 
Нарахування дивідендів акціонерам здійснити пропорційно до кількості акцій, належних 
кожному акціонеру, з розрахунку по 0,30 грн. (нуль гривень ЗО копійок) на одну акцію. Перелік 
осіб, які мають право на отримання дивідендів, складається в порядку, встановленому 
законодавством про депозитарну систему України. Дата складання переліку осіб, які мають 
право на отримання дивідендів визначається Наглядовою радою Товариства. Виплату дивідендів 
акціонерам здійснити грошовими коштами у безготівковій формі протягом двох місяців з 
моменту прийняття цього рішення, з можливістю виплати частинами, поетапно, відповідно до 
наявних вільних коштів Товариства. Виплату дивідендів здійснити через депозитарну систему 
України в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку. 
Доручити: 
- Наглядовій раді Товариства визначити дату складання переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів, порядок та строк їх виплати. 
- Генеральному директору Товариства повідомити осіб, які мають право на отримання 
дивідендів, про порядок та строки виплати дивідендів. 
 
URL-адреса протоколу загальних зборів:  http://ab-asfalt.com.ua 
 

Дата проведення 28.11.2025 

Спосіб проведення Очне голосування, місце проведення: м. Київ, вул. 
Новопирогівська, 60 (Зала засідань РМЦ Товариства) 

Суб’єкт скликання Наглядова Рада 

Питання порядку денного та прийняті рішення: 
Питання 1. Обрання Голови та членів лічильної комісії позачергових загальних зборів акціонерів 
Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 
Прийняте рішення:  
Обрати лічильну комісію складі 3 (трьох) осіб: 
- Гонтар Сергій Анатолійович - Голова лічильної комісії; 
- Швиденко Лілія Василівна- член лічильної комісії; 
- Кравченко Наталія Миколаївна - член лічильної комісії". 
Питання 2. Розподіл чистого прибутку Товариства за підсумками роботи в 2017 році та в 2019 
році; прийняття рішення про виплату дивідендів. 
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Прийняте рішення:  
2.1. Направити на виплату дивідендів акціонерам Товариства: 
- частину чистого прибутку, отриманого за результатами фінансово-господарської діяльності 
Товариства за 2017 рік, в сумі 1 865 3 75,54 гривень (один мільйон вісімсот шістдесят п'ять тисяч 
триста сімдесят п'ять гривень 54 копійки); 
- частину чистого прибутку, отриманого за результатами фінансово-господарської діяльності 
Товариства за 2019 рік, в сумі 26 918 624,46 гривень (двадцять шість мільйонів дев'ятсот 
вісімнадцять тисяч шістсот двадцять чотири гривні 46 копійок), що в загальній сумі становить 28 
784 000,00 гривень (двадцять вісім мільйонів сімсот вісімдесят чотири тисячі гривень 00 
копійок). 
2.2. Частину чистого прибутку Товариства, отриманого за результатами фінансово-господарської 
діяльності Товариства за 2017 рік в сумі 10 791 173, 56 гривень (десять мільйонів сімсот 
дев'яносто одна тисяча сто сімдесят три гривень 56 копійок) залишити нерозподіленим. 
2.3. Нарахування дивідендів акціонерам здійснити пропорційно до кількості акцій, належних 
кожному акціонеру, з розрахунку по 0,40 грн. (нуль гривень 40 копійок) на одну акцію. Перелік 
осіб, які мають право на отримання дивідендів, складається в порядку, встановленому 
законодавством про депозитарну систему України. Дата складання переліку осіб, які мають 
право на отримання дивідендів визначається Наглядовою радою Товариства. Виплату дивідендів 
акціонерам здійснити грошовими коштами у безготівковій формі не пізніше 30 грудня 2025 року, 
з можливістю виплати повністю, частинами, поетапно, відповідно до наявних вільних коштів 
Товариства. Виплату дивідендів здійснити через депозитарну систему України в порядку, 
встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового ринку. 
Доручити: 
- Наглядовій раді Товариства визначити дату складання переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів, порядок та строк їх виплати. 
- Генеральному директору Товариства повідомити осіб, які мають право на отримання 
дивідендів, про порядок та строки виплати дивідендів. 
Питання 3. Про обрання члена Наглядової ради Товариства, встановлення строку його 
повноважень. Обрання особи, яка уповноважується на підписання цивільно- правового договору 
з членом Наглядової ради. Про затвердження нового складу Наглядової ради Товариства. 
Прийняте рішення:  
3.1. Обрати з 28 листопада 2025 року членом Наглядової Ради Товариства строком до 24.10.2026 
року (включно) Науменка Руслана Семеновича - представника акціонера. 
 
3.2. Уповноважити Генерального Директора Товариства Піддубного Сергія Олеговича підписати 
від імені Товариства з членом Наглядової ради Науменком Русланом Семеновичем цивільно-
правовий договір, умови якого було затверджено рішенням загальних зборів акціонерів 
Товариства 25 жовтня 2023 року. 
 
3.3. Затвердити з 28 листопада 2025 року склад Наглядової ради Товариства у кількості 3 (трьох) 
осіб, а саме: 
- Попенко Сергій Павлович - представник акціонера; 
- Найда Катерина Олександрівна - представник акціонера; 
- Науменко Руслан Семенович - представник акціонера. 
 
 
URL-адреса протоколу загальних зборів:  http://ab-asfalt.com.ua 
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Частина 4. Рада 
                                       Персональний склад ради та її комітетів                                     Таблиця 1. 

Ім’я члена ради, строк повноважень у 
звітному періоді4 

РНОКПП 
УНЗР 

Голова / 
заступни
к голови 

ради
1
 

Голова / член комітету ради2 

Назва 

комітету-1
3
 

Назва 

комітету-2
3
 

Назва 

комітету-3
3
 

Попенко Сергiй Павлович. 
25.10.2023 3 роки 

2801307236 X    

Науменко Руслан Семенович. 
28.11.2025 до 24.10.2026 р. 

2830808316     

Найда Катерина Олександрiвна. 
25.10.2023 3 роки 

3043413860     
1X - для позначення голови ради; Y - для позначення заступника голови ради. 
2Інформація не заповнюється особою, в раді якої не створено комітети. 
3X - для позначення голови комітету; V - для позначення члена комітету. 
4Якщо член ради виконував обов'язки голови ради, то це необхідно вказати в дужках (із зазначенням періоду, протягом якого 
особа здійснювала виконання обов'язків голови ради). 
 

Інформація про проведені засідання ради та загальний опис прийнятих рішень 
Таблиця 2. 

Кількість засідань ради у звітному періоді: 8, з них очних: 8, заочних: 0. 

Опис ключових рішень ради:   
 

За звітний період було проведено 8 засідань наглядової ради. На засіданнях розглядались 
питання по яких були прийняті відповідні рішення: 

№ 
з/п 

Дата 
засідання 

Питання що розглядались 

 21.03.2025 
р.  

1. Скликання та проведення річних Загальних зборів акціонерів Приватного 
акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний", 
визначення способу, дати, часу та місця їх проведення. 
2. Затвердження Порядку денного річних Загальних зборів акціонерів 
Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ 
Столичний". 
3. Затвердження проєктів рішень з питань порядку денного річних Загальних 
зборів акціонерів Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний 
завод "АБ Столичний". 
4. Обрання (призначення) членів реєстраційної комісії для проведення 
реєстрації акціонерів на річних Загальних зборів акціонерів Приватного 
акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 
5. Формування тимчасової лічильної комісії річних Загальних зборів 
акціонерів Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод 
"АБ Столичний". 
6. Обрання особи, яка відкриває Збори та головує на них (Голови) та 
Секретаря річних Загальних зборів акціонерів Приватного акціонерного 
товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 
Підготовка та проведення річних Загальних зборів акціонерів Приватного 
акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 
 

 01.04.2025 
р. 

1. Про надання згоди на вчинення Товариством з Публічним акціонерним 
товариством "БАНК ВОСТОК" (ідентифікаційний код юридичної особи 
26237202), іменований далі – "Банк", Договору про внесення змін до 
Кредитного договору в частині зміни графіку зміни ліміту кредитної лінії. 
2. Розгляд питання щодо надання повноважень Генеральному директору 
Товариства на укладення Договору про внесення змін до Кредитного 
договору на умовах зазначених в цьому протоколі з правом підписання усіх 
необхідних документів, пов'язаних зі зміною графіку зміни ліміту кредитної 
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лінії.  
 

 24.04.2025 
р. 

1. Про підсумки діяльності ПрАТ "АБ Столичний" за 2024 рік та 
затвердження Звіту Генерального директора ПрАТ "АБ Столичний" за 2024 
рік. 
2. Про діяльність Наглядової ради ПрАТ "АБ Столичний" в 2024 році та 
затвердження звіту Наглядової ради  ПрАТ "АБ Столичний" за 2024 рік. 
3. Обрання уповноваженої особи для доповіді звіту Наглядової ради  ПрАТ 
"АБ Столичний" за 2024 рік. 
 

 12.05.2025 
р. 

1. Про прийняття рішення, щодо придбання Товариством екскаватора-
навантажувача марки JCB 3 CX та транспортного засобу марки RENAULT 
MASTER. 
2. Про надання повноважень на підписання договорів купівлі-продажу 
екскаватора-навантажувача марки JCB 3 CX та транспортного засобу марки 
RENAULT MASTER. 
 

 29.07.2025 
р. 

1. Про надання згоди на укладання ПрАТ "АБ Столичний" з Публічним 
акціонерним товариством "БАНК ВОСТОК" (код ЄДРПОУ 26237202, 
іменований далі – "Банк") договору застави. 
2. Про надання повноважень на підписання з Публічним акціонерним 
товариством "БАНК ВОСТОК" договору застави. 
 

 19.09.2025 
р.  

1. Надання згоди на зняття з обліку транспортних засобів Товариства. 
 

 22.10.2025 
р.  

1. Про визначення дати складання переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів. 
2. Про порядок та строк виплати дивідендів. 
3. Про встановлення порядку повідомлення осіб, які мають право на 
отримання дивідендів. 
 

 28.11.2025 
р. 

1. Про визначення дати складання переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів. 
2. Про порядок та строк виплати дивідендів. 
3. Про встановлення порядку повідомлення осіб, які мають право на 
отримання дивідендів. 
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Звіт ради: 
 

“ЗАТВЕРДЖЕНО” 
Загальними зборами акціонерів 

ПрАТ “АБ СТОЛИЧНИЙ” 
Протокол № 1 від 29.04.2026 року 

 
__________                                    Сергій ТІГІПКО 

 
__________ ТОВ “ТАС ЕССЕТ МЕНЕДЖМЕНТ” 

 
ЗВІТ 

НАГЛЯДОВОЇ РАДИ ПрАТ “АБ Столичний” 
про результати діяльності за 2025 рік 

 
Наглядова Рада є органом, що здійснює захист прав акціонерів Товариства, і в межах 

компетенції представляє інтереси акціонерів в період між проведенням загальних зборів, 
контролює та регулює діяльність Генерального директора Товариства.  

У своєї діяльності Наглядова Рада керується діючим законодавством України, Статутом 
Товариства, Положенням “Про Наглядову раду”, рішеннями Загальних зборів Товариства. 

У звітному періоді: 
з 01.01.2025 по 30.04.2025 року Наглядова Рада працювала у складі: 
1. Попенко Сергій Павлович - Голова Наглядової ради, представник акціонера. 
2. Найда Катерина Олександрівна - член Наглядової ради, представник акціонера. 
3. Білоног Олексій Вікторович - Секретар Наглядової ради, представник акціонера. 
з 01.05.2025 по 27.11.2025 року Наглядова Рада працювала у складі: 
1. Попенко Сергій Павлович - Голова Наглядової ради, представник акціонера. 
2. Найда Катерина Олександрівна - член Наглядової ради, представник акціонера. 
3. Зевакін Михайло Іванович- член Наглядової ради, представник акціонера. 
з 28.11.2025 по 31.12.2025 року Наглядова Рада працювала у складі: 
1. Попенко Сергій Павлович - Голова Наглядової ради, представник акціонера. 
2. Найда Катерина Олександрівна - член Наглядової ради, представник акціонера. 
3. Науменко Руслан Семенович- член Наглядової ради, представник акціонера. 
 
Члени Наглядової ради Товариства відповідно до Закону України “Про акціонерні 

товариства” та Статуту Товариства обрані позачерговими Загальними зборами акціонерів 
Товариства (протокол №5 від 25.10.2023 року). Голова Наглядової ради Попенко С.П. обраний 
рішенням Наглядової ради (протокол засідання Наглядової ради № 30/10/2023 від 30.10.2023р.) 

Члени Наглядової ради Товариства, які присутні на засіданні Наглядової ради, мають 3 
голоси, що складає 100 відсотків від загальної кількості голосів всіх членів Наглядової ради 
Товариства. 

Кількісний склад Наглядової ради ПрАТ “АБ Столичний” відповідає потребам 
Товариства, сукупність навичок та досвіду членів Наглядової ради є оптимальним для 
забезпечення належної діяльності Наглядової ради. 

 При формуванні складу Наглядової ради Товариства важливим фактором є:  
- належність професійних та особистих навичок кандидата на посаду члена Наглядової 

ради для ефективного виконання функціональних обов’язків члена Наглядової ради з 
урахуванням основних напрямів діяльності ПрАТ “АБ Столичний”.  

- відповідність вимогам щодо ділової репутації та професійної придатності.  
- наявність у кандидатів на посаду достатнього часу, щоб регулярно знайомитися із 

справами ПрАТ “АБ Столичний”, аналізувати документи, пов'язані з порядком денним засідань 
Наглядової ради, брати особисту участь у засіданнях Наглядової ради, а також здатність 
виконувати свої обов’язки, не спричиняючи перерви у діяльності Товариства. 
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Протягом 2024 року сукупність навичок та досвіду членів Наглядової ради дозволяли 
забезпечити належну діяльність Наглядової ради. Забезпечувалась колективна придатність членів 
Наглядової ради. Комітети у складі Наглядової ради не створювались. 

Методи та процедури роботи Наглядової ради дозволяють забезпечити виконання 
Наглядовою радою своїх функцій. 

За звітний період було проведено 8 засідань Наглядової ради. На засіданнях розглядались 
питання по яких були прийняті відповідні рішення: 

 

з/п 
Дата 

засідання 
Питання що розглядались 

21.03.2025 Скликання та проведення річних Загальних зборів акціонерів Приватного 
акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний", 
визначення способу, дати, часу та місця їх проведення. 

Затвердження Порядку денного річних Загальних зборів акціонерів 
Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ 
Столичний". 

Затвердження проєктів рішень з питань порядку денного річних 
Загальних зборів акціонерів Приватного акціонерного товариства 
"Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 

Обрання (призначення) членів реєстраційної комісії для проведення 
реєстрації акціонерів на річних Загальних зборів акціонерів Приватного 
акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 

Формування тимчасової лічильної комісії річних Загальних зборів 
акціонерів Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ 
Столичний". 

Обрання особи, яка відкриває Збори та головує на них (Голови) та 
Секретаря річних Загальних зборів акціонерів Приватного акціонерного 
товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 

Підготовка та проведення річних Загальних зборів акціонерів 
Приватного акціонерного товариства "Асфальтобетонний завод "АБ 
Столичний". 

01.04.2025 Про надання згоди на вчинення Товариством з Публічним акціонерним 
товариством “БАНК ВОСТОК" (ідентифікаційний код юридичної особи 
26237202), іменований далі – "Банк", Договору про внесення змін до 
Кредитного договору в частині зміни графіку зміни ліміту кредитної лінії. 

Розгляд питання щодо надання повноважень Генеральному директору 
Товариства на укладення Договору про внесення змін до Кредитного договору 
на умовах зазначених в цьому протоколі з правом підписання усіх необхідних 
документів, пов'язаних зі зміною графіку зміни ліміту кредитної лінії.  

 
24.04.2025  1. Про підсумки діяльності ПрАТ “АБ Столичний” за 2024 рік та 

затвердження Звіту Генерального директора ПрАТ “АБ Столичний” за 2024 рік. 
2. Про діяльність Наглядової ради ПрАТ “АБ Столичний” в 2024 році та 

затвердження звіту Наглядової ради  ПрАТ “АБ Столичний” за 2024 рік. 
3. Обрання уповноваженої особи для доповіді звіту Наглядової ради  

ПрАТ “АБ Столичний” за 2024 рік. 
12.05.2025  Про прийняття рішення, щодо придбання Товариством екскаватора-

навантажувача марки JCB 3 CX та транспортного засобу марки RENAULT 
MASTER. 

Про надання повноважень на підписання договорів купівлі-продажу 
екскаватора-навантажувача марки JCB 3 CX та транспортного засобу марки 
RENAULT MASTER. 

29.07.2025  Про надання згоди на укладання ПрАТ “АБ Столичний” з Публічним 
акціонерним товариством “БАНК ВОСТОК" (код ЄДРПОУ 26237202, 
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іменований далі – "Банк") договору застави. 
Про надання повноважень на підписання з Публічним акціонерним 

товариством “БАНК ВОСТОК" договору застави. 
 

19.09.2025  Надання згоди на зняття з обліку транспортних засобів Товариства. 
 

22.10.2025  Про визначення дати складання переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів. 

Про порядок та строк виплати дивідендів. 
Про встановлення порядку повідомлення осіб, які мають право на 

отримання дивідендів. 
 
 

28.11.2025  Про визначення дати складання переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів. 

Про порядок та строк виплати дивідендів. 
Про встановлення порядку повідомлення осіб, які мають право на 

отримання дивідендів. 
 

 
Значні правочини, визначені статтею 106 Закону України "Про акціонерні товариства" 

(більше 25 відсотків вартості активів ПрАТ “АБ Столичний” за даними останньої річної 
фінансової звітності) здійснювалися Товариством в межах граничної вартості, схваленої річними 
Загальними зборами акціонерів Товариства Радою та відповідно до п.5 ст.107 ЗУ “Про акціонерні 
товариства”  (Протокол ЗЗА №1 від 30.04.2025 року).  

Протягом звітного періоду постійно здійснювалась відкрита взаємодія між виконавчим 
органом Товариства та Наглядовою Радою. Виконавчий орган Товариства надавав інформацію 
членам Наглядової ради, завдяки чому Наглядова Рада мала можливість виконувати функцію 
моніторингу та приймати обґрунтовані рішення. 

У 2025 році Наглядова рада значну увагу приділяла питанням діяльності Товариства в 
умовах воєнного стану, вдосконалення корпоративного управління. Одна з основних цілей  
Товариства - продовження та розширення діяльності в умовах воєнного стану, покращення 
фінансових показників діяльності. Тому, рішення, прийняті Наглядовою радою у звітному 
періоді,  направлені, насамперед, на безперервну роботу Товариства  

Крім того, Наглядова рада протягом року здійснювала контроль за фінансово-
господарською діяльністю Товариства. Рішення Наглядової ради, які мали безпосередній вплив 
на фінансово-господарську діяльність Товариства це, в першу чергу, рішення направлені на 
поліпшення фінансового стану Товариства та приведення показників діяльності Товариства до 
вимог нормативних документів. 

За висновками аудиту фінансова звітність відображає достовірно, в усіх суттєвих 
аспектах, фінансовий стан ПрАТ “АБ Столичний” станом на 31 грудня 2025 року, його фінансові 
результати, рух грошових коштів, зміни у власному капіталі за рік, що закінчився на зазначену 
дату, відповідно до Міжнародних стандартів фінансової звітності. 

На підставі викладеного Наглядова рада визнала роботу виконавчого органу товариства за 
2025 рік умовно–позитивною. 

Наглядова рада надає наступну оцінку діяльності виконавчого органу ПрАТ “АБ 
Столичний”: 

Виконавчий орган ПрАТ “АБ Столичний” здійснює свою діяльність відповідно до 
зареєстрованого Статуту ПрАТ “АБ Столичний” та Положення “Про виконавчий орган”. 

Господарська діяльність Товариства в 2025 році була спрямована на вирішення питань, 
пов’язаних з подальшою стабільною роботою Товариства, збільшення обсягів реалізації 
продукції, підвищенням продуктивності праці, розвитку виробничої діяльності заводу, 
дотримання трудової та технологічної дисципліни, покращення якості виробленої продукції. 
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Наглядова рада вважає за доцільне рекомендувати виконавчому органу ПрАТ “АБ 
Столичний”: 

Провести аналіз ринку на предмет можливості підвищення отримуваного прибутку ПрАТ 
“АБ Столичний“. 

Оптимізувати витрати виробництва, знизити собівартість продукції не зашкоджуючи 
якості, впровадити нові технології. 

Переглянути роботу комерційного відділу з метою збільшення обсягу реалізації товарного 
бетону, бітумної емульсії, мінерального порошку, асфальтобетонних сумішей. 

Оптимізувати та збільшити сферу автотранспортних послуг, шляхом використання нових 
самоскидів та бетоновозів, як додаткового інструменту для продажу асфальту/щебнів/товарного 
бетону. 

Розширити сферу надання послуг лабораторних досліджень лабораторією Товариства. 
 
З урахуванням вищевикладеного Наглядова Рада вважає, що фінансово-господарська  

діяльність ПрАТ “АБ Столичний” в 2025 році заслуговує на умовно–позитивну оцінку. 
 
Голова Наглядової Ради 
ПрАТ " АБ Столичний ”                                                                      Сергій ПОПЕНКО 
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Частина 5. Виконавчий орган. 
Інформація про одноосібний виконавчий орган та загальний опис прийнятих рішень. 

Таблиця 4. 

Ім’я керівника, термін повноважень у звітному періоді: 
Пiддубний Сергiй Олегович. 18.06.2020 до моменту припинення 

РНОКПП: 2759708817 

Опис ключових рішень керівника:   
Протягом звітного періоду виконавчий орган Товариства забезпечував виконання  рішень 
Загальних зборів акціонерів та Наглядової ради. Усі функції, передбачені Статутом і 
законодавством, Генеральним директором виконувалися належним чином. 
Протягом звітного періоду виконавчий орган також зосереджував свою діяльність у тому числі 
на: 
- ефективному управлінні поточними операційними процесами Товариства; 
- забезпеченні фінансової стабільності Товариства. 
 
Ім’я заступника(ів) керівника, термін повноважень у звітному періоді: 
 
 
Сфера відповідальності заступника керівника: 
 
Ім’я та посада особи, яка виконувала обов’язки керівника у звітному періоді, період протягом 
якого особа здійснювала виконання обов’язків керівника: 
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Звіт виконавчого органу 
 

 
"ЗАТВЕРДЖЕНО" 

Загальними зборами акціонерів 
ПрАТ "АБ СТОЛИЧНИЙ" 

Протокол № 1 від 29.04.2026 року 
 

__________                                    Сергій ТІГІПКО 
 

__________ ТОВ "ТАС ЕССЕТ МЕНЕДЖМЕНТ" 
 

ЗВІТ 
ГЕНЕРАЛЬНОГО ДИРЕКТОРА 

  
Про результати фінансово-господарської діяльності 

Приватного акціонерного товариства 
"Асфальтобетонний завод "АБ СТОЛИЧНИЙ" 

за 2025 рік 
 
До Вашої уваги представлений річний звіт Приватного акціонерного товариства 

"Асфальтобетонний завод "АБ СТОЛИЧНИЙ" (далі ПрАТ "АБ Столичний", Товариство), який 
допоможе краще і всебічно розкрити діяльність Товариства, дозволить оцінити роботу керівних 
органів та отримати відповіді на питання, що виникають у акціонерів та всіх сторін, що 
зацікавлені у результатах його діяльності  

 
1.Складу та діяльності виконавчого органу Товариства. 
ПрАТ "АБ Столичний" є єдиним майновим комплексом. Філій, представництв, або інших 

відокремлених підрозділів не створювалось. Протягом звітного року змін в організаційній 
структурі не відбувалось. 

Виконавчим органом Товариства є Генеральний директор, що здійснює управління 
поточною діяльністю Товариства.  

Генеральний директор Товариства підзвітний Загальним зборам акціонерів та Наглядовій 
раді, організовує виконання їх рішень. Генеральний директор діє від імені Товариства у межах, 
встановлених Статутом Товариства і чинним законодавством.  

Права та обов'язки Генерального директора Товариства визначаються чинним 
законодавством та Статутом Товариства. 

В межах своєї компетенції, визначеної Статутом Товариства, Генеральний директор 
Товариства має загальні повноваження, а саме: без довіреності представляти інтереси 
Товариства, в державних установах, підприємствах всіх форм власності та громадських 
організаціях, в усіх правоохоронних та контролюючих органах. вчиняти від імені Товариства 
правочини та здійснювати всі юридично значимі дії. підписувати будь-які договори та 
зовнішньоекономічні контракти. видавати від імені Товариства довіреності та зобов’язання. 
наймати та звільняти працівників Товариства, вживати до них заходи заохочення та накладати 
дисциплінарні стягнення. видавати накази, розпорядження і давати вказівки, обов’язкові для 
виконання всіма працівниками Товариства,  затверджувати штатний розклад Товариства, 
визначати розміри посадових окладів всіх працівників Товариства. затверджувати посадові 
інструкції працівників Товариства. заохочувати працівників Товариства за результатами їх 
трудової діяльності та накладати стягнення за порушення у відповідності з чинним 
законодавством.   розпоряджатися майном та коштами Товариства. вживати заходи по 
досудовому врегулюванню спорів, представляти інтереси Товариства в судах з усіма правами, 
наданими законом позивачу, відповідачу, третій особі в судовому процесі, в тому числі повністю 
або частково відмовлятися від позовних вимог, визнавати позов, змінювати предмет позову, 
укладати мирову угоду, оскаржувати рішення суду, подавати виконавчий документ до стягнення 
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або видавати довіреність на вчинення відповідних дій іншій особі. виконувати інші 
повноваження, необхідні для забезпечення поточної діяльності Товариства. 

У період з 01.01.2025 року по 31.12.2025 року посаду Генерального директора обіймав 
Піддубний Сергій Олегович (призначений Протоколом № 18/10/2024 від 10.10.2024 р.).  

Робочий період з 01.01.2025 року по 31.12.2025 року пройшов без збоїв у діяльності 
Товариства, що свідчить про ефективну організацію управління діяльністю ПрАТ "АБ 
Столичний". 

Протягом звітного періоду виконавчий орган Товариства забезпечував виконання  рішень 
Загальних зборів акціонерів та Наглядової ради. Усі функції, передбачені Статутом і 
законодавством, Генеральним директором виконувалися належним чином. 

Організація ведення бухгалтерського обліку, подання звітності та контроль за фінансами 
здійснювалися Генеральним директором належним чином, відповідно до нормативних вимог. 

Усі зобов’язання перед контрагентами Товариства виконувалися Генеральним директором 
без порушень. Генеральний директор діяв в межах своїх повноважень, забезпечуючи прозорість 
управлінських рішень. Відсутні випадки порушення внутрішніх регламентів чи законодавства. 

 На підставі викладеного можливо зробити висновок, що за результатами 2025 року, 
приймаючи до уваги складну економічну ситуацію, викликану триваючою широкомасштабною 
військовою агресією російської федерації проти України, склад виконавчого органу Товариства 
відповідає кваліфікаційним вимогам і є достатнім для ефективного управління Товариством. 
Діяльність виконавчого органу протягом звітного періоду була організована належним чином, всі 
управлінські процеси виконувалися згідно з внутрішніми положеннями та чинним 
законодавством. 

 
2. Основні показники діяльності Товариства.  
Не зважаючи на триваючу військову агресію російської федерації та пов‘язану із цим 

небезпеку життю та здоров‘ю співробітників, дорожчання енергоресурсів, сировини та 
матеріалів, що використовуються підприємством для виготовлення продукції, комплекс всіх 
вжитих заходів забезпечив рентабельну роботу Товариства за підсумками 2025 року.  

Основними видами діяльності є: 
- виробництво асфальтобетонних та бетонних сумішей.  
- виробництво залізобетонних та бетонних виробів. 
- виробництво бітумної емульсії. 
- виробництво мінерального порошку 
- послуги по перевалці бітуму та перевалці цементу. 
- автотранспортні послуги.  
 
Обсяг реалізації продукції асфальтобетонного цеху в 2025 році у натуральному вигляді 

склав 81 289,41  тон асфальтобетонних сумішей та  3 749,26 тон мінерального порошку. 
Обсяг реалізації продукції  залізобетонного цеху в 2025 році у натуральному вигляді склав 

709,89 м3 бетонних, 1 935,57 м3 залізобетонних виробів, 23 870,45 м3 товарного бетону. 
Обсяг доходу, отриманого від реалізації автопослуг, склав в 2025 році 14 134 (власним 

транспортом без ПДВ) тис. грн 
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) за 2025 р. склав 432 569 тис. 

грн., інші операційні доходи – 27 821 тис. грн., інші фінансові доходи – 3 813 тис. грн. 
Основна частина обсягу реалізації Товариства припадає на асфальтобетон, що становить 

77,8 % загального обсягу реалізації Товариства 
Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) за 2025 р. становила 332 411 

тис. грн., адміністративні витрати – 39 832 тис. грн., витрати на збут 9 427 тис. грн., інші 
операційні витрати – 20 162 тис. грн. (в тому числі: резерв сумнівних боргів – 8 409 тис. грн., 
інших загальновиробничих витрат – 121 137 тис. грн.), фінансові витрати – 3 021 тис. грн., інші 
витрати – 1 027 тис. грн. 

Фонд оплати праці у звітному періоді становив 65 570  тис. грн. 
Станом на 31.12.2025 р. на балансі Товариства обліковуються основні засоби первісною 

вартістю 253 741   тис. грн. з залишковою вартістю – 117 819 тис. грн. та нематеріальні активи 
первісною вартістю 2 334 тис. грн. з залишковою – 1 189 тис. грн. 
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Станом на 31.12.2025 року на балансі рахуються в складі основних засобів, придбані, але 
не введені в експлуатацію основні засоби (незавершені капітальні інвестиції) та малоцінні 
необоротні матеріальні активи на суму 8 989 тис. грн 

Залишок грошових коштів на 31.12.2025 р. складав 49 769 тис. грн., з них розміщено на 
депозитні рахунки  0 тис. грн. Залишок на поточному – 46 761 тис. грн., електронному рахунку – 
2 993 тис. грн. та в касі на кінець року 2025 р. - 15 тис. грн. 

З врахуванням отриманих доходів та понесених витрат ПрАТ "АБ Столичний" у 2025 
році, фінансовий результат в розмірі  - 58 324 тис. грн., витрати з податку на прибуток (частково 
сформованих за рахунок відстрочених податкових активів та зобов‘язань) становлять 13 223 тис. 
грн. Чистий збиток за 2025 рік становить 45 101 тис. грн. 

Сукупний прибуток Товариства станом на 31 грудня 2025 року складає 59 611 тис. грн. за 
рахунок дооцінки оборотних активів на 14 510 тис. грн. та ін. 

За 2025 рік власними коштами про інвестовано 19 917 тис. грн. в модернізацію 
виробництва: проведена модернізація та ремонт мобільної установка Moby Mix 3000 
(бетонозмішувальне устаткування MobyMix3000), почата реконструкція цеху залізобетонних 
виробів, проведені капітальні ремонти каналізаційної мережі. 

В 2025 році ПрАТ "АБ Столичний" погасило кредитів на суму 9 738 тис. грн. 
 
Отже, в умовах тяжкого воєнного часу, при збереженні персоналу, значного підвищення 

вартості енергоносіїв, сировини та матеріалів, зменшенні обсягів замовлень та, відповідно, 
виробництва Товариству вдалося не лише утриматись на ринку, а й завоювати довіру нових 
замовників, підтвердивши репутацію стабільного постачальника якісної продукції. 

Протягом звітного періоду Генеральний директор також зосереджував свою діяльність у 
тому числі на: 

ефективному управлінні поточними операційними процесами Товариства. 
забезпеченні фінансової стабільності Товариства. 
оптимізації витрат та підвищення рентабельності. 
виконанні зобов’язання перед контрагентами та партнерами у встановлені строки, що 

сприяло підтриманню ділової репутації. 
 
3. Статутний капітал та ринок акцій 
Протягом 2025 року Статутний капітал Товариства не змінювався і відповідно положень 

Статуту складає 17 990 000,00 грн. та розподілений на 71 960 000 простих іменних акцій 
номінальною вартістю 0,25 грн. кожна. 

Станом на 31.12.2025 року згідно реєстру власників іменних цінних паперів, наданий 
НДУ, кількість акціонерів становить 2. 

 
4. Виконання Генеральним директором обов’язків щодо підвищення економічного 

стану Товариства.  
ПрАТ "АБ СТОЛИЧНИЙ" у 2025 році виготовляло та поставляло асфальтобетонні суміші, 

бітумну емульсію, бетонні вироби.  
Використовуючи свої виробничі потужності, ПрАТ "АБ СТОЛИЧНИЙ" у 2025 році 

співпрацювало із комунальними підприємствами м. Києва та області, шляхово-експлуатаційними 
управліннями районів міста Києва, спеціалізованим управлінням протизсувних підземних робіт, 
стратегічними підприємствами критичної інфраструктури міста, такими як: 
"КИЇВВОДОКАНАЛ", "КИЇВТЕПЛОЕНЕРГО", "УКРЕНЕРГО", "ДТЕК" тощо, а також із 
структурами приватного бізнесу, які залучені до відбудови пошкодженої російським 
вторгненням інфраструктури Києва та Київської області. 

У 2025 році належним чином проводилась робота щодо виконання укладених договорів з 
наступними підприємствами: ПАТ "Акціонерна компанія "Київводоканал", КП "Шляхово-
експлуатаційне управління по ремонту та утриманню автомобільних шляхів та споруд на них 
Солом’янського району м. Києва", КП "Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та 
утриманню автомобільних шляхів та споруд на них Шевченківського району м. Києва", КП 
"Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та утриманню автомобільних шляхів та споруд 
на них Святошинського району м. Києва", КП "Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту 
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та утриманню автомобільних шляхів та споруд на них Подільського району м. Києва", КП 
"Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та утриманню автомобільних шляхів та споруд 
на них Печерського району м. Києва", КП "Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та 
утриманню автомобільних шляхів та споруд на них Оболонського району м. Києва", КП 
"Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та утриманню автомобільних шляхів та споруд 
на них Дніпровського району м. Києва", КП "Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та 
утриманню автомобільних шляхів та споруд на них Деснянського району м. Києва", КП 
"Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та утриманню автомобільних шляхів та споруд 
на них Дарницького району м. Києва", КП "Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та 
утриманню автомобільних шляхів та споруд на них Голосійовського району м. Києва", КП 
"Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та утриманню автомобільних шляхів та споруд 
на них Дніпровського району м. Києва", КП "Шляхово-експлуатаційне управління по ремонту та 
утриманню автомобільних шляхів та споруд на них "Магістраль".  

Розмір нарахованої середньої заробітної плати застрахованих осіб – працівників ПрАТ 
"АБ СТОЛИЧНИЙ" складає 42 256, 20 тис грн, що не нижче середньої заробітної плати по країні 
за останній податковий рік.  

У звітному періоді робота виконавчого органу була спрямована на підтримку стабільної 
роботи Товариства в умовах воєнного стану, що сприяло забезпеченню стабільності фінансових 
потоків та оптимізації операційних процесів з метою зменшення витрат.  

 
5. Перспективні проекти реконструкції і модернізації  обладнання 
З метою підвищення конкурентоспроможності ПрАТ "АБ СТОЛИЧНИЙ" основним 

напрямком в удосконаленні випуску високоякісної продукції є модернізація технологічного 
обладнання основних цехів. 

Стратегічними напрямками розвитку діяльності підприємства є: 
Розширення ринків збуту мінерального порошку та бітумної емульсії. 
Розширення ринку збуту товарних бетонів. 
Модернізація підприємства в напрямку економії енергоресурсів. 
З метою отримання додаткового прибутку Товариством передається в платне 

користування на умовах оренди не задіяні в виробництві об’єкти нерухомості та площадки.  
У подальшій діяльності, як і завжди, менеджмент Товариства буде в першу чергу 

орієнтуватися на інтереси всіх акціонерів ПрАТ "АБ Столичний". 
 
Генеральний директор  
ПрАТ "АБ Столичний"                                           Сергій ПІДДУБНИЙ 
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Частина 7. Опис основних характеристик систем внутрішнього контролю особи 
 а також перелік структурних підрозділів особи, які здійснюють ключові обов'язки щодо 
забезпечення роботи систем внутрішнього контролю 
Система внутрішнього контролю 
передбачає модель трьох ліній захисту 

Ні 

Опис функцій підрозділів першої лінії 
захисту та перелік ключових підрозділів 

На кiнець звiтного перiоду система внутрiшнього 
контролю не передбачає модель трьох лiнiй захисту. 
Внутрiшнiй контроль здiйснюється керiвництвом 
Товариства, керiвниками структурних пiдроздiлiв. 
Заходи внутрiшнього контролю стосуються всiєї 
дiяльностi, фiнансових та не фiнансових процесiв 
внутрiшнього контролю, управлiння ризиками, 
монiторингу, iнформацiйного та комутацiйного обмiну. 

Перелік підрозділів та опис функцій 
підрозділів другої лінії захисту 

На кiнець звiтного перiоду пiдроздiлiв другої лiнiї 
захисту не створено. 

Перелік підрозділів та опис функцій 
підрозділів третьої лінії захисту 

На кiнець звiтного перiоду пiдроздiлу внутрiшнього 
аудиту не створено. 

Наявність затвердженого документу, 
який визначає політику системи 
внутрішнього контролю,у тому числі 
щодо системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту 

Ні 

Перелік основних внутрішніх документів 
щодо системи внутрішнього контролю, у 
тому числі щодо системи комплаєнс та 
внутрішнього аудиту 

- Статут Товариства; 
- посадовi iнструкцiї працiвникiв. 

№ рішення про затвердження звіту щодо 
системи внутрішнього контролю (у тому 
числі комплаєнс-ризиків) 

Звiт щодо системи внут.контролю не затверджувався. 

Дата 01.01.1900 
Основні положення звіту системи 
внутрішнього контролю (у тому числі 
комплаєнс-ризиків) 

Звiт щодо системи внутрiшнього контролю (у тому 
числi комплаєнс-ризикiв) не затверджувався. 

Наявність затвердженої декларації 
схильності до ризиків 

Ні 

Опис основних положень декларації 
схильності до ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 

Назва органу, який прийняв рішення про 
затвердження декларації схильності до 
ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 

№ рішення про затвердження декларації 
схильності до ризиків 

Декларацiя схильностi до ризикiв вiдсутня. 

Дата 01.01.1900 
 



 

 67 

 
Частина 8. Інформація щодо осіб, які прямо або опосередковано є власниками  
значного пакета акцій особи 

Ім’я або повне найменування акціонера  
РНОКПП 

УНЗР 
Розмір значного 

пакета акцій 

Розмір пакета акцій, 
що знаходиться в прямому 

та (опосередкованому) 
володінні 

 Тiгiпко Сергiй Леонiдович 2195803271 22.636133 22.636133 

 Товариство з обмеженою 
вiдповiдальнiстю "ТАС ЕССЕТ 
МЕНЕДЖМЕНТ" (Пайовий венчурний 
недиверсифiкований закритий 
iнвестицiйний фонд "Новий") 

37770013 77.363866 77.363866 
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Частина 10. Інформація щодо порядку призначення/звільнення посадових осіб  
(крім ради та виконавчого органу)  
   
 Наглядова Рада 
  
Назва посади, назва органу, який прийняв рішення про призначення посадової особи, дата 
та номер рішення: Статут 
 
Порядок призначення та звільнення:  
Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства становить 3 особи. До складу Наглядової ради 
входять Голова та члени Наглядової ради. 
Головою, членом Наглядової ради може бути лише фiзична особа . Члени Наглядової ради 
обираються Загальними зборами акцiонерiв з числа акцiонерiв, або осiб, якi представляють їхнi 
iнтереси (представники акцiонерiв) або незалежних директорiв. Голова, члени Наглядової ради 
Товариства обираються простою бiльшiстю голосiв акцiонерiв, якi зареєструвалися для участi в 
Загальних зборах акцiонерiв та яким належать голосуючi з цього питання акцiї (без застосування 
кумулятивного голосування). 
Голова Наглядової ради обирається членами Наглядової ради з їх числа на засiданнi Наглядової 
ради простою бiльшiстю голосiв. Наглядова рада може в будь-який момент переобрати Голову 
Наглядової ради або призначити, з числа своїх членiв, особу, яка виконуватиме повноваження 
Голови Наглядової ради пiд час його вiдсутностi. 
Голова Наглядової ради очолює Наглядову раду Товариства, органiзовує її роботу, головує на 
засiданнях Наглядової ради та здiйснює iншi повноваження передбаченi законодавством, 
Статутом, Положенням про НР та iншими внутрiшнiми положеннями Товариства. 
Голова, Член Наглядової ради не може бути одночасно Генеральним директором Товариства або 
корпоративним секретарем Товариства.  
Не можуть бути обранi до складу Наглядової ради особи, визнанi за рiшенням суду винними в 
порушеннi вимог статтi 89 Закону України "Про акцiонернi товариства". Таке обмеження 
застосовується протягом трьох рокiв з дати виконання такого рiшення суду. 
Голова, Члени наглядової ради не можуть займати iншi посади в Товариствi. 
Головою та членом Наглядової ради не може бути особа, якiй згiдно iз законодавством України 
заборонено обiймати посади в органах управлiння акцiонерних товариств або здiйснювати 
дiяльнiсть, яка є предметом дiяльностi Товариства. 
Головою та членом Наглядової ради не може бути особа, яка є учасником або членом органiв 
управлiння юридичної особи, яка конкурує з дiяльнiстю Товариства. 
3Кандидати, якi висуваються для обрання до складу Наглядової ради, мають вiдповiдати 
нижчезазначеним вимогам: 
1) мати необхiдний рiвень знань щодо принципiв корпоративного управлiння; 
2) мати бездоганну дiлову репутацiю; 
3) не мати непогашеної судимостi, не бути позбавленим права обiймати посади Голови або члена 
Наглядової ради або займатися дiяльнiстю, пов'язаною з виконання повноважень Голови або 
члена Наглядової ради, не бути пiдозрюваним у вчиненнi злочину або притягненим як 
обвинувачений у кримiнальнiй справi. 
Висування кандидатiв до складу Наглядової ради здiйснюється акцiонерами Товариства або їх 
представниками у порядку, встановленому законодавством України. 
Повноваження членiв Наглядової ради Товариства дiйснi з моменту набрання чинностi рiшення 
Загальних зборiв акцiонерiв Товариства про їх обрання. 
Акцiонер, представник якого обраний членом Наглядової ради, може в будь-який момент 
замiнити такого представника iншим представником. Для цього акцiонер направляє Товариству 
письмове повiдомлення про замiну свого представника. 
Повноваження члена Наглядової ради, який є представником акцiонера, припиняються, а новий 
представник набуває повноважень з моменту надходження до Товариства письмового 
повiдомлення про замiну свого представника. 
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Повiдомлення про замiну представника повинне мiстити iнформацiю про нового представника, 
передбачену законодавством України, Статутом та внутрiшнiми Положеннями Товариства для 
випадкiв подання акцiонерами кандидатур до складу Наглядової ради Товариства. 
З Головою та кожним членом Наглядової ради укладається цивiльно-правовий або трудовий 
договiр, який передбачає права, обов'язки, вiдповiдальнiсть сторiн, пiдстави дострокового 
припинення та наслiдки розiрвання договору тощо. 
Умови договору затверджуються Загальними зборами акцiонерiв Товариства одночасно iз 
прийняттям рiшення про призначення Голови, членiв Наглядової ради. Договiр з Головою, 
членами Наглядової ради вiд iменi Товариства пiдписує особа, уповноважена на це Загальними 
зборами акцiонерiв Товариства. 
Члени Наглядової ради обираються Загальними зборами термiном на 3 роки. 
Пiсля закiнчення строку, на який обрано членiв Наглядової ради, вони продовжують виконувати 
свої повноваження до прийняття Загальними зборами акцiонерiв Товариства рiшення про 
обрання нового складу Наглядової ради. 
Повноваження членiв Наглядової ради можуть бути припиненi достроково у порядку та 
випадках, передбачених законодавством України, Статутом Товариства та договором, що 
укладається з членами Наглядової ради, в тому числi без рiшення Загальних зборiв акцiонерiв 
Товариства. 
Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, повноваження яких дiйснi, становитиме менше половини 
її кiлькiсного складу, Наглядова рада не може приймати рiшення, крiм рiшень з питань 
скликання Загальних зборiв для обрання решти членiв Наглядової ради. 
Якщо кiлькiсть членiв Наглядової ради, повноваження яких дiйснi, становить менше половини її 
кiлькiсного складу, Товариство протягом трьох мiсяцiв має скликати позачерговi Загальнi збори 
для обрання решти членiв Наглядової ради. 
Рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства щодо припинення повноважень членiв 
Наглядової ради може прийматись щодо всього складу Наглядової ради або окремого (окремих) 
членiв Наглядової ради. 
Члени Наглядової ради можуть переобиратися на посаду на необмежену 
 
Опис ключових повноважень:  
Наглядова рада вирiшує питання дiяльностi Товариства в межах своєї компетенцiї. 
Компетенцiя Наглядової ради визначається законодавством України, Статутом Товариства та  
Положенням. 
Загальнi збори акцiонерiв Товариства можуть винести рiшення про передачу частини належних 
їм повноважень до компетенцiї Наглядової ради, крiм питань, що вiднесенi законодавством 
України та Статутом Товариства до виключної компетенцiї Загальних зборiв. 
Передача Наглядовiй радi частини повноважень Загальних зборiв здiйснюється шляхом 
затвердження змiн до Статуту та, у разi необхiдностi, до Положення про НР та iнших внутрiшнiх 
положень Товариства. 
Органiзацiйне, матерiально-технiчне забезпечення дiяльностi Наглядової ради та її членiв 
забезпечує голова виконавчого органу Товариства. 
Кiлькiсний склад Наглядової ради Товариства становить 3 особи. До складу Наглядової ради 
входять Голова та члени Наглядової ради. 
Головою, членом Наглядової ради може бути лише фiзична особа.  
Голова Наглядової ради очолює Наглядову раду Товариства, органiзовує її роботу, головує на 
засiданнях Наглядової ради та здiйснює iншi повноваження передбаченi законодавством, 
Статутом, Положенням та iншими внутрiшнiми положеннями Товариства. 
Голова, Член Наглядової ради не може бути одночасно Генеральним директором Товариства або 
корпоративним секретарем Товариства. 
Голова, Члени наглядової ради не можуть займати iншi посади в Товариствi. 
З Головою та кожним членом Наглядової ради укладається цивiльно-правовий або трудовий 
договiр, який передбачає права, обов'язки, вiдповiдальнiсть сторiн, пiдстави дострокового 
припинення та наслiдки розiрвання договору тощо. 
Умови договору затверджуються Загальними зборами акцiонерiв Товариства одночасно iз 
прийняттям рiшення про призначення Голови, членiв Наглядової ради. Договiр з Головою, 
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членами Наглядової ради вiд iменi Товариства пiдписує особа, уповноважена на це Загальними 
зборами акцiонерiв Товариства. 
Наглядова рада в межах своєї компетенцiї, встановленої законодавством України, Статутом, 
Положенням забезпечує захист прав акцiонерiв Товариства, здiйснює контроль за дiяльнiстю 
виконавчого органу Товариства, забезпечує контроль за виконанням рiшень Загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства, завдань та мети дiяльностi Товариства, передбачених його Статутом та 
рiшеннями органiв управлiння Товариства. 
Наглядова рада є неупередженою, справедливою i дiє незалежно вiд iнтересiв окремих груп/осiб i 
виконавчого органу в iнтересах Товариства та всiх його акцiонерiв. 
Наглядова рада зобов'язана:  
- Неухильно дотримуватись вимог щодо дiяльностi Наглядової ради, встановлених 
законодавством України, Статутом та Положенням. 
- В межах своїх повноважень виконувати рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 
- Дотримуватися встановлених законодавством України, Статутом та внутрiшнiми 
положеннями Товариства правил та процедур щодо надання згоди на вчинення Товариством 
значних правочинiв та правочинiв, у вчиненнi яких є заiнтересованiсть. 
- Щорiчно звiтувати перед Загальними зборами акцiонерiв Товариства щодо своєї 
дiяльностi. 
- Виконувати iншi свої обов'язки, передбаченi законодавством України, Статутом 
Товариства та iншими внутрiшнiми положеннями Товариства. 
Голова та члени Наглядової ради зобов'язанi: 
- Дiяти в iнтересах Товариства добросовiсно, розумно та не перевищувати своїх 
повноважень. Обов'язок дiяти добросовiсно i розумно означає необхiднiсть проявляти 
сумлiннiсть, обачливiсть та належну обережнiсть, якi були б у особи на такiй посадi за подiбних 
обставин. 
- Виконувати свої обов'язки особисто. Голова та члени Наглядової ради не мають права 
доручати виконання своїх обов'язкiв iншим особам, крiм випадкiв передбачених законодавством 
України, Статутом та iншими положеннями Товариства. 
- Брати участь у засiданнях Наглядової ради, за дорученням Голови Наглядової ради брати 
участь у пiдготовцi документiв, необхiдних для проведення засiдання Наглядової ради. 
- За дорученням Наглядової ради або Голови Наглядової ради виконувати iншi обов'язки, 
якi покладаються на Голову та/або члена Наглядової ради Положенням та дорученнями Голови 
Наглядової ради. 
- Виконувати рiшення Загальних зборiв акцiонерiв Товариства. 
- Виконувати рiшення Наглядової ради. 
- Дотримуватися всiх встановлених у Товариствi правил, пов'язаних iз режимом обiгу, 
безпеки та збереження iнформацiї з обмеженим доступом. Не розголошувати конфiденцiйну та 
iнсайдерську iнформацiю, яка стала вiдомою у зв'язку iз виконанням функцiй Голови або члена 
Наглядової ради, особам, якi не мають доступу до такої iнформацiї, а також використовувати її у 
своїх iнтересах або в iнтересах третiх осiб. 
- Завчасно готуватися до засiдання Наглядової ради, зокрема, знайомитися з 
пiдготовленими до засiдання матерiалами, збирати та аналiзувати додаткову iнформацiю, у разi 
необхiдностi отримувати консультацiї фахiвцiв тощо. 
- Виконувати iншi обов'язки передбаченi Статутом та iншими положеннями Товариства. 
Голова Наглядової ради зобов'язаний: 
- Органiзовувати роботу Наглядової ради, скликати засiдання Наглядової ради, 
забезпечувати пiдготовку Товариством документiв, необхiдних для проведення засiдання 
Наглядової ради, органiзовувати ведення протоколiв засiдань Наглядової ради. 
- Виконувати iншi обов'язки, якi покладаються на нього Статутом та iншими положеннями 
Товариства. 
- Голова Наглядової ради в межах своєї компетенцiї та у випадках, передбачених Статутом 
та внутрiшнiми положеннями Товариства на пiдставi вiдповiдного рiшення Наглядової ради, має 
право: 
- Вiд iменi Наглядової ради звертатись до виконавчого органу з вимогою щодо розгляду 
питання, яке вноситься Наглядової радою. 
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- Вiд iменi Наглядової ради вносити питання на розгляд Загальними зборами акцiонерiв, 
виконавчим органом.  
- Запрошувати на засiдання Наглядової ради осiб, право яких на участь у таких засiданнях 
встановлено законодавством України, Статутом Товариства та його внутрiшнiми положеннями. 
- Вiд iменi Наглядової ради звертатись до органiв Товариства з приводу надання ними 
iнформацiї та документiв про дiяльнiсть Товариства в межах їх компетенцiї. 
- Вирiшувати iншi питання в межах своєї компетенцiї, а також за дорученням Загальних 
зборiв акцiонерiв та Наглядової ради. 
- Член Наглядової ради в межах своєї компетенцiї та у випадках, передбачених Статутом та 
внутрiшнiми положеннями Товариства на пiдставi вiдповiдного рiшення Наглядової ради, має 
право: 
- Вирiшувати iншi питання в межах своєї компетенцiї, а також за дорученням Загальних 
зборiв акцiонерiв та Наглядової ради. 
Голова Наглядової ради в межах, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями 
Товариства, має право без рiшення Наглядової ради: 
- Особисто або разом з iншими членами Наглядової ради приймати участь у Загальних 
зборах акцiонерiв. 
- Скликати черговi та позачерговi засiдання Наглядової ради. 
- Розподiляти обов'язки серед членiв Наглядової ради. 
- Видавати доручення членам Наглядової ради в межах їх компетенцiї. 
- Вносити питання на розгляд Наглядової ради. 
- Брати участь в обговореннi та голосувати з питань порядку денного на засiданнi 
Наглядової ради. 
- Надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради. 
Член Наглядової ради в межах, передбачених Статутом та внутрiшнiми положеннями 
Товариства, має право без рiшення Наглядової ради: 
- Особисто або разом з iншими членами Наглядової ради приймати участь у Загальних 
зборах акцiонерiв. 
- Звертатися до Голови Наглядової ради щодо скликання позачергового засiдання 
Наглядової ради. 
- Вносити питання на розгляд Наглядової ради. 
- Брати участь в обговореннi та голосувати з питань порядку денного на засiданнi 
Наглядової ради. 
- Надавати у письмовiй формi зауваження на рiшення Наглядової ради. 
 
   
 Виконавчий орган. 
  
Назва посади, назва органу, який прийняв рішення про призначення посадової особи, дата 
та номер рішення: Статут 
 
Порядок призначення та звільнення:  
Генеральний директор Товариства обирається Наглядовою радою Товариства на строк 
визначений рiшенням Наглядової ради. Одна й та сама особа може бути обраною на посаду 
Генерального директора неодноразово. 
У випадку закiнчення строку, на який особа була обрана на посаду Генерального директора, i 
прийняття Наглядовою радою рiшення з цього питання, така особа продовжує виконувати 
повноваження функцiї, а також нести обов'язки Генерального директора до моменту прийняття 
Наглядовою радою Товариства рiшення про припинення повноважень (звiльнення) особи з 
посади Генерального директора та/ о обрання (призначення) iншої особи на посаду Генерального 
Директора. 
Прийняття Наглядовою радою Товариства рiшення про обрання особи на посаду Генерального 
ректора є пiдставою для укладення з особою, обраною на вказану посаду трудового договору 
(контракту) Товариством. Посадовi повноваження особи, обраної на посаду Генерального 
директора, дiйснi з моменту її обрання, якщо iнше не встановлено у вiдповiдному рiшеннi 
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Наглядової ради Товариства. Особа, обрана на посаду Генерального директора здiйснює свої 
повноваження на пiдставi Статуту та складеного з нею трудового договору (контракту). 
Наглядова рада Товариства має право у будь-який момент прийняти рiшення про припинення 
повноважень Генерального директора та розiрвання з ним нових вiдносин, а також трудового 
договору (контракту), або рiшення про вiдсторонення Генерального Директора. Таке рiшення 
Наглядова рада Товариства має право прийняти незалежно вiд строку перебування особи на 
посадi Генерального Директора. 
Повноваження особи, яка була обрана на посаду Генерального директора, припиняються в 
момент прийняття Наглядовою радою Товариства рiшення про припинення повноважень 
Генерального директора, якщо iнше не встановлено у вiдповiдному рiшеннi Наглядової ради 
Товариства. Наслiдком прийняття наглядовою радою Товариства рiшення про припинення 
повноважень Генерального директора є розiрвання з ним трудового договору (контракту) та 
припинення трудових вiдносин iз Товариством. 
Повноваження Генерального директора припиняються достроково в наступних випадках: 
- прийняття Наглядовою радою рiшення про припинення повноважень (в тому числi 
дострокове припинення повноважень) Генерального директора; 
- складання повноважень за особистою заявою особи, обраної на посаду Генерального 
директора, за умови письмового повiдомлення про це Наглядової ради Товариства не менш нiж 
за 14 днiв; 
- неможливостi виконання особою обов'язкiв та здiйснення повноважень Генерального 
директора за станом здоров'я; 
- в разi набрання законної сили вироку чи рiшення суду, яким особу засуджено до 
покарання, виключає можливiсть виконання нею обов'язкiв та здiйснення повноважень 
Генерального директора; 
- в разi смертi, визнання недiєздатним, обмежено дiєздатним, безвiсно вiдсутнiм, померлим 
особи, яка була обрана на посаду Генерального директора; 
- на пiдставах додатково визначених у трудовому договорi (контрактi) Товариства iз 
особою, обраною на посаду Генерального Директора. 
- прийняття Наглядовою радою Товариства рiшення про припинення повноважень 
(вiдкликання) Генерального директора з одночасним прийняттям рiшення про призначення iншої 
особи на :аду Генерального директора або особи, яка тимчасово здiйснюватиме його 
повноваження; 
- в iнших випадках, передбачених чинним законодавством України. 
- у випадку передбаченому пiдпунктом 11.3.3 пункту 11.3 Статуту, Генеральний директор 
зобов'язаний протягом 3 (трьох) робочих днiв у письмовiй формi повiдомити Наглядову раду про 
настання цих обставин. 
 
Опис ключових повноважень:  
Генеральний директор здiйснює управлiння поточною дiяльнiстю Товариства. До повноважень 
(компетенцiї) Генерального директора належить вирiшення усiх питань, пов'язаних з 
управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до виключної 
компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради. 
Генеральний директор має право без довiреностi дiяти вiд iменi Товариства, в тому числi 
представляти iнтереси Товариства, вчиняти правочини вiд iменi Товариства, видавати накази та 
давати розпорядження, обов'язковi для виконання всiма працiвниками Товариства. 
До виключної компетенцiї Генерального директора належить: 
- розробка основних напрямкiв дiяльностi та розвитку Товариства; 
- визначення напрямкiв поточної дiяльностi Товариства, затвердження оперативних планiв 
роботи та контроль за їх виконанням; 
- органiзацiя господарської дiяльностi Товариства, фiнансування, ведення облiку та 
складання звiтностi; 
- попереднiй розгляд питань, що належать до компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв та 
наглядової ради, пiдготовка цих питань для їх розгляду; 
- розробка на загальнi збори акцiонерiв пропозицiй з питань дiяльностi Товариства та 
внесення цих пропозицiй на затвердження наглядовiй радi; 
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- заслуховування звiтiв керiвникiв структурних пiдроздiлiв Товариства i прийняття 
вiдповiдних рiшень; 
- керiвництво роботою структурних пiдроздiлiв Товариства, забезпечення виконання 
покладених на них завдань; 
- затвердження рiчних звiтiв структурних пiдроздiлiв Товариства; 
- пiдготовка та подання на затвердження наглядовою радою проектiв стратегiчного плану 
Товариства, рiчних бiзнес-планiв (маркетингових та фiнансових), рiчного бюджету Товариства; 
- подання на затвердження наглядовiй радi рiчного звiту Товариства (рiчної iнформацiї 
емiтента); 
- пiдготовка звiтiв наглядовiй радi щодо виконання основних напрямкiв дiяльностi 
Товариства; 
- забезпечення виконання рiшень загальних зборiв акцiонерiв та наглядової ради; 
- попереднiй розгляд питань, якi виносяться на розгляд загальних зборiв акцiонерiв або 
наглядової ради, пiдготовка необхiдних iнформацiї та пропозицiй; 
- органiзацiя та забезпечення проведення загальних зборiв акцiонерiв; 
- надання пропозицiї щодо залучення експертiв для аналiзу окремих питань дiяльностi 
Товариства; 
- затвердження внутрiшнiх документiв Товариства за винятком тих, затвердження яких 
вiднесено до виключної компетенцiї загальних зборiв акцiонерiв чи наглядової ради Товариства; 
- визначення перелiку вiдомостей, що складають комерцiйну таємницю та конфiденцiйну 
iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, визначення порядку їх використання та охорони; 
- iншi питання за винятком тих, що вiднесенi до компетенцiї iнших органiв та посадових 
осiб Товариства. Компетенцiя Генерального директора може бути змiнена шляхом внесення змiн 
до Статуту Товариства або прийняття вiдповiдного рiшення загальними зборами акцiонерiв. 
Повноваження (компетенцiя), права та обов'язки Генерального директора. 
До повноважень (компетенцiї) Генерального директора належить вирiшення усiх питань, 
пов'язаних з управлiнням поточною дiяльнiстю Товариства, крiм питань, що належать до 
виключної компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв та Наглядової ради. 
До компетенцiї Генерального директора належить: 
- органiзацiя виконання рiшень Загальних зборiв та/або Наглядової ради Товариства; 
- розробка заходiв по основним напрямам дiяльностi Товариства; 
- визначення напрямкiв поточної дiяльностi Товариства, розробка та затвердження 
оперативних планiв роботи та контроль за їх виконанням; 
- вирiшення питань органiзацiї виробництва, постачання, збуту, фiнансування, 
кредитування (за погодженням з Наглядовою радою), розрахункiв, облiку звiтностi, оплати працi 
працiвникiв Товариства, його фiлiй, представництв, реалiзацiї iнвестицiйної, технiчної та цiнової 
полiтики, ефективного використання коштiв, трудового розпорядку та внутрiшнього контролю; 
- розробка органiзацiйної структури Товариства та надання її на затвердження Наглядовiй 
радi; 
- прийом на роботу, переведення та звiльнення з роботи працiвникiв Товариства, укладання 
з ними трудових договорiв, застосування до них заходiв заохочення та дисциплiнарного 
стягнення в порядку, встановленому законодавством України; затвердження штатного розпису 
Товариства; 
- винесення рiшень про притягнення до майнової вiдповiдальностi працiвникiв Товариства; 
- розробка та затвердження правил внутрiшнього трудового розпорядку та iнших 
внутрiшнiх документiв Товариства за винятком тих, затвердження яких вiднесено до компетенцiї 
Загальних зборiв чи Наглядової ради; 
- розгляд матерiалiв перевiрок та ревiзiй, а також розгляд звiтiв керiвникiв пiдроздiлiв, фiлiй 
та представництв Товариства; 
- аналiз квартальних та рiчних звiтiв керiвникiв пiдроздiлiв, фiлiй та представництв 
Товариства в цiлому та визначення заходiв по пiдвищенню ефективностi господарської 
дiяльностi; 
- визначення перелiку вiдомостей, що складають комерцiйну таємницю та конфiденцiйну 
iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, визначення порядку їх використання та охорони; 
- обгрунтування порядку розподiлу прибутку та заходiв по покриттю збиткiв; 
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- пiдготовка пропозицiй щодо визначення розмiру дивiдендiв; 
- розробка за дорученням Наглядової ради пропозицiй щодо внесення змiн та доповнень до 
Статуту та iнших внутрiшнiх документiв Товариства; 
- внесення пропозицiй про створення, реорганiзацiю, лiквiдацiю фiлiй та представництв 
Товариства, розробка планiв їх дiяльностi; 
- розробка пропозицiй про придбання та реалiзацiю цiнних паперiв, в т.ч. iнших емiтентiв; 
- на виконання своїх повноважень видавати накази та розпорядження, внутрiшнi 
нормативнi документи, в тому числi положення та iнструкцiї, обов'язковi до виконання всiма 
працiвниками Товариства, якi пов'язанi з оперативною дiяльнiстю Товариства; 
- затвердження зразкiв печаток, штампiв, фiрмових бланкiв; фiрмового знаку, а також 
iнших реквiзитiв; 
- подання на затвердження Наглядовiй радi перелiку вiдомостей, що складають комерцiйну 
таємницю та конфiденцiйну iнформацiю про дiяльнiсть Товариства, визначення порядку їх 
використання та охорони; 
- прийняття рiшення щодо укладення Товариством угод з iнсайдерами у випадках та в 
порядку, передбачених чинним законодавством України; 
- вирiшення iнших питань вiдповiдно до законодавства та Статуту; 
Компетенцiя Генерального директора Товариства може бути змiнена шляхом прийняття 
вiдповiдного рiшення Загальними зборами акцiонерiв або Наглядовою радою Товариства та 
внесення вiдповiдних змiн до Статуту Товариства. 
Генеральний директор має право: 
- вчиняти без довiреностi вiд iменi Товариства будь-якi дiї в межах своєї компетенцiї, 
наданої йому законодавством та Статутом; 
- без довiреностi представляти iнтереси Товариства перед будь-якими третiми особами, в 
тому числi, але не виключно, в органах державної влади, органами мiсцевого самоврядування, 
iнших об'єктах при здiйсненнi ними владних повноважень, органах державної податкової служби 
України, органах митної служби, правоохоронних органах, органах прокуратури, в органах та 
перед особами, якi здiйснюють примусове виконання судових рiшень i рiшень iнших органiв (в 
органах державної виконавчої влади та перед приватними виконавцями), органах нотарiату, в 
усiх судах України, в тому числi, але не виключно, в мiсцевих судах, апеляцiйних судах, 
Верховному Судi, в третейських судах (арбiтражах) та перед будь-якими iншими особами; 
- здiйснює оперативне керiвництво поточною дiяльнiстю Товариства у межах повноважень 
та прав, наданих йому Статутом i внутрiшнiми документами Товариства; 
- вiд iменi Товариства вчиняти, укладати, змiнювати, припиняти правочини, будь-якi угоди, 
говори, контракти з урахуванням обмежень, встановлених пп. 26 пункту 7.7., пунктами 8.16.41, 
8.16.42, 16.59 - 8.16.60 Статуту;  
- видавати iншим особам довiреностi на представництво iнтересiв Товариства перед iншими 
особами, в тому числi, але не виключно перед особами зазначеними в пунктi 9.8.2. Статуту, та на 
вчинення дiй в межах наданих Генеральному директору повноважень; 
- вiдкривати та закривати в банках та iнших фiнансово-кредитних установах поточнi та iншi 
рахунки Товариства, а також розпоряджається коштами, що знаходяться на рахунках Товариства; 
- вiд iменi Товариства пiдписувати первиннi, платiжнi, фiнансовi та будь-якi iншi 
документи, що складаються в процесi дiяльностi Товариства з урахуванням обмежень, 
встановлених Статутом та законодавством 
- на виконання своїх повноважень видавати накази, розпорядження, внутрiшнi нормативнi 
документи, в тому числi положення та iнструкцiї, обов'язковi для виконання всiма працiвниками 
Товариства, якi пов'язанi iз оперативною дiяльнiстю Товариства; 
- здiйснювати iншi функцiї з оперативного управлiння Товариством, за винятком тих, що 
належать до виключної компетенцiї Загальних зборiв акцiонерiв або Наглядової ради Товариства. 
- визначати напрямки дiяльностi та розвитку Товариства, готувати та подавати на 
затвердження Наглядовiй радi проект стратегiчного плану розвитку Товариства, затверджувати 
оперативнi плани роботи та контролювати їх виконання; 
- розробляти та подавати на затвердження/погодження Наглядовiй радi Товариства 
внутрiшнi нормативнi документи Товариства; 
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- виносити на розгляд Наглядовiй радi або загальним зборам Товариства пропозицiї щодо 
придбання, набуття у власнiсть iншим способом та розпорядження довгостроковими 
фiнансовими вкладенням Товариства у виглядi внескiв (частки, паї, акцiї) в iншi суб'єкти 
господарювання, якi створюються за участю Товариства, у тому числi у дочiрнi пiдприємства, та 
деривативiв iнших юридичних осiб; 
- вирiшувати будь-якi iншi питання, за винятком тих, що належать до компетенцiї 
Загальних зборiв чи Наглядової ради. 
 
   
 Корпоративний секретар. 
  
Назва посади, назва органу, який прийняв рішення про призначення посадової особи, дата 
та номер рішення: Статут 
 
Порядок призначення та звільнення:  
Корпоративний секретар призначається на посаду наглядовою радою Товариства на строк 
встановлений рiшенням наглядової ради Товариства. 
З корпоративним секретарем укладається трудовий або цивiльно-правовий договiр, який може 
бути виключно оплатним. Умови такого договору затверджуються наглядовою радою 
Товариства. Договiр вiд iменi Товариства пiдписується особою, уповноваженою наглядовою 
радою Товариства. 
 
Опис ключових повноважень:  
Права та обов'язки корпоративного секретаря визначаються Положенням про корпоративного 
секретаря Товариства, а також трудовим договором (контрактом) або цивiльно-правовим 
договором, що укладається з корпоративним секретарем. 
 

   
Ім'я посадової особи: Гонтар Сергiй Анатолiйович 
РНОКПП: 2557500354  
Назва посади, назва органу, який прийняв рішення про призначення посадової особи, дата 
та номер рішення: Головний бухгалтер. Наказ Генерального Директора Товариства від 07.12.2015 
року. 
 
Порядок призначення та звільнення:  
Головний бухгалтер призначається та звiльняється наказом Генерального Директора Товариства. 
 
Опис ключових повноважень:  
На головного бухгалтера Товариства покладаються наступні обов'язки: 
- забезпечення ведення бухгалтерського обліку на підприємстві з дотриманням єдиних 
методологічних засад, установлених Законом України "Про бухгалтерський облік та фінансову 
звітність в Україні", з урахуванням особливостей діяльності Товариства і технології оброблення 
облікових даних; 
- формування відповідно до законодавства облікової політики виходячи зі структури та 
особливостей діяльності товариства; 
- організація роботи з підготовки та прийняття робочого плану рахунків, форм первинних 
облікових документів, що застосовуються для оформлення господарських операцій, щодо яких 
не передбачено типових форм, документів внутрішньої бухгалтерської звітності; 
- здійснення контролю за дотриманням порядку оформлення первинних документів, 
відображенням на рахунках бухгалтерського обліку всіх господарських операцій, дотриманням 
технології обробки бухгалтерської інформації і порядком документообігу; 
- здійснення заходів щодо надання користувачам повної, правдивої та неупередженої 
інформації про фінансовий стан, результати діяльності та рух коштів товариства; 
- забезпечення складання на основі даних бухгалтерського обліку фінансової, податкової та 
статистичної звітності товариства та її подання в установлені строки; 
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- забезпечення перерахування податків та зборів, соціальних внесків, передбачених 
законодавством, проводить розрахунки з іншими кредиторами відповідно до договірних 
зобов'язань. 
- здійснення контролю за веденням касових операцій, раціональним та ефективним 
використанням матеріальних, трудових та фінансових ресурсів, збереженням власності 
товариства; 
- забезпечення збереження оброблених документів, регістрів і звітності протягом 
встановленого терміну, а також їх передання у встановленому порядку до архіву; 
- вжиття заходів з попередження нестач, незаконної витрати коштів і товарно-матеріальних 
цінностей, порушень фінансового і господарського законодавства; 
- організація проведення інвентаризацій та участь в оформленні її результатів, контроль 
(забезпечення) передачі в необхідних випадках матеріалів про нестачу та розкрадання коштів і 
товарно-матеріальних цінностей до слідчих та судових органів; 
- участь у розробці заходів із забезпечення дотримання штатної, фінансової і касової 
дисципліни; 
- керівництво працівниками бухгалтерії товариства та розподіл між ними посадових 
завдань та обов'язків; 
- проведення інструктажу матеріально відповідальних осіб з питань обліку та зберігання 
цінностей, що знаходяться у них на відповідальному зберіганні; 
- надання методичної допомоги працівникам підрозділів товариства з питань 
бухгалтерського обліку, контролю, звітності й економічного аналізу; 
- участь у проведенні економічного аналізу господарсько-фінансової діяльності товариства 
за даними бухгалтерського обліку і звітності з метою виявлення внутрішньогосподарських 
резервів й усунення втрат від нераціонального використання ресурсів. 
З метою виконання посадових обов'язків головному бухгалтеру надаються наступні 
повноваження: 
- діяти від імені Товариства в межах своїх повноважень, представляти інтереси товариства 
у взаємовідносинах з іншими підприємствами, установами, організаціями, державними органами 
та органами місцевого самоврядування; 
- знайомитися з проектами рішень керівництва товариства, що стосуються діяльності 
очолюваного ним структурного підрозділу; 
- вносити на розгляд керівництва пропозиції щодо поліпшення діяльності товариства й 
очолюваного ним структурного підрозділу зокрема; 
- брати участь у підготовці проектів наказів, інструкцій, вказівок, а також кошторисів, 
договорів та інших документів, пов'язаних з діяльністю товариства, у межах своєї компетенції 
підписувати та візувати документи; 
- подавати пропозиції директору товариства щодо притягнення до матеріальної й 
дисциплінарної відповідальності посадових осіб очолюваного ним структурного підрозділу за 
результатами перевірок; 
- інші повноваження, передбачені внутрішніми актами Товариства. 
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Частина 11. Інформація про винагороду членів виконавчого органу та/або ради особи 
  

Орган управління  1.Рада (за наявності) 

Ім’я члена виконавчого органу/ради особи: 
Попенко Сергiй Павлович 
РНОКПП: 2801307236 
Посада Голова Наглядової ради (представник акцiонера) 
Дата вступу на посаду 25.10.2023 
Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) 
у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: 0,  Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 
рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: Грошова,   Мають виплатити: Грошова,  Прийнято рішення про виплату: Грошова 
Розмір фіксованої частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному 
періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди:  
Вiдсутнi 
Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення:  
Вiдсутнi 
URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду: 
Звiт про винагороду не затверджувався та не оприлюднювався. 
Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:  0 
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Орган управління  1.Рада (за наявності) 

Ім’я члена виконавчого органу/ради особи: 
Науменко Руслан Семенович 
РНОКПП: 2830808316 
Посада Член Наглядової ради (представник акціонера) 
Дата вступу на посаду 28.11.2025 
Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) 
у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: 0,  Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 
рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: Грошова,   Мають виплатити: Грошова,  Прийнято рішення про виплату: Грошова 
Розмір фіксованої частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному 
періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди:  
Змінна частина винагороди не передбачена договором з посадовою особою, тому критерії 
оцінки ефективності, за якими нараховується змінна частина винагороди, відсутні. 
Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення:  
Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення не 
передбачена договором з посадовою особою та  визначається згідно чинного законодавства. 
Додаткові винагороди або компенсації не передбачені. 
URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду: 
Звіт про винагороду не затверджувався та не оприлюднювався. 
Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:  0 
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Орган управління  1.Рада (за наявності) 

Ім’я члена виконавчого органу/ради особи: 
Найда Катерина Олександрiвна 
РНОКПП: 3043413860 
Посада Член Наглядової ради (представник акцiонера) 
Дата вступу на посаду 25.10.2023 
Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) 
у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: 0,  Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 
рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: Грошова,   Мають виплатити: Грошова,  Прийнято рішення про виплату: Грошова 
Розмір фіксованої частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному 
періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди:  
Вiдсутнi 
Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення:  
Вiдсутнi 
URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду: 
Звiт про винагороду не затверджувався та не оприлюднювався. 
Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:  0 
  



 

 80 

 
Орган управління  2.Виконавчий орган 

Ім’я члена виконавчого органу/ради особи: 
Пiддубний Сергiй Олегович 
РНОКПП: 2759708817 
Посада Генеральний директор 
Дата вступу на посаду 18.06.2020 
Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) 
у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: 2508.435,  Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 
рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: Грошова,   Мають виплатити: Грошова,  Прийнято рішення про виплату: Грошова 
Розмір фіксованої частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному 
періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 2508.435, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди:  
Вiдсутнi 
Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення:  
Вiдсутнi 
URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду: 
Звiт про винагороду не затверджувався та не оприлюднювався. 
Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:  4.386683547 
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Орган управління  2.Виконавчий орган 

Ім’я члена виконавчого органу/ради особи: 
Ресенчук Валерiй Миколайович 
РНОКПП: 2726712556 
Посада Заступник генерального директора з питань 

виробництва 
Дата вступу на посаду 02.02.2022 
Розмір винагороди у національній або іноземній валюті, яку виплатили (мають виплатити) 
у звітному періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: 0,  Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Форми виплати винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді та/або 
рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:    
Виплатили: Грошова,   Мають виплатити: Грошова,  Прийнято рішення про виплату: Грошова 
Розмір фіксованої частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному 
періоді та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Розмір змінної частин винагороди, яку виплатили та/або мають виплатити у звітному періоді 
та/або рішення про виплату якої прийнято у звітному періоді:   
Виплатили: 0, Мають виплатити: 0,  Прийнято рішення про виплату: 0 
Критерії оцінки ефективності, за якими нараховували змінну частину винагороди:  
Змінна частина винагороди не передбачена договором з посадовою особою, тому критерії 
оцінки ефективності, за якими нараховується змінна частина винагороди, відсутні. 
Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення:  
Інформація про винагороду або ж компенсації, які мають бути виплачені у разі звільнення не 
передбачена договором з посадовою особою та  визначається згідно чинного законодавства. 
Додаткові винагороди або компенсації не передбачені. 
URL-адреса вебсайту особи, за якою розміщено звіт про винагороду: 
Звіт про винагороду не затверджувався та не оприлюднювався. 
Співвідношення середнього розміру винагороди члена виконавчого органу/ради із середнім 
розміром винагороди працівників особи:  0 
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Частина 12. Інформація про політику розкриття інформації особою 
Назва внутрішнього документа, який 
визначає політику щодо розкриття 
інформації 

Статут Товариства 

Найменування органу, який прийняв 
рішення про затвердження документу, 
який визначає політику щодо розкриття 
інформації 

Статут Товариства - рiшення загальних зборiв 
акцiонерiв, протокол № 5 вiд 25.10.2023 р. 

Дата рішення про затвердження 
документу, який визначає політику щодо 
розкриття інформації 

25.10.2023 

Номер рішення про затвердження 
документу, який визначає політику щодо 
розкриття інформації 

Рiшення загальних зборiв акцiонерiв,  протокол № 5 

Опис ключових положень внутрішнього 
документу, який визначає політику щодо 
розкриття інформації 

Вiдповiдно до Статуту Товариство здiйснює облiк 
результатiв своєї дiяльностi, веде бухгалтерську i 
статистичну звiтнiсть в порядку, встановленому чинним 
законодавством, та надає її у вiдповiднi державнi органи 
у встановленому обсязi та у встановленi термiни. 
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Частина 14. Інформація від суб'єкта аудиторської діяльності з урахуванням вимог, 
передбачених пунктом 45 Положення 
Думка суб'єкта аудиторської дiяльностi щодо Звiту про корпоративне управлiння не надається 
вiдповiдно до абз.17 ч.3 ст.127 Закону України "Про ринки капiталу та органiзованi товарнi 
ринки", тому що Товариство є приватним акцiонерним товариством та не становить суспiльний 
iнтерес. 
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2) Звіт про сталий розвиток 
1. Оцінка діяльності щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності за звітний 
період: 
Зазначається інформація щодо виконаної 
за звітний рік роботи у напрямку захисту 
довкілля та соціальної відповідальності. 
Вказується інформація щодо цілей, які 
ставила перед собою особа на початок 
звітного періоду. Зазначається чи було 
досягнуто цілей та результатів, які 
ставилася на початок звітного періоду. У 
випадку їх невиконання - зазначаються 
причини, що до цього призвели. 
Зазначається опис ключових результатів 

Сучасний перiод економiки України характеризується 
не тiльки певними проблемами в економiчнiй сферi, а й 
глобальною кризою в екологiї. Кiлькiсть шкiдливих 
викидiв у результатi виробничо-господарської 
дiяльностi промислових пiдприємств уже перевищує 
допустимi норми в 3-7 разiв i продовжує зростати. 
Екологiчний стан України потребує вирiшення еколого-
економiчних проблем вiтчизняних пiдприємств, 
проведення ефективної полiтики в сферi забезпечення 
екологiчної безпеки, основи якої започаткованi в 
Конституцiї України, де визначено прiоритет екологiї i 
державної пiдтримки заходiв щодо охорони довкiлля. 
Успiшна реалiзацiя екополiтики значною мiрою 
залежить вiд можливостi забезпечення екологiчної 
безпеки при здiйсненнi виробничої дiяльностi 
пiдприємств, котру необхiдно розглядати у взаємодiї 
екологiї i економiки, тому що серед 
антропотехногенних факторiв виникнення 
несприятливих екологiчних ситуацiй особливе мiсце 
посiдає сфера виробництва. 
Товариство послiдовного реалiзує процес екологiчної 
безпеки, переходу виробничої дiяльностi Товариства на 
позицiї екологiчного iмператива, тобто здiйснення 
виробничого процесу на екологiчно орiєнтованiй основi. 
При здiйсненнi екологiзацiї виробництва Товариство 
здiйснює превентивнi заходи, якi дозволяють запобiгати 
забрудненню довкiлля за умови включення екологiчних 
прiоритетiв до цiлей економiчної дiяльностi 
пiдприємств. 
Цiллю зазначеного процесу є мiнiмiзацiя негативного 
впливу дiяльностi пiдприємства на довкiлля без 
зменшення величини прибутку при дотриманнi чинних 
екологiчних норм у процесi виробництва.  
Пiсля проведення екологiчного огляду Товариство 
вирiшило здiйснювати наступнi заходи:  
- зменшення обсягiв водоспоживання; 
- зменшення обсягiв споживання енергiї; 
- повiдомлення постачальникiв та наших споживачiв 
про природоохоронну дiяльнiсть;  
- iнформування працiвникiв Товариства про 
природоохоронну дiяльнiсть; 
-  органiзацiя системи планово-попереджувальних 
ремонтiв установок очистки газу; 
- здiйснення органiзацiйно-технiчних заходiв по 
технiчному обслуговуванню та ремонту 
пилогазоочисних установок, якi направленi на 
забезпечення  безаварiйної та екологiчно безпечної 
експлуатацiї обладнання; 
- збереження зелених насаджень. 

2. Основні ризики і виклики щодо захисту довкілля та соціальної відповідальності, плани 
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щодо їх вирішення, а також їх вплив на досягнення стратегічних цілей: 
2.1. Перелік ризиків щодо захисту 
довкілля та соціальної відповідальності, 
які мають вплив на особу 

немає 

2.2. Заходи, які планується здійснити / 
здійснюються для мінімізації/усунення 
кожного із ризиків 

- зменшення обсягiв водоспоживання; 
- зменшення обсягiв споживання енергiї; 
- проведення планово-попереджувальних ремонтiв 
установок очистки газу; 
- технiчне обслуговування пилогазоочисних установок; 
- проведення обстеження зелених насаджень; 
- здiйснення контролю за дотриманням встановлених 
нормативiв гранично-допустимих викидiв (ГДВ) 
забруднюючих речовин; 
- здiйснення контролю токсичностi вiдпрацьованих газiв 
пересувних джерел; 
- дотримання встановлених санiтарно-захисних зон. 
 

3. Основні положення політики з питань захисту довкілля та соціальної відповідальності 
Перелік політик з питань захисту 
довкілля та соціальної відповідальності 
та опис питань, які такі політики 
покликані вирішити 

немає 

4. Перелік питань та прийнятих рішень щодо захисту довкілля та соціальної 
відповідальності, які розглядались радою та виконавчим органом 
4.1. Перелік питань, які розглядались 
виконавчим органом та короткий зміст 
рішень, які було прийнято 

вiдсутнє 

4.2. Перелік питань, які розглядались 
радою та короткий зміст рішень, які було 
прийнято 

вiдсутнє 

5. Перелік ключових стейкхолдерів, на яких має вплив діяльність особи із зазначенням 
обґрунтування в чому саме полягає такий вплив. За наявності значної кількості осіб, які 
пов'язані спільними ознаками, та на яких здійснюється вплив, такі особи можуть бути 
згруповані у групи, про що і має бути зазначено у пункті 5 цієї таблиці (наприклад, 
працівники чи лише певні категорії працівників, тощо) 
Повне найменування/ім'я стейкхолдера, 
опис зв'язку із емітентом/особою, яка 
надає забезпечення та зазначення 
характеру впливу емітента / особи, яка 
надає забезпечення на такого 
стейкхолдера 

1) Акцiонери:  очiкування дивiдендiв вiд Товариства, 
збiльшення вартостi акцiй. 
2) Менеджмент:  мають безпосереднiй iнтерес у 
розвитку та успiшнiй дiяльностi Товариства, адже це i їх 
особисто професiональний та фiнансовий рiст. 
3) Працiвники:  можливiсть отримувати заробiтну плату 
- фiнансова стабiльнiсть, в перспективi - кар'єрний рiст. 
4) Партнери:  якiснi послуги, стабiльнiсть цiн на 
послуги, iнновацiйнi продукти. 

6. Перелік стейкхолдерів, які мають вплив на досягнення особою стратегічних цілей із 
зазначенням обґрунтування в чому саме полягає такий вплив. За наявності значної 
кількості осіб, які пов'язані спільними ознаками, та які здійснюють вплив, такі особи 
можуть бути згруповані у групи, про що і має бути зазначено у пункті 6 цієї таблиці 
(наприклад, працівники чи лише певні категорії працівників, тощо) 
Повне найменування / ім'я стейкхолдера, 
опис зв'язку із емітентом / особою, яка 
надає забезпечення та зазначення 
характеру впливу такого стейкхолдера на 
досягнення емітентом / особою, яка 
надає забезпечення стратегічних цілей 

1)  Державнi органи влади:  Прийняття  нормативно 
правових  актiв, якi  впливають на  дiяльнiсть 
Товариства. 
2) Фiскальнi та iншi контролюючи органи:  Контроль за  
своєчаснiстю та повнотою сплати податкiв,  зборiв, 
обов-язкових  платежiв,  дотриманням Товариством 
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вимог законодавства, здiйснення заходiв державного 
нагляду (контролю). 
3) Участь у законотворчому процесi в iнтересах 
Товариства. Сумiснi заходи, направленi на забезпечення 
якостi послуг, що надаються Товариством. Вирiшення 
питань передачi  майна  на баланс Товариства. 
4) Профспiлковi органи:  Участь у можливих 
Колективних трудових спорах (конфлiктах).  
5) Контрагенти, з якими укладено витратнi договори:  
Постачання якiсних товарiв, надання послуг та 
виконання робiт належної якостi та у строки, згiдно з 
укладеними договорами. 
6) Контрагенти, з якими укладено доходнi договори: 
Своєчасна оплата наданих послуг та виконаних робiт. 
7) Банки: Надання емiтенту якiсних банкiвських послуг. 
8) Страховики: Своєчаснi виплати у разi настання 
страхового випадку. 
9) Засоби масової iнформацiї: Вважаються вторинними, 
другорядними стейкхолдерами, якi хоч i не мають 
безпосереднього вiдношення, але можуть як створити 
гору проблем на шляху, так i навпаки стати йому 
пiдтримкою. Публiчнiсть зростає, тому слiд обов'язково 
враховувати цю групу стейкхолдерiв та вчитися 
взаємодiяти з ними. 
10) Правоохороннi  органи: Вiдкриття  кримiнальних 
проваджень i здiйснення заходiв  досудового / судового 
розгляду за  заявами Товариства  i  стосовно  посадових 
осiб Товариства. 
11)  Судовi  органи: Формування  i застосування  
судової  практики   за  категорiями  справ,  в  яких  
приймає участь Товариство. 

7. Основні положення політики щодо взаємодії зі стейкхолдерами, у тому числі 
акціонерами/учасниками 
Зазначається інформація щодо назви 
політики взаємодії зі стейкхолдерами 
(або ж політик, або ж усіх документів в 
яких йдеться про таку взаємодію), орган, 
що прийняв рішення про затвердження 
такої політики, дата та номер такого 
рішення. Зазначається опис питань, які 
вирішує політика, механізми реалізації 
вирішення таких питань та способи 
контролю за такою реалізацією 

Окремого документу щодо  полiтики взаємодiї зi 
стейкхолдерами, у тому числi акцiонерами/учасниками 
не затверджувалось. 
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3. Дивідендна політика 

Наявність затвердженого внутрішнього 
документу, який визначає дивідендну 
політику 

Ні 

Назва внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

Статут 

Назва органу, який прийняв рішення 
про затвердження внутрішнього 
документу, який визначає дивідендну 
політику 

Загальнi збори акцiонерiв Приватного акцiонерного 
товариства "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний". 
Протокол  № 5 вiд 25 жовтня 2023 р. 

Дата рішення про затвердження 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

25.10.2023 

Номер рішення про затвердження 
внутрішнього документу, який 
визначає дивідендну політику 

Протокол  № 5 

Опис ключових положень внутрішнього документу, який визначає дивідендну політику: 
ПОРЯДОК РОЗПОДIЛУ ПРИБУТКУ I ПОКРИТТЯ ЗБИТКIВ ТОВАРИСТВА  
 
Дивiденд - частина чистого прибутку Товариства, що виплачується акцiонеру з розрахунку на одну 
належну йому акцiю певного типу та/або класу. За акцiями одного типу та класу нараховується 
однаковий розмiр дивiдендiв.  
5.4.1. Виплата дивiдендiв власникам акцiй одного типу та класу має здiйснюватись пропорцiйно до 
кiлькостi належних їм цiнних паперiв. Умови виплати дивiдендiв, зокрема щодо строкiв, способу та 
суми дивiдендiв, мають бути однаковi для всiх власникiв акцiй одного типу та класу. 
5.4.2. Товариство виплачує дивiденди виключно грошовими коштами.  
5.4.3. Дивiденди виплачуються за акцiями, звiт про результати емiсiї яких зареєстровано у 
встановленому законодавством порядку.  
5.4.4. Виплата дивiдендiв за простими акцiями здiйснюється з чистого прибутку за звiтний рiк та/або 
нерозподiленого прибутку та/або  резервного капiталу на пiдставi рiшення загальних зборiв 
акцiонерiв Товариства протягом шести мiсяцiв з дня прийняття загальними зборами акцiонерiв 
рiшення про виплату дивiдендiв.  
Рiшення про виплату дивiдендiв та їх розмiр за простими акцiями приймається загальними зборами 
акцiонерiв Товариства. У разi прийняття загальними зборами акцiонерiв рiшення про виплату 
дивiдендiв у строк, менший нiж шiсть мiсяцiв з дня прийняття загальними зборами акцiонерiв 
рiшення про виплату дивiдендiв, виплата дивiдендiв здiйснюється у строк, визначений загальними 
зборами акцiонерiв. 
Спосiб виплати дивiдендiв визначається вiдповiдним рiшенням загальних зборiв акцiонерiв. 
5.5. Для кожної виплати дивiдендiв за простими акцiями наглядова рада Товариства визначає дату 
складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв, та порядок їх виплати. Дата 
складення перелiку осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв за простими акцiями, 
визначається рiшенням наглядової ради, але не ранiше нiж через 10 робочих днiв пiсля дня 
прийняття такого рiшення наглядовою радою. Перелiк осiб, якi мають право на отримання 
дивiдендiв, складається в порядку, встановленому законодавством про депозитарну систему 
України. 
Товариство  в порядку, встановленому наглядовою радою Товариства, повiдомляє осiб, якi мають 
право на отримання дивiдендiв, про дату, розмiр, порядок та строк їх виплати.  
Товариство протягом 10 днiв з дня прийняття рiшення про виплату дивiдендiв за простими акцiями 
повiдомляє про дату, розмiр, порядок та строк виплати дивiдендiв за простими акцiями оператора 
органiзованого ринку капiталу (операторiв органiзованих ринкiв капiталу), на якому (яких) акцiї 
Товариства допущенi до торгiв.  
У разi вiдчуження акцiонером належних йому акцiй пiсля дати складення перелiку осiб, якi мають 
право на отримання дивiдендiв, але до дати виплати дивiдендiв право на отримання дивiдендiв 
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залишається в особи, зазначеної у такому перелiку.  
5.6. При прийняттi рiшення про виплату дивiдендiв та при здiйсненнi виплати дивiдендiв 
Товариство повинне керуватися обмеженнями, встановленими Законом України "Про акцiонернi 
товариства". 
5.7. Товариство  не має права приймати рiшення про виплату дивiдендiв та здiйснювати виплату 
дивiдендiв за простими акцiями, якщо:  
5.7.1. звiт про результати емiсiї акцiй не зареєстровано у встановленому законодавством порядку;  
5.7.2. власний капiтал Товариства  є меншим або у результатi такої виплати стане меншим за суму 
розмiрiв його статутного капiталу, резервного капiталу та розмiру перевищення лiквiдацiйної 
вартостi привiлейованих акцiй над їх номiнальною вартiстю;  
5.7.3. майна Товариства недостатньо для задоволення вимог кредиторiв за зобов'язаннями, строк 
виконання яких настав, або за результатами прийняття такого рiшення стане недостатньо для 
задоволення таких вимог. 
5.8. Товариство  не має права здiйснювати виплату дивiдендiв за простими акцiями, якщо 
Товариство має зобов'язання щодо викупу акцiй вiдповiдно до статтi 102 Закону України "Про 
акцiонернi товариства". 
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4. Дивіденди 
 

Інформація про виплату дивідендів 

У звітному періоді 

за простими акціями 

за 
привілейова

ними 
акціями 

Сума нарахованих дивідендів, грн 50372000.00 0.00 

Нараховані дивіденди на одну акцію, грн. 0.7 0 

Сума виплачених/перерахованих дивідендів, грн 49232.00 0.00 

Дата прийняття уповноваженим органом акціонерного 
товариства рішення про встановлення дати складення 
переліку осіб, які мають право на отримання 
дивідендів 

21.10.2025  

Дата складення переліку осіб, які мають право на 
отримання дивідендів 

  

Спосіб виплати дивідендів 

через депозитарну 
систему України в 

порядку, встановленому 
Національною комісією з 

цінних паперів та 
фондового ринку. 

 

Дата (дати) перерахування дивідендів через депозитарну систему із зазначенням сум (грн) 
перерахованих дивідендів на відповідну дату 

14.11.2025 21588000 грн.    

13.12.2025 28784000 грн.    

Дата (дати) перерахування/ відправлення дивідендів безпосередньо акціонерам із зазначенням 
сум (грн) перерахованих/ відправлених дивідендів на відповідну дату 
 Опис: Дата прийняття загальними зборами рiшення про виплату дивiдендiв 21.10.2025 року  та 
28.11.2025 року. 
Дата прийняття уповноваженим органом рiшення про встановлення дати складення перелiку 
осiб, якi мають право на отримання дивiдендiв 13.11.2025 року та 12.12.2025 року. 
Найменування уповноваженого органу, який прийняв рiшення про затвердеження порядку, 
способу, дати початку та закiнчення виплати - Наглядова рада. 
Порядок виплати виплата всiєї суми дивiдендiв в повному обсязi.  
Спосiб виплати -Виплату дивідендів провести в термін з 14.11.2025 року по 21 грудня 2025 року 
та в термін з 13.12.2025 року по 30 грудня 2025 року включно через депозитарну систему 
України в порядку, встановленому Національною комісією з цінних паперів та фондового 
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VІ. Список посилань на регульовану інформацію, яка була розкрита протягом звітного 
року 
2. Особлива інформація. 
№ 
з/п Вид Особливої інформації 

Дата 
розкриття 
інформації 

URL-адреси, за якими розміщена 
інформація, яка розкривалася протягом 

звітного року 

1 2 3 4 

1 
Відомості про зміну складу посадових осіб 
емітента  

30.04.2025 http://ab-asfalt.com.ua 

2 
Відомості про прийняття рішення про 
попереднє надання згоди на вчинення 
значних правочинів  

30.04.2025 http://ab-asfalt.com.ua 

3 Прийняття рішення на виплату дивідендів  22.10.2025 http://ab-asfalt.com.ua 
4 Прийняття рішення на виплату дивідендів  28.11.2025 http://ab-asfalt.com.ua 



 

 91 

 
VII. Річна фінансова звітність 
 

   КОДИ 
  Дата 2026.01.01 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство 
"Асфальтобетонний завод "АБ Столичний" 

ЄДРПОУ 04012321 

Територія м.Київ, Голосіївський р-н  КАТОТТГ UA80000000000126643 

Організаційно - правова 
форма господарювання 

Приватне акціонерне товариство  КОПФГ 230 

Вид економічної діяльності 
Виробництво неметалевих мiнеральних виробiв, н. 
в. i. у 

 КВЕД 23.99 

Середня кількість працівників:  162 
Адреса, телефон: 03045 м.Київ, вул.Новопирогiвська, буд.60 
Одиниця виміру: тис. грн. без десяткового знака (окрім розділу IV Звіту про фінансові результати (Звіту про сукупний дохід) (форма №2), 
грошові показники якого наводяться в гривнях з копійками) 

Складено (зробити позначку "v" у відповідній клітинці): 
за положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку  
за міжнародними стандартами фінансової звітності V 

 
 Баланс 

(Звіт про фінансовий стан) 
на  31.12.2025  p. 

Форма № 1  Код за ДКУД 1801001 

Актив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
  I. Необоротні активи    
Нематеріальні активи: 1000 857 1 189 
  первісна вартість 1001 1 990 2 334 
  накопичена амортизація 1002 ( 1 133 ) ( 1 145 ) 
Незавершені капітальні інвестиції 1005 0 0 
Основні засоби: 1010 117 212 117 819 
  первісна вартість 1011 336 050 253 741 
  знос 1012 ( 218 838 ) ( 135 922 ) 
Інвестиційна нерухомість 1015 0 0 
  первісна вартість 1016 0 0 
  знос 1017 ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові біологічні активи 1020 0 0 
  первісна вартість 1021 0 0 
  накопичена амортизація 1022 ( 0 ) ( 0 ) 
Довгострокові фінансові інвестиції:    
  які обліковуються за методом участі в капіталі інших 
підприємств 

1030 0 0 

  інші фінансові інвестиції 1035 0 0 
Довгострокова дебіторська заборгованість 1040 0 0 
Відстрочені податкові активи 1045 249 0 
Гудвіл 1050 0 0 
Відстрочені аквізиційні витрати 1060 0 0 
Залишок коштів у централізованих страхових резервних 
фондах 

1065 0 0 

Інші необоротні активи 1090 0 0 
Усього за розділом I 1095 118 318 119 008 
  II. Оборотні активи    
Запаси 1100 69 665 40 172 
  Виробничі запаси 1101 40 439 27 855 
  Незавершене виробництво 1102 4 322 4 694 
  Готова продукція 1103 24 380 7 273 
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  Товари 1104 524 350 
Поточні біологічні активи 1110 0 0 
Депозити перестрахування 1115 0 0 
Векселі одержані 1120 0 0 
Дебіторська заборгованість за продукцію, товари, роботи, 
послуги 

1125 7 832 13 350 

Дебіторська заборгованість за розрахунками:    
  за виданими авансами 1130 1 460 9 992 
  з бюджетом 1135 117 277 
    у тому числі з податку на прибуток 1136 0 0 
Дебіторська заборгованість за розрахунками з нарахованих 
доходів 

1140 54 54 

Дебіторська заборгованість за розрахунками із внутрішніх 
розрахунків 

1145 0 0 

Інша поточна дебіторська заборгованість 1155 10 965 26 855 
Поточні фінансові інвестиції 1160 0 0 
Гроші та їх еквіваленти 1165 37 405 49 769 
  Готівка 1166 14 15 
  Рахунки в банках 1167 37 391 49 754 
Витрати майбутніх періодів 1170 586 225 
Частка перестраховика у страхових резервах, у тому числі 
в: 

1180 0 0 

  резервах довгострокових зобов'язань 1181 0 0 
  резервах збитків або резервах належних виплат 1182 0 0 
  резервах незароблених премій 1183 0 0 
  інших страхових резервах 1184 0 0 
Інші оборотні активи 1190 3 689 4 891 
Усього за розділом II 1195 131 773 145 585 
  III. Необоротні активи, утримувані для продажу, та 
групи вибуття 

1200 0 6 471 

Баланс 1300 250 091 271 064 
 

Пасив 
Код 

рядка 

На початок 
звітного 
періоду 

На кінець 
звітного 
періоду 

1 2 3 4 
  I. Власний капітал    
Зареєстрований (пайовий) капітал 1400 17 990 17 990 
Внески до незареєстрованого статутного капіталу 1401 0 0 
Капітал у дооцінках 1405 25 378 25 461 
Додатковий капітал 1410 13 204 13 204 
  Емісійний дохід 1411 12 178 12 178 
  Накопичені курсові різниці 1412 0 0 
Резервний капітал 1415 0 0 
Нерозподілений прибуток (непокритий збиток) 1420 127 670 136 849 
Неоплачений капітал 1425 ( 0 ) ( 0 ) 
Вилучений капітал 1430 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші резерви 1435 0 0 
Усього за розділом I 1495 184 242 193 504 
  II. Довгострокові зобов'язання та забезпечення    
Відстрочені податкові зобов'язання 1500 0 455 
Пенсійні зобов'язання 1505 0 0 
Довгострокові кредити банків 1510 0 0 
Інші довгострокові зобов'язання 1515 2 186 14 933 
Довгострокові забезпечення 1520 465 465 
  Довгострокові забезпечення витрат персоналу 1521 465 465 
Цільове фінансування 1525 0 0 
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  Благодійна допомога 1526 0 0 
Страхові резерви, в т.ч: 1530 0 0 
 - резерв довгострокових зобов'язань 1531 0 0 
 - резерв збитків або резерв належних виплат 1532 0 0 
 - резерв незароблених премій 1533 0 0 
 - інші страхові резерви 1534 0 0 
Інвестиційні контракти 1535 0 0 
Призовий фонд 1540 0 0 
Резерв на виплату джек-поту 1545 0 0 
Усього за розділом II 1595 2 651 15 853 
  III. Поточні зобов'язання та забезпечення    
Короткострокові кредити банків 1600 9 738 6 000 
Векселі видані 1605 0 0 
Поточна кредиторська заборгованість за:    
  довгостроковими зобов'язаннями 1610 3 816 1 998 
  товари, роботи, послуги 1615 6 031 3 160 
  розрахунками з бюджетом 1620 8 290 13 239 
    у тому числі з податку на прибуток 1621 1 176 7 614 
  розрахунками зі страхування 1625 48 179 
  розрахунками з оплати праці 1630 -6 14 
Поточна кредиторська заборгованість за одержаними 
авансами 

1635 11 254 19 827 

Поточна кредиторська заборгованість за розрахунками з 
учасниками 

1640 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість із внутрішніх 
розрахунків 

1645 0 0 

Поточна кредиторська заборгованість за страховою 
діяльністю 

1650 0 0 

Поточні забезпечення 1660 5 875 8 488 
Доходи майбутніх періодів 1665 42 42 
Відстрочені комісійні доходи від перестраховиків 1670 0 0 
Інші поточні зобов'язання 1690 18 110 8 760 
Усього за розділом III 1695 63 198 61 707 
  IV. Зобов'язання, пов'язані з необоротними активами, 
утримуваними для продажу, та групами вибуття 

1700 0 0 

  V. Чиста вартість активів недержавного пенсійного фонду 1800 0 0 
Баланс 1900 250 091 271 064 
 
Примітки: Складено за Міжнародними стандартами фінансової звітності 

Керівник  Пiддубний Сергiй Олегович 

Головний бухгалтер  Гонтар Сергiй Анатолiйович 
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   КОДИ 
  Дата 2026.01.01 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство "Асфальтобетонний 
завод "АБ Столичний" 

 ЄДРПОУ 04012321 

 
 Звіт про фінансові результати 

(Звіт про сукупний дохід) 
за 2025 рік 

Форма № 2  Код за ДКУД 1801003 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
  I. Фінансові результати    
Чистий дохід від реалізації продукції (товарів, робіт, послуг) 2000 432 569 403 454 
Чисті зароблені страхові премії 2010 0 0 
   Премії підписані, валова сума 2011 0 0 
   Премії, передані у перестрахування 2012 0 0 
   Зміна резерву незароблених премій, валова сума 2013 0 0 
   Зміна частки перестраховиків у резерві незароблених 
премій 

2014 0 0 

Собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг) 2050 ( 332 411 ) ( 343 952 ) 
Чисті понесені збитки за страховими виплатами 2070 ( 0 ) ( 0 ) 
Валовий:    
   Прибуток 2090 100 158 59 502 
   Збиток 2095 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід (витрати) від зміни у резервах довгострокових 
зобов'язань 

2105 0 0 

Дохід (витрати) від зміни інших страхових резервів 2110 0 0 
   Зміна інших страхових резервів, валова сума 2111 0 0 
   Зміна частки перестраховиків в інших страхових резервах 2112 0 0 
Інші операційні доходи 2120 27 821 17 102 
   Дохід від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2121 0 0 

   Дохід від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2122 0 0 

   Дохід від використання коштів, вивільнених від 
оподаткування 

2123 0 0 

Адміністративні витрати 2130 ( 39 831 ) ( 35 751 ) 
Витрати на збут 2150 ( 9 427 ) ( 13 579 ) 
Інші операційні витрати 2180 ( 20 162 ) ( 24 814 ) 
   Витрати від зміни вартості активів, які оцінюються за 
справедливою вартістю 

2181 ( 0 ) ( 0 ) 

   Витрати від первісного визнання біологічних активів і 
сільськогосподарської продукції 

2182 ( 0 ) ( 0 ) 

Фінансовий результат від операційної діяльності:    
   прибуток 2190 58 559 2 460 
   збиток 2195 ( 0 ) ( 0 ) 
Дохід від участі в капіталі 2200 0 0 
Інші фінансові доходи 2220 3 813 673 
Інші доходи 2240 0 333 
   Дохід від  благодійної допомоги 2241 0 0 
Фінансові витрати 2250 ( 3 021 ) ( 5 596 ) 
Втрати від участі в капіталі 2255 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрати 2270 ( 1 027 ) ( 105 ) 
Прибуток (збиток) від впливу інфляції на монетарні статті 2275 0 0 
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Фінансовий результат до оподаткування:    
   прибуток 2290 58 324 0 
   збиток 2295 ( 0 ) ( 2 235 ) 
Витрати (дохід) з податку на прибуток 2300 -13 223 - 649 
Прибуток (збиток) від  припиненої діяльності після 
оподаткування 

2305 0 0 

Чистий фінансовий результат:    
   прибуток 2350 45 101 0 
   збиток 2355 ( 0 ) ( 2 884 ) 
  II. Сукупний дохід    
Дооцінка (уцінка) необоротних активів 2400 14 510 14 147 
Дооцінка (уцінка) фінансових інструментів 2405 0 0 
Накопичені курсові різниці 2410 0 0 
Частка іншого сукупного доходу асоційованих та спільних 
підприємств 

2415 0 0 

Інший сукупний дохід 2445 0 0 
Інший сукупний дохід до оподаткування 2450 14 510 14 147 
Податок на прибуток, пов'язаний з іншим сукупним доходом 2455 0 0 
Інший сукупний дохід після оподаткування 2460 14 510 14 147 
Сукупний дохід (сума рядків 2350, 2355 та 2460) 2465 59 611 11 263 
  III. Елементи операційних витрат    
Матеріальні затрати 2500 229 143 245 048 
Витрати на оплату праці 2505 65 570 75 940 
Відрахування на соціальні заходи 2510 11 736 14 469 
Амортизація 2515 22 900 21 653 
Інші операційні витрати 2520 42 436 50 069 
Разом 2550 371 785 407 179 
  IV. Розрахунок показників прибутковості акцій    
Середньорічна кількість простих акцій 2600 71 960 000 71 960 000 
Скоригована середньорічна кількість простих акцій 2605 71 960 000 71 960 000 
Чистий прибуток (збиток) на одну просту акцію 2610 0.62675097 -0.04007782 
Скоригований чистий прибуток (збиток) на одну просту 
акцію 

2615 0.62675097 -0.04007782 

Дивіденди на одну просту акцію 2650 0 0 
 
Примітки: Складено за Міжнародними стандартами фінансової звітності 

Керівник  Пiддубний Сергiй Олегович 

Головний бухгалтер  Гонтар Сергiй Анатолiйович 
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   КОДИ 

  Дата 2026.01.01 

Підприємство 
Приватне акцiонерне товариство "Асфальтобетонний 
завод "АБ Столичний" 

 ЄДРПОУ 04012321 

 
 Звіт про рух грошових коштів (за прямим методом) 

за 2025 рік 

Форма № 3  Код за ДКУД 1801004 

Стаття 
Код 

рядка 
За звітний 

період 

За аналогічний 
період 

попереднього 
року 

1 2 3 4 
  I. Рух коштів в результаті операційної діяльності    
Надходження від: Реалізації продукції (товарів, робіт, 
послуг) 

3000 498 853 530 990 

Повернення податків і зборів 3005 0 0 
   у тому числі податку на додану вартість 3006 0 0 
Цільового фінансування 3010 0 0 
   Надходження від отримання субсидій, дотацій 3011 0 0 
Надходження авансів від покупців і замовників 3015 0 0 
Надходження від повернення авансів 3020 0 176 
Надходження від відсотків за залишками коштів на поточних 
рахунках 

3025 0 0 

Надходження від боржників неустойки (штрафів, пені) 3035 0 48 
Надходження від операційної оренди 3040 34 303 0 
Надходження від отримання роялті, авторських винагород 3045 0 0 
Надходження від страхових премій 3050 0 0 
Надходження фінансових установ від повернення позик 3055 0 0 
Інші надходження 3095 644 1 016 
Витрачання на оплату:Товарів (робіт, послуг) 3100 ( 324 005 ) ( 337 040 ) 
Праці 3105 ( 64 209 ) ( 59 832 ) 
Відрахувань на соціальні заходи 3110 ( 11 029 ) ( 15 469 ) 
Зобов'язань з податків і зборів 3115 ( 56 878 ) ( 48 574 ) 
   Витрачання на оплату зобов'язань з податку на прибуток 3116 ( 6 082 ) ( 3 143 ) 
   Витрачання на оплату зобов'язань з податку на додану 
вартість 

3117 ( 37 246 ) ( 20 248 ) 

   Витрачання на оплату зобов'язань з інших податків і зборів 3118 ( 13 550 ) ( 25 183 ) 
Витрачання на оплату авансів 3135 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату повернення авансів 3140 ( 0 ) ( 38 823 ) 
Витрачання на оплату цільових внесків 3145 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на оплату зобов'язань за страховими 
контрактами 

3150 ( 0 ) ( 0 ) 

Витрачання фінансових установ на надання позик 3155 ( 0 ) ( 0 ) 
Інші витрачання 3190 ( 1 911 ) ( 6 246 ) 
Чистий рух коштів від операційної діяльності 3195 75 768 26 246 
  II. Рух коштів в результаті інвестиційної діяльності    
Надходження від реалізації:    
   фінансових інвестицій 3200 0 0 
   необоротних активів 3205 8 625 0 
Надходження від отриманих:    
   відсотків 3215 3 814 638 
   дивідендів 3220 0 0 
Надходження від деривативів 3225 0 0 
Надходження від погашення позик 3230 0 0 
Надходження від вибуття дочірнього підприємства та іншої 3235 0 0 
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господарської одиниці 
Інші надходження 3250 0 35 
Витрачання  на придбання:    
   фінансових інвестицій 3255 ( 0 ) ( 4 128 ) 
   необоротних активів 3260 ( 4 825 ) ( 0 ) 
Виплати за деривативами 3270 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на надання позик 3275 ( 0 ) ( 0 ) 
  розрахунками зі страхуванняВитрачання на придбання 
дочірнього підприємства та іншої господарської одиниці 

3280 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3290 ( 0 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від інвестиційної діяльності 3295 7 614 -3 455 
  III. Рух коштів в результаті фінансової діяльності    
Надходження від: Власного капіталу 3300 0 0 
Отримання позик 3305 28 431 74 409 
Надходження від продажу частки в дочірньому підприємстві 3310 0 0 
Інші надходження 3340 0 0 
Витрачання на: Викуп власних акцій 3345 ( 0 ) ( 0 ) 
Погашення позик 3350 ( 46 749 ) ( 68 964 ) 
Сплату дивідендів 3355 ( 49 232 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату відсотків 3360 ( 2 517 ) ( 0 ) 
Витрачання на сплату заборгованості з фінансової оренди 3365 ( 0 ) ( 671 ) 
Витрачання на придбання частки в дочірньому підприємстві 3370 ( 0 ) ( 0 ) 
Витрачання на виплати неконтрольованим часткам у 
дочірніх підприємствах 

3375 ( 0 ) ( 0 ) 

Інші платежі 3390 ( 986 ) ( 0 ) 
Чистий рух коштів від фінансової діяльності 3395 -71 053 4 774 
Чистий рух грошових коштів за звітний період 3400 12 329 27 565 
Залишок коштів на початок року 3405 37 405 9 023 
Вплив зміни валютних курсів на залишок коштів 3410 35 817 
Залишок коштів на кінець року 3415 49 769 37 405 
 
Примітки: Складено за Міжнародними стандартами фінансової звітності 

Керівник  Пiддубний Сергiй Олегович 

Головний бухгалтер  Гонтар Сергiй Анатолiйович 
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   КОДИ 

  Дата 2026.01.01 

Підприємство Приватне акцiонерне товариство "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний" за ЄДРПОУ 04012321 

 
Звіт про власний капітал 

за 2025 рік 
   Форма № 4   Код за ДКУД 1801005 

Стаття Код рядка 
Зареєстро

ваний 
капітал 

Капітал у 
дооцінках 

Додатковий 
капітал 

Резервний 
капітал 

Нерозподіле
ний 

прибуток 
(непокритий 

збиток) 

Неоплачений 
капітал 

Вилучений 
капітал 

Всього 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Залишок на початок року 4000 17 990 22 830 13 204 0 120 733 0 0 174 757 

Коригування: Зміна облікової 
політики 

4005 0 0 0 0 0 0 0 0 

Виправлення помилок 4010 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни 4090 0 2 547 0 0 6 938 0 0 9 485 

Скоригований залишок на 
початок року 

4095 17 990 25 377 13 204 0 127 671 0 0 184 242 

Чистий прибуток (збиток) за 
звітний період 

4100 0 0 0 0 45 101 0 0 45 101 

Інший сукупний дохід за звітний 
період 

4110 0 14 510 0 0 14 449 0 0 28 959 

Дооцінка (уцінка) необоротних 
активів 

4111 0 14 510 0 0 14 449 0 0 28 959 

Дооцінка (уцінка) фінансових 
інструментів 

4112 0 0 0 0 0 0 0 0 

Накопичені курсові різниці 4113 0 0 0 0 0 0 0 0 

Частка іншого сукупного доходу 
асоційованих і спільних 
підприємств 

4114 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інший сукупний дохід 4116 0 0 0 0 0 0 0 0 

Розподіл прибутку: Виплати 
власникам (дивіденди) 

4200 0 0 0 0 -50 372 0 0 -50 372 

Спрямування прибутку до 
зареєстрованого капіталу 

4205 0 0 0 0 0 0 0 0 

Відрахування до резервного 4210 0 0 0 0 0 0 0 0 
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капіталу 

Сума чистого прибутку, належна до 
бюджету відповідно до 
законодавства 

4215 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
створення спеціальних (цільових) 
фондів 

4220 0 0 0 0 0 0 0 0 

Сума чистого прибутку на 
матеріальне заохочення 

4225 0 0 0 0 0 0 0 0 

Внески учасників: Внески до 
капіталу 

4240 0 0 0 0 0 0 0 0 

Погашення заборгованості з 
капіталу 

4245 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення капіталу: Викуп акцій 
(часток) 

4260 0 0 0 0 0 0 0 0 

Перепродаж викуплених акцій 
(часток) 

4265 0 0 0 0 0 0 0 0 

Анулювання викуплених акцій 
(часток) 

4270 0 0 0 0 0 0 0 0 

Вилучення частки в капіталі 4275 0 0 0 0 0 0 0 0 

Зменшення номінальної вартості 
акцій 

4280 0 0 0 0 0 0 0 0 

Інші зміни в капіталі 4290 0 -14 427 0 0 0 0 0 -14 427 

Придбання (продаж) 
неконтрольованої частки в 
дочірньому підприємстві 

4291 0 0 0 0 0 0 0 0 

Разом змін у капіталі 4295 0 83 0 0 9 178 0 0 9 261 

Залишок на кінець року 4300 17 990 25 460 13 204 0 136 849 0 0 193 503 

 

Примітки: Складено за Міжнародними стандартами фінансової звітності 

Керівник  Пiддубний Сергiй Олегович 

Головний бухгалтер  Гонтар Сергiй Анатолiйович 
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Примітки до  фінансової звітності, складеної відповідно до міжнародних стандартів 
фінансової звітності за  2025 рік. 
 
 
 Загальна інформація 
 Інформація про товариство 
 

Приватне акціонерне товариство "АСФАЛЬТОБЕТОННИЙ ЗАВОД "СТОЛИЧНИЙ" 
(далі "Товариство") є юридичною особою, створеною відповідно до законодавства України. 

 
Публічне акціонерне товариство "Асфальтобетонний завод "АБ Столичний" 

перейменовано на Приватне акціонерне товариство "Асфальтобетонний завод "АБ 
Столичний", згідно рішення Загальних зборів акціонерів (протокол № 1 від 24.04.2017 р.) та 
проведеною реєстрацією в Голосіївській районній державній адміністрації у місті Києві 
(Виписка про державну реєстрацію юридичної особи від "17" травня 2017 р., номер запису в 
Єдиному державному реєстрі юридичних осіб та фізичних осіб-підприємців 
10681050011000908). 

 
   Товариство безпосередньо здійснює такі основні види фінансово-господарської 
діяльності: 

 Виробництво неметалевих мінеральних виробів, н. в. і. у. 
 Виготовлення виробів із бетону для будівництва. 
 Виробництво бетонних розчинів, готових для використання. 
 Інше. 

 
Товариство знаходиться за адресою:  Україна, 03045, вул. Новопирогівська, 60, м. 

Київ. Дочірніх підприємств, філій, представництв та інших відокремлених структурних 
підрозділів не має. Кількість працівників станом на 31 грудня  2025 р. та 31 грудня 2024 р. 
складала 138 та 103 осіб, відповідно. Товариство не є, а ні  контролером, а ні учасником 
фінансової небанківської групи. Товариство не є підприємством, що становить суспільний 
інтерес. 
 
Станом на 31 грудня  2025 р. та 31 грудня 2024 р. учасниками Товариства були: 
 

Акціонери Товариства: 31.12.2025 31.12.2024 

 % % 

Тігіпко Сергій Леонідович 22,6361 22,6361 

ТОВ "ТАС ЕССЕТ МЕНЕДЖМЕНТ" 77,3639 77,3639 

Всього 100,0 100,0 

 1.2. Операційне середовище (редакція за 2025 рік, з урахуванням зауважень аудитора) 
1.2. Операційне середовище 
2025 рік є четвертим роком повномасштабної війни в Україні. Економічне середовище 

характеризується підвищеним рівнем невизначеності, проте ключові галузі, зокрема 
будівництво та виробництво будівельних матеріалів, продовжують функціонувати та 
поступово відновлювати ділову активність. 

Товариство здійснює діяльність у місті Києві та спеціалізується на виробництві 
асфальтобетонних сумішей і бетонної продукції. Операційне середовище Товариства 
формується під впливом попиту з боку інфраструктурного будівництва, дорожніх робіт, 
житлового та комерційного секторів, а також залежить від стабільності постачання 
енергоресурсів, пального та сировини. 

 У 2025 році економіка України демонструвала помірне відновлення: 
 реальне зростання ВВП оцінюється на рівні близько 4–5%.  
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 інфляція за підсумками року сповільнилася до однозначного рівня (орієнтовно 8–
10%) порівняно з попередніми періодами.  

 облікова ставка НБУ протягом року залишалася на відносно високому рівні (близько 
13–15%), що обмежувало вартість фінансування, але підтримувало макрофінансову 
стабільність.  

 міжнародна фінансова підтримка забезпечувала стабільність державних фінансів та 
фінансування інфраструктурних проєктів.  

 Будівельна галузь, яка є ключовим ринком для Товариства, у 2025 році демонструвала 
відновлення: 

 обсяг виконаних будівельних робіт зріс орієнтовно на 15–20% у річному вимірі.  
 сегмент дорожнього будівництва та ремонту інфраструктури залишався одним із 

драйверів попиту.  
 частка державних і муніципальних замовлень у структурі ринку залишалася суттєвою.  
Суттєвим фактором впливу на діяльність Товариства залишався військовий ризик, 

зокрема загрози для енергетичної інфраструктури. Упродовж 2025 року енергосистема 
України функціонувала відносно стабільно, що дозволило уникнути тривалих зупинок 
виробництва. Водночас Товариство враховує ризики можливих перебоїв та використовує 
заходи з підвищення енергетичної стійкості. 

Витратна частина діяльності Товариства перебувала під впливом таких факторів: 
 зростання вартості електроенергії та пального (ключові складові собівартості).  
 логістичні обмеження та коливання вартості транспортування.  
 інфляційний тиск на сировину (бітум, цемент, щебінь).  
Разом з тим, стабілізація валютного ринку та поступове зниження інфляційного тиску 

сприяли підвищенню передбачуваності витрат та плануванню операційної діяльності. 
Товариство продовжує здійснювати діяльність без суттєвих перебоїв. Виробничі 

потужності не зазнали значних пошкоджень і використовуються відповідно до виробничих 
планів. Рівень завантаження потужностей у 2025 році оцінюється як середній/вище 
середнього (орієнтовно 60–80%) залежно від сезонності та обсягів замовлень. 

З метою забезпечення безперервності діяльності Товариство: 
 диверсифікує постачальників сировини.  
 підтримує достатній рівень ліквідності.  
 застосовує гнучке планування виробництва.  
 впровадило плани реагування на надзвичайні ситуації.  
Незважаючи на наявні ризики, керівництво вважає, що Товариство має достатні ресурси 

для продовження діяльності у передбачуваному майбутньому. Відповідно, фінансова 
звітність підготовлена на основі принципу безперервності діяльності. 

Разом з тим, подальший розвиток воєнної ситуації, макроекономічних умов та стан 
енергетичної інфраструктури можуть впливати на результати діяльності Товариства, і на 
дату затвердження цієї фінансової звітності неможливо достовірно оцінити повний обсяг 
такого впливу. 
 Загальна основа формування фінансової звітності 

 
 Достовірне подання та відповідність МСФЗ 

 
Фінансова звітність Товариства, яка сформована з метою достовірного подання 

фінансового стану, фінансових результатів діяльності та грошових потоків Товариства для 
задоволення інформаційних потреб широкого кола користувачів, при прийнятті ними 
економічних рішень.  

 
Концептуальною основою  фінансової звітності Товариства за 2025 рік, є Міжнародні 

стандарти фінансової звітності (МСФЗ), прийняті Радою з Міжнародних стандартів 
бухгалтерського обліку ("РМСБО“) та тлумачень випущених Комітетом з тлумачень 
Міжнародної фінансової звітності ("КТМФЗ“) та відповідно до законодавства України. 
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Підготовлена Товариством фінансова звітність чітко та без будь-яких застережень 
відповідає всім вимогам чинних МСФЗ з врахуванням змін, внесених РМСБО станом на 01 
січня 2025 року, дотримання яких забезпечує достовірне подання інформації в фінансовій 
звітності, а саме: доречної, достовірної, зіставної та зрозумілої інформації. 

 
При формуванні фінансової звітності Товариство керувалося також вимогами 

національних законодавчих та нормативних актів щодо організації і ведення бухгалтерського 
обліку та складання фінансової звітності в Україні, які не протирічать вимогам МСФЗ. 

 
2.2. Валюта подання звітності та функціональна валюта, ступінь округлення 

Фінансова звітність Товариства представлена у валюті основного економічного 
середовища, у якому веде свою операційну діяльність Товариство (його функціональній 
валюті). Для цілей даної фінансової звітності результати діяльності та фінансовий стан 
Товариства представлені в українській гривні, яка є функціональною валютою Товариства та 
валютою представлення цієї фінансової звітності.  

 
Немонетарні статті, відображені за справедливою вартістю, деномінованою в іноземних 

валютах, переводяться за курсами обміну, які переважали на дату визначення справедливої 
вартості. Немонетарні статті, які оцінюються за історичною вартістю в іноземній валюті, не 
переводяться. Курсові різниці визнаються у складі консолідованого звіту про фінансовий 
результат того періоду, в якому вони виникають. 

 
Відповідні курси обміну валют були представлені таким чином: 
 

Валюта (курс) 31 грудня 2025 31 грудня 2024 

 
Гривня/долар США 

42,3878 42,0390 

Гривня/євро 49,8565 43,9266 

 
 

2.3. Припущення про безперервність діяльності 
24 лютого 2022 року Російська Федерація розпочала повномасштабне військове 

вторгнення в Україну. Через кілька тижнів після початкової повномасштабної військової 
атаки бої тривають у кількох великих містах України та навколо них. Російські атаки 
націлені на руйнування цивільної інфраструктури по всій Україні, включаючи лікарні та 
житлові комплекси. 

 
Президент України підписав Указ № 64/2022 "Про введення воєнного стану в Україні" , 

який було подовжено, у тому числі Указом від 05 лютого 2024 року № 49/2024 "Про 
продовження строку дії воєнного стану в Україні" строком на 90 діб. Після нього воєнний 
стан неодноразово продовжувався у 2024–2026 роках аналогічними указами Президента 
України (кожен на 90 діб). У зв’язку з введенням воєнного стану в Україні тимчасово 
обмежені конституційні права і свободи людини і громадянина, передбачені статтями 30-34, 
38, 39, 41-44, 53 Конституції України, тимчасові обмеження також накладені права та законні 
інтереси юридичних осіб. 

 
Війна в Україні спричинила жертви серед мирного населення та руйнування цивільної 

інфраструктури, змушуючи людей залишати свої домівки в пошуках безпеки, захисту та 
допомоги. За перші п’ять тижнів понад чотири мільйони біженців з України перетнули 
кордони з сусідніми країнами та багато населення було змушене переїхати всередину країни. 

 
Внаслідок вищезазначеного військового вторгнення, активи Товариства не  були 

знищені. 
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Товариство продовжує операційну діяльність. Зокрема, галузь та сегмент ринку, 

займаний Товариством, свідчить про перспективи розвитку діяльності, дає впевненість в 
подальшому розвитку та збільшення обсягів реалізації готової продукції навіть у можливому 
перебігу воєнного сценарію у довгостроковій перспективі. Вказана впевненість ґрунтується 
на важливості та затребуваності залізо-бетонних та бетонних виробів, асфальтобетонних 
сумішей, що виробляються Товариством, у процесі відновлення зруйнованої інфраструктури 
України. 

 
Але, військові дії, що відбуваються після дати балансу, спричиняють суттєву 

невизначеність для Товариства в майбутньому, включаючи ризик втрати майна в результаті 
військових дій, повітряних атак та ракетних ударів. Отже, Товариство може втратити 
здатність реалізувати свої активи та погасити зобов’язання за звичайного перебігу 
господарської діяльності. Весь рівень можливого впливу подальшого розвитку військових 
дій на бізнес Товариства невідомий, але його масштаби можуть бути серйозними. 

 
Дана  фінансова звітність не включає жодних коригувань, які можуть мати місце в 

результаті такої невизначеності. Про такі коригування буде повідомлено, якщо вони стануть 
відомі та зможуть бути оцінені. 

 
2.4. Рішення про затвердження фінансової звітності 

Фінансова звітність Товариства затверджена до випуску (з метою оприлюднення) 
керівником Товариства 21 квітня 2025 року. Ні учасники Товариства, ні інші особи не мають 
права вносити зміни до цієї фінансової звітності після її затвердження. 

 
2.5. Звітний період фінансової звітності 

Звітним періодом, за який формується фінансова звітність, вважається календарний рік, 
тобто період з 01 січня по 31 грудня 2025 року. 
3. Суттєві положення облікової політики 
3.1. Основа (або основи) оцінки, застосована при складанні фінансової звітності  

Дана фінансова звітність Товариства за 2025 рік, що завершився 31 грудня  2025, 
підготовлена у відповідності з Міжнародними стандартами фінансової звітності . 

 
Фінансова звітність достовірно відображає фінансовий стан, фінансові результати 

діяльності та грошові потоки Товариства. 
 
Фінансова звітність надається станом на кінець дня 31 грудня 2025 року. 
 
Звітний період – 3 1 січня по 31 грудня 2025 року. 
 
Функціональною валютою, в якій ведеться бухгалтерський облік і подається фінансова 

звітність Товариства  є національна валюта України – гривня (далі – грн.).  
  

Фінансова звітність Товариства складена в тисячах гривень (далі – тис. грн.), якщо не 
зазначено інше. 
3.2. Загальні положення щодо облікових політик 
3.2.1. Основа формування облікових політик 

Облікові політики - конкретні принципи, основи, домовленості, правила та практика, 
застосовані суб'єктом господарювання при складанні та поданні фінансової звітності. МСФЗ 
наводить облікові політики, які, за висновком РМСБО, дають змогу скласти таку фінансову 
звітність, яка міститиме доречну та достовірну інформацію про операції, інші події та умови, 
до яких вони застосовуються. Такі політики не слід застосовувати, якщо вплив їх 
застосування є несуттєвим. 
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Облікова політика Товариства розроблена та затверджена керівництвом Товариства 
відповідно до вимог МСБО 8 "Облікові політики, зміни в облікових оцінках та помилки" та 
інших чинних МСФЗ. 
3.2.2. Інформація про зміни в облікових політиках 

Товариство обирає та застосовує свої облікові політики послідовно для подібних 
операцій, інших подій або умов, якщо МСФЗ конкретно не вимагає або не дозволяє 
визначення категорії статей, для яких інші політики можуть бути доречними. 
3.2.3. Форма та назви фінансових звітів  

Перелік та назви форм фінансової звітності Товариства відповідають вимогам МСФЗ. 
3.2.4. Методи подання інформації у фінансових звітах 

Прийнята облікова політика відповідає обліковій політиці, що застосовувалася у 
попередньому звітному році, за винятком нових і переглянутих МСФЗ та ПКІ, які стали 
обов’язковими до застосування для звітних періодів, що починаються після 1 січня 2023 р. 

 
Наступні стандарти та тлумачення не були впроваджені, тому що вони будуть 

застосовуватися вперше в наступних періодах. 

Стандарти/тлумачення  

Набувають чинності 
стосовно річних 

облікових періодів, 
які починаються на 

або після: 
   
 
 
МСФЗ (IFRS) 18 "Подання та розкриття інформації у фінансовій 
звітності" 

 
 

01 січня 2027 року 

МСФЗ 19 "Дочірні підприємства, що не є підзвітними суспільству: 
розкриття інформації" 

 
01 січня 2027 року 

Зміни до МСБО 21 "Вплив змін валютних курсів", МСФЗ 19 
"Дочірні підприємства, що не є підзвітними суспільству: розкриття 
інформації", МСБО 29 "Фінансова звітність в умовах 
гіперінфляції" - Переведення у валюту подання в умовах 
гіперінфляції. 

01 січня 2027 року 

 
Зміни до МСФЗ 10 "Консолідована фінансова звітність"  та МСБО 
28 "Інвестиції в асоційовані і спільні підприємства". – Операція 
продажу або внеску активів між інвестором та його асоційованим 
або спільним підприємством. 

01 січня 2027 року 

 
Зміни до МСФЗ 9 "Фінансові інструменти" та МСФЗ 7 "Фінансові 
інструменти:розкриття інформації" 
. 

01 січня 2026 року 

Зміни до МСБЗ 9 "Фінансові інструменти" та МСФЗ 7 "Фінансові 
інструменти: розкриття інформації" -"Зміни до Класифікації та 
оцінки фінансових інструментів".  
 

01 січня 2026 року 

  

 
Товариство не прийняло достроково будь-який стандарт, інтерпретації або поправки, які 

були випущенні, але ще не вступили в силу. 
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Керівництво Товариства не очікує, що застосування цих поправок суттєво вплине на 

фінансову звітність. 
 
 
 

3.3. Облікові політики щодо фінансових інструментів 
3.3.1. Визнання та оцінка фінансових інструментів 

Товариство визнає фінансовий актив або фінансове зобов'язання у балансі, коли і тільки 
коли воно стає стороною контрактних положень щодо фінансового інструмента. Операції з 
придбання або продажу фінансових інструментів визнаються із застосуванням обліку за 
датою розрахунку. 

Товариство визнає такі категорії фінансових інструментів: 
 фінансовий актив, доступний для продажу. 
 інвестиції, утримувані до погашення. 
 дебіторська заборгованість. 
 фінансові зобов'язання, оцінені за амортизованою вартістю - кредити банків. 
Під час первісного визнання фінансового активу або фінансового зобов'язання 

Товариство оцінює їх за їхньою справедливою вартістю плюс операційні витрати, які 
безпосередньо належать до придбання або випуску фінансового активу чи фінансового 
зобов'язання. 

Усі активи чи зобов’язання, які оцінюються за справедливою вартістю чи справедлива 
вартість яких розкривається у фінансовій звітності, класифікуються за ієрархією 
справедливої вартості на підставі даних найбільш низького рівня, який є значним для оцінки 
справедливої вартості в цілому: 

Рівень 1 – це ціни котирування (нескориговані) на активних ринках на ідентичні активи 
або зобов”язання, до яких суб”єкт господарювання може мати доступ на дату оцінки. 

Рівень 2 – це вхідні дані (окрім цін котирування, піднесених до 1- рівня), які можна 
спостерігати для активу чи зобов’язання, прямо або опосередковано. 

Рівень 3 – це вхідні дані для активу чи зобов'язання, яких немає у відкритому доступі. 
Закриті вхідні дані слід використовувати для оцінки справедливої вартості, якщо відповідних 
відкритих даних немає, що передбачається в ситуаціях, коли діяльність ринку для активу або 
зобов'язання на дату оцінки незначна, або її взагалі немає. Отже, закриті вхідні дані мають 
відображати припущення, які використовували б учасники ринку, встановлюючи ціну на 
актив або зобов’язання, в тому числі припущення про ризик. 

Справедлива вартість фінансових інструментів в порівнянні з їх балансовою вартістю не 
відрізняється. 

Фінансові зобов’язання включають позики і торгову та іншу кредиторську заборгованість 
та первісно оцінюються  за справедливою вартістю, за вирахуванням витрат на здійснення  
операцій. 

Фінансові зобов’язання  в подальшому оцінюються за амортизованою вартістю з 
використанням методу ефективної ставки відсотка. 

Метод ефективної ставки відсотка представляє собою метод розрахунку амортизованої 
вартості фінансового зобов’язання  та розподілу відсоткових витрат протягом відповідного 
періоду. Ефективна ставка відсотка – це ставка, яка точно дисконтує попередньо оцінені 
майбутні виплати грошових потоків протягом очікуваного строку дії фінансового 
зобов’язання або , якщо доцільно, протягом коротшого періоду. 

Товариство припиняє визнавати фінансові зобов’язання тоді і тільки тоді, коли 
зобов’язання Товариства виконані, відмінені або спливає строк позовної давності за 
зобов‘язанням. Різниця між балансовою вартістю списаного фінансового зобов’язання та 
сплаченої компенсації і компенсації до сплати визнається у окремому звіті про фінансові 
результати. 

Облікова політика щодо подальшої оцінки фінансових інструментів розкривається нижче 
у відповідних розділах облікової політики. 
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3.3.2. Грошові кошти та їхні еквіваленти 

Грошові кошти складаються з готівки в касі та коштів на поточних рахунках у банках. 
Грошові кошти та їх еквіваленти можуть утримуватися, а операції з ними проводитися в 

національній валюті та в іноземній валюті. 
Грошові кошти та їх еквіваленти визнаються за умови відповідності критеріям визнання 

активами. 
Первісна та подальша оцінка грошових коштів та їх еквівалентів здійснюється за 

справедливою вартістю, яка дорівнює їх номінальній вартості. 
У разі обмеження права використання коштів на поточних рахунках у банках (наприклад, 

у випадку призначення НБУ в банківській установі тимчасової адміністрації) ці активи 
можуть бути класифіковані у складі непоточних активів. У випадку прийняття НБУ рішення 
про ліквідацію банківської установи та відсутності ймовірності повернення грошових 
коштів, визнання їх, як активу припиняється і їх вартість відображається у складі збитків 
звітного періоду. 

 
3.3.3. Дебіторська заборгованість 

Дебіторська заборгованість – це фінансовий актив, який являє собою контрактне право 
отримати грошові кошти або інший фінансовий актив від іншого суб’єкта господарювання. 

Дебіторська заборгованість визнається у звіті про фінансовий стан тоді, і лише тоді, коли 
Товариство стає стороною контрактних відношень щодо цього інструменту. Первісна оцінка 
дебіторської заборгованості здійснюється за справедливою вартістю, яка дорівнює вартості 
погашення, тобто сумі очікуваних контрактних грошових потоків на дату оцінки. 

Після первісного визнання подальша оцінка дебіторської заборгованості здійснюється за 
амортизованою собівартістю із застосуванням методу ефективного відсотка.  

Товариство з 01 січня 2018 року створює резерв очікуваних кредитних збитків згідно 
МСФЗ 9 “Фінансові інструменти”. Величина даного резерву розраховується наступним 
чином: приймаючи до уваги відсутність репрезентативної статистики дефолтів по 
дебіторській заборгованості за товари, роботи та послуги, резерв під  дебіторську 
заборгованість розраховується виходячи з коефіцієнту резервування, що відповідає строку 
прострочки такої заборгованості. Такі коефіцієнти встановлюються експертним методом і 
переглядаються щорічно (не пізніше 31 грудня) виходячи з реальних сум збитків, що 
виникали в минулих періодах. 

На 2025 рік встановлено наступні коефіцієнти резервування: 
 

Термін прострочки, дн. Резервування, % від заборгованості 

0-60 0,01% 

61-90 50,0% 

90 і більше 100% 

 
Резерв нараховується тільки на дебіторську заборгованість, що визнається фінансовим 

активом. Суми резерву коригуються щомісячно, методом сторно. Суми резерву 
переглядаються на кінець кожного місяця, та по контрагентах, що мали оборот у звітному 
періоді коригуються, оплата по заборгованості визнається у прибутку, сума, що перевищує 
оплату сторнується, та нараховується згідно даних звітного місяця 

У разі неможливості повернення дебіторської заборгованості вона списується за рахунок 
створеного резерву на покриття збитків від зменшення корисності. Торгова дебіторська 
заборгованість списується на збитки понад резерв.  

Дебіторська заборгованість може бути нескасовно призначена як така, що оцінюється за 
справедливою вартістю з відображенням результату переоцінки у прибутку або збитку, якщо 
таке призначення усуває або значно зменшує невідповідність оцінки чи визнання (яку інколи 
називають "неузгодженістю обліку"), що інакше виникне внаслідок оцінювання активів або 
зобов’язань чи визнання прибутків або збитків за ними на різних підставах. 
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3.3.4. Фінансові активи, доступні для продажу 
До фінансових активів доступних для продажу, Товариство відносить інвестиції в акції, 

якщо відсоток володіння менш 20%. Після первісного визнання Товариство оцінює їх за 
справедливою вартістю. Результати від зміни справедливої вартості доступного для продажу 
фінансового активу визнаються прямо у власному капіталі з відображенням у звіті про зміни 
у власному капіталі, за винятком збитків від зменшення корисності та збитків від іноземної 
валюти, доки визнання фінансового активу не буде припинено, коли кумулятивний прибуток 
або збиток, визнаний раніше у власному капіталі, слід визнавати у прибутку чи збитку. 

Якщо існує об'єктивне свідчення зменшення корисності фінансового активу, доступного 
для продажу, сума кумулятивного збитку виключається з власного капіталу и визнається у 
прибутку чи збитку. Неринкові акції, справедливу вартість яких неможливо визначити, 
обліковуються за собівартістю, за вирахуванням збитків від знецінення, якщо вони є. 
3.3.5. Фінансові активи, утримувані до погашення 

До фінансових активів, утримуваних до погашення, Товариство відносить облігації та 
векселі, що їх Товариство має реальний намір та здатність утримувати до погашення. Після 
первісного визнання Товариство оцінює їх за амортизованою собівартістю, застосовуючи 
метод ефективного відсотка, за вирахуванням збитків від знецінення, якщо вони є. 

На звітну дату таких активів Товариство не має. 
3.3.6. Зобов'язання. Кредити банків 

Поточні зобов’язання – це зобов’язання, які відповідають одній або декільком із 
нижченаведених ознак:  

Товариство сподівається погасити зобов’язання або зобов’язання підлягає погашенню 
протягом дванадцяти місяців після звітного періоду. 

Товариство не має безумовного права відстрочити погашення зобов’язання протягом 
щонайменше дванадцяти місяців після звітного періоду. 

Поточні зобов’язання визнаються за умови відповідності визначенню і критеріям 
визнання зобов’язань.  

Первісно кредити банків визнаються за справедливою вартістю, яка дорівнює сумі 
надходжень мінус витрати на проведення операції. У подальшому суми фінансових 
зобов'язань відображаються за амортизованою вартістю за методом ефективної ставки 
відсотку, та будь-яка різниця між чистими надходженнями та вартістю погашення визнається 
у прибутках чи збитках протягом періоду дії запозичень із використанням ефективної ставки 
відсотка 

 
3.3.7. Згортання фінансових активів та зобов'язань 
Фінансові активи та зобов'язання згортаються, якщо Товариство має юридичне право 

здійснювати залік визнаних у балансі сум і має намір або зробити взаємозалік, або 
реалізувати актив та виконати зобов'язання одночасно 
3.4. Облікові політики щодо Запасів 

Запаси відображаються за меншою з двох величин: собівартістю та чистої вартості 
реалізації. Собівартість запасів включає витрати на сировину, прямі витрати на оплату праці 
та відповідні накладні витрати, понесені для доведення запасів до їхнього теперішнього 
місця розташування та стану.  

Собівартість запасів розраховується з використанням методу середньозваженої вартості. 
Чиста вартість реалізації визначається виходячи з розрахункової ціни продажу, за 
вирахуванням всіх очікуваних витрат на завершення виробництва та реалізацію. 
 
3.5. Облікові політики щодо основних засобів та нематеріальних активів 
3.5.1. Визнання та оцінка основних засобів 

Товариство визнає матеріальний об'єкт основним засобом, якщо він утримується з метою 
використання їх у процесі своєї діяльності, надання послуг, або для здійснення 
адміністративних і соціально-культурних функцій, очікуваний строк корисного 
використання (експлуатації) яких більше одного року та вартість яких більше 20 000,00 грн. 
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Основні засоби оцінюються за їх собівартістю мінус будь-яка накопичена амортизація та 
будь-які накопичені збитки від зменшення корисності. Сума накопиченої амортизації на дату 
переоцінки виключається з валової балансової вартості активу та чистої суми, перерахованої 
до переоціненої суми активу. Дооцінка, яка входить до складу власного капіталу, 
переноситься до нерозподіленого прибутку, коли припиняється визнання відповідного 
активу. 

В 2024 та 2025 роках Товариством було прийняте рішення про переоцінку основних 
засобів, а саме по групі "Транспортні засоби", у зв’язку із вірогідністю знищення майна 
вказаної групи, в результаті безоплатної передачі окремих об’єктів на виконання військово-
транспортного обов‘язку Збройним Силам України. 

На кожну звітну дату (рік) Товариство оцінює, чи є якась ознака того, що корисність 
основного засобу може зменшитися. 
3.5.2. Подальші витрати. 

Товариство не визнає в балансовій вартості об'єкта основних засобів витрати на щоденне 
обслуговування, ремонт та технічне обслуговування об'єкта. Ці витрати визнаються в 
прибутку чи збитку, коли вони понесені. В балансовій вартості об'єкта основних засобів 
визнаються такі подальші витрати, які задовольняють критеріям визнання активу. 
3.5.3. Амортизація основних засобів. 

Амортизація основних засобів Товариства нараховується прямолінійним методом згідно 
строків корисного використання: 

- будівлі – 20 років . 
- споруди – 15 років . 
- передавальні пристрої – 10 років. 
- машини та обладнання – 5 років. 
- транспортні засоби – 5 -10 років. 
-    комп'ютерне обладнання – 2 роки. 
-    інструменти та прибори, меблі – 4 роки 
- інші основні засоби – 12 років. 
Або за рішенням технічної комісії, створеної на Товаристві для окремого основного 

засобу . Так згідно облікової оцінки технічної комісії прийнято рішення щодо застосування 
наступних строків корисного використання: 

асфальтозмішувальна установка UNIBATCH240 - 15 років. 
силосний склад мінерального порошку (перша черга 180 куб. м) - 15 років. 
силосний склад мінерального порошку (друга черга 360 куб. м) – 15 років. 
Капітальні вкладення в орендовані приміщення амортизуються протягом терміну їх 

корисного використання. Амортизацію активу починають, коли він стає придатним для 
використання. Амортизацію активу припиняють на одну з двох дат, яка відбувається раніше: 
на дату, з якої актив класифікують як утримуваний для продажу, або на дату, з якої 
припиняють визнання активу. 

Незавершене будівництво включає витрати, безпосередньо пов’язані з будівництвом 
основних засобів, включаючи відповідний розподіл змінних накладних витрат, понесених 
безпосередньо під час будівництва. Незавершене будівництво не амортизується. Амортизація 
незавершеного будівництва, на основі того самого методу, що й інших об’єктів основних 
засобів, починається з моменту готовності даних активів до експлуатації, тобто коли вони 
перебувають у місці та стані, який забезпечує їхню експлуатацію відповідно до намірів 
керівництва.  
3.5.4. Нематеріальні активи 

Амортизація нематеріальних активів  нараховується із застосуванням прямолінійного 
методу. 

Нарахування амортизації починається з місяця, наступного за місяцем, у якому 
нематеріальний актив став придатним для використання. Суму нарахованої амортизації 
Товариства відображають збільшенням суми витрат Товариства і накопиченої амортизації 
нематеріальних активів. 
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Нарахування амортизації припиняється, починаючи з місяця, наступного за місяцем 
вибуття нематеріального активу. 

Термін корисного використання нематеріального активу та метод його амортизації 
переглядаються в кінці звітного року, якщо в наступному періоді очікуються зміни строку 
корисного використання активу або зміни умов отримання майбутніх економічних вигод. 
Амортизація нематеріального активу нараховується, виходячи з нового методу нарахування 
амортизації і строку використання, починаючи з місяця, наступного за місяцем змін. 
3.5.5. Зменшення корисності основних засобів та нематеріальних активів 

На кожну звітну дату Товариство оцінює, чи є якась ознака того, що корисність активу 
може зменшитися. Товариство зменшує балансову вартість активу до суми його очікуваного 
відшкодування, якщо і тільки якщо сума очікуваного відшкодування активу менша від його 
балансової вартості. Таке зменшення негайно визнається в прибутках чи збитках, якщо актив 
не обліковують за переоціненою вартістю згідно з МСБО 16. Збиток від зменшення 
корисності, визнаний для активу (за винятком гудвілу) в попередніх періодах, Товариство 
сторнує, якщо і тільки якщо змінилися попередні оцінки, застосовані для визначення суми 
очікуваного відшкодування. Після визнання збитку від зменшення корисності амортизація 
основних засобів коригується в майбутніх періодах з метою розподілення переглянутої 
балансової вартості необоротного активу на систематичній основі протягом строку 
корисного використання. 
3.6. Облікові політики щодо інвестиційної нерухомості 
3.6.1. Визнання інвестиційної нерухомості 

До інвестиційної нерухомості Товариство відносить нерухомість (будівлі або частину 
будівлі, або їх поєднання), утримувану на правах власності або згідно з угодою про 
фінансову оренду з метою отримання орендних платежів або збільшення вартості капіталу чи 
для досягнення обох цілей, а не для: (а) використання у виробництві чи при постачанні 
товарів, при наданні послуг чи для адміністративних цілей, або (б) продажу в звичайному 
ході діяльності. 

Інвестиційна нерухомість визнається як актив тоді і тільки тоді, коли: (а) є ймовірність 
того, що Товариство отримає майбутні економічні вигоди, які пов’язані з цією інвестиційною 
нерухомістю, (б) собівартість інвестиційної нерухомості можна достовірно оцінити. 

Якщо будівлі включають одну частину, яка утримується з метою отримання орендної 
плати та другу частину для використання у процесі діяльності Товариства або для 
адміністративних цілей, в бухгалтерському обліку такі частини об'єкту нерухомості 
оцінюються та відображаються окремо, якщо вони можуть бути продані окремо. 

  
3.7. Облікові політики щодо непоточних активів, утримуваних для продажу 

Товариство класифікує непоточний актив як утримуваний для продажу, якщо його 
балансова вартість буде в основному відшкодовуватися шляхом операції продажу, а не 
поточного використання. Непоточні активи, утримувані для продажу, оцінюються і 
відображаються в бухгалтерському обліку за найменшою з двох величин: балансовою або 
справедливою вартістю з вирахуванням витрат на операції, пов'язані з продажом. 
Амортизація на такі активи не нараховується. Збиток від зменшення корисності при 
первісному чи подальшому списанні активу до справедливої вартості за вирахуванням витрат 
на продаж визнається у звіті про фінансові результати. 
3.8. Облікові політики щодо оренди 

 Фінансова оренда – це оренда, за якою передаються в основному всі ризики та 
винагороди, пов’язані з правом власності на актив. Товариство, як орендатор, на початку 
строку оренди визнає фінансову оренду як активи та зобов’язання за сумами, що дорівнюють 
справедливій вартості орендованого майна на початок оренди або (якщо вони менші за 
справедливу вартість) за теперішньою вартістю мінімальних орендних платежів. Мінімальні 
оренді платежі розподіляються між фінансовими витратами та зменшенням непогашених 
зобов’язань. Фінансові витрати розподіляються на кожен період таким чином, щоб 
забезпечити сталу періодичну ставку відсотка на залишок зобов’язань. Непередбачені 
орендні платежі відображаються як витрати в тих періодах, у яких вони були понесені. 
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Політика нарахування амортизації на орендовані активи, що амортизуються, узгоджена із 
стандартною політикою Товариства щодо подібних активів.  

 Оренда активів, за якою ризики та винагороди, пов’язані з правом власності на актив, 
фактично залишаються в орендодавця, класифікуються як операційна оренда. Орендні 
платежі за угодою про операційну оренду визнаються як витрати на прямолінійній основі 
протягом строку оренди. Дохід від оренди за угодами про операційну оренду Товариство 
визнає на прямолінійній основі протягом строку оренди. Витрати, включаючи амортизацію, 
понесені при отримані доходу від оренди, визнаються як витрати відповідного періоду. 

3.9. Облікові політики щодо податку на прибуток 
Витрати з податку на прибуток являють собою суму витрат з поточного та відстроченого 

податків. Поточний податок визначається як сума податків на прибуток, що підлягають 
сплаті (відшкодуванню) щодо оподаткованого прибутку (збитку) за звітний період. Поточні 
витрати Товариства за податками розраховуються з використанням податкових ставок, 
чинних (або в основному чинних) на дату балансу. 

Відстрочений податок розраховується за балансовим методом "активів і зобов’язань" та 
являє собою податкові активи або зобов'язання, що виникають у результаті тимчасових 
різниць між балансовою вартістю активу чи зобов'язання в балансі та їх податковою базою. 

Відстрочені податкові зобов'язання визнаються, як правило, щодо всіх тимчасових 
різниць, що підлягають оподаткуванню. Відстрочені податкові активи визнаються з 
урахуванням імовірності наявності в майбутньому оподатковуваного прибутку, за рахунок 
якого можуть бути використані тимчасові різниці, що підлягають вирахуванню. Балансова 
вартість відстрочених податкових активів переглядається на кожну дату й зменшується в тій 
мірі, у якій більше не існує ймовірності того, що буде отриманий оподаткований прибуток, 
достатній, щоб дозволити використати вигоду від відстроченого податкового активу 
повністю або частково. 

Відстрочені податкові активи та зобов’язання взаємно зараховуються у разі існування 
юридично забезпеченого права на взаємно зарахування поточних податкових активів та 
зобов’язань, якщо вони відносяться до податку на прибуток, що стягується тими самими 
податковими органами з того самого суб’єкта господарювання, що обкладається податком, 
або з різних суб’єктів господарювання, що обкладаються податком, однак при цьому вони 
мають намір провести взаємно зарахування поточних податкових зобов’язань та активів на 
нетто-основі або їх податкові активи та зобов’язання будуть реалізовані одночасно. 

Відстрочений податок розраховується за податковими ставками, які, як очікується, 
будуть застосовуватися в періоді реалізації відповідних активів або зобов'язань. Товариство 
визнає поточні та відстрочені податки як витрати або дохід і включає в прибуток або збиток 
за звітний період, окрім випадків, коли податки виникають від операцій або подій, які 
визнаються прямо у власному капіталі або від об'єднання бізнесу.  Товариство визнає поточні 
та відстрочені податки у капіталі, якщо податок належить до статей, які відображено 
безпосередньо у власному капіталі в тому самому чи в іншому періоді. 
3.10. Облікові політики щодо інших активів та зобов’язань  
3.10.1. Забезпечення 

Забезпечення визнаються, коли Товариство має теперішню заборгованість (юридичну або 
конструктивну) внаслідок минулої події, існує ймовірність (тобто більше можливо, ніж 
неможливо), що погашення зобов'язання вимагатиме вибуття ресурсів, котрі втілюють у собі 
економічні вигоди, і можна достовірно оцінити суму зобов'язання. 
3.10.2. Виплати працівникам 

Товариство визнає короткострокові виплати працівникам як витрати та як зобов'язання 
після вирахування будь-якої вже сплаченої суми. Товариство визнає очікувану вартість 
короткострокових виплат працівникам за відсутність як забезпечення відпусток - під час 
надання працівниками послуг, які збільшують їхні права на майбутні виплати відпускних. 
3.10.3. Пенсійні зобов'язання 

Відповідно до українського законодавства, Товариство утримує внески із заробітної 
плати працівників до Пенсійного фонду. Поточні внески розраховуються як процентні 
відрахування із поточних нарахувань заробітної платні, такі витрати відображаються у 
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періоді, в якому були надані працівниками послуги, що надають їм право на одержання 
внесків, та  зароблена відповідна заробітна плата.  
3.11. Інші застосовані облікові політики, що є доречними для розуміння фінансової 
звітності 
3.11.1 Доходи та витрати 

Для визнання доходу Товариство використовує п’яти-етапну модель згідно МСФЗ (IFRS) 
15 "Дохід від договорів з клієнтами". Доходи від реалізації оцінюються за справедливою 
вартістю компенсації отриманої або до отримання. Дохід від реалізації зменшується на 
очікувану суму повернутих клієнтами товарів, торговельних знижок та інших подібних 
відрахувань. 

Товариство займається реалізацією продукції, а також наданням послуг. Дохід від 
договорів з клієнтами визнається, коли контроль за товарами або послугами передається 
клієнту в сумі, що відображає відшкодування, яке Товариство розраховує отримати в обмін 
на ці товари або послуги.  

Товариство дійшло висновку, що воно виступає як принципал за всіма такими 
договорами, оскільки воно зазвичай контролює товари або послуги, перш ніж передати їх 
клієнту. 

Продаж товарів та послуг 
Дохід від реалізації продукції визнається в певний момент часу, коли контроль над 

активом передається замовнику. Товариство розглядає, чи є в договорі інші обіцянки, які є 
окремими зобов'язаннями щодо виконання, на які має бути розподілена частина ціни угоди 
(наприклад, гарантії, торгові або оптові знижки, право на повернення) при визначенні ціни 
операції з продажу продукції. 

Змінна компенсація 
Якщо компенсація, обіцяна за договором, включає в себе змінну суму, Товариство 

оцінює суму відшкодування, право на яке вона отримає в обмін на передачу обіцяних товарів 
або послуг покупцеві. Змінна компенсація оцінюється в момент укладення договору, і щодо 
її оцінки застосовується обмеження до тих пір, поки не буде вирішена відповідна 
невизначеність. Застосування обмеження оцінки змінної компенсації збільшує суму виручки, 
визнання якої було відкладено. Право на повернення і зворотні знижки за обсяг призводять 
до виникнення змінного відшкодування. 

Право на повернення 
Деякі контракти надають клієнту право повернути товар протягом визначеного періоду. 

Товариство використовує метод очікуваної вартості для оцінки товарів, які не будуть 
повернуті, оскільки цей метод найкраще передбачає суму змінної компенсації, на яку 
Товариство матиме право. Для обліку передачі продукції з правом на повернення Товариство 
визнає виручку від переданої продукції в розмірі відшкодування, право на яке очікує 
отримати, зобов'язання щодо повернення коштів та актив (і відповідне коригування 
собівартості продажів) щодо права на отримання продукції від покупців при виконанні 
зобов'язання щодо повернення коштів. 

Істотний компонент фінансування 
Товариство не коригує обіцяну суму відшкодування з урахуванням впливу істотного 

компонента фінансування, якщо воно очікує в момент укладення договору, що період між 
передачею обіцяної продукції або послуги покупцеві і оплатою цієї продукції або послуги 
складає не більше одного року. 

Залишок за договорами 
Контрактний актив - це право на компенсацію в обмін на товари або послуги, передані 

покупцеві. Якщо Товариство передає товари або послуги покупцеві до того, як покупець 
виплатить компенсацію, або до того моменту, коли відшкодування стає таким, що підлягає 
виплаті,  визнається актив за договором, за винятком сум, що подаються в якості 
дебіторської заборгованості. 

Дебіторська заборгованість - це право Товариства на відшкодування, яке є безумовним, 
тобто потрібен лише час, необхідний для сплати компенсації. 
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Зобов’язання Товариства передати товари або послуги клієнтові, за які воно отримало 
компенсацію (або настав строк сплати такої суми) від клієнта. Якщо клієнт сплачує 
компенсацію до того, як Товариство передає товари або послуги клієнту, контрактне 
зобов’язання визнається, якщо платіж здійснено у складі поточної кредиторської 
заборгованості за одержаними авансами. Контрактні зобов’язання визнаються як дохід, коли 
Товариство виконує зобов’язання щодо виконання за договором. 

Доходи з відсотків 
Доходи з відсотків нараховуються на основі часу на здійснення операції, з урахуванням 

основної суми заборгованості та відповідної ефективної ставки відсотка, яка представляє 
собою ставку, яка точно дисконтує очікувані суми майбутніх надходжень грошових коштів 
протягом очікуваного строку корисного використання фінансового активу до чистої 
балансової вартості даного активу. 

Витрати 
Витрати – це зменшення економічних вигід протягом облікового періоду у вигляді 

вибуття чи амортизації активів або у вигляді виникнення зобов’язань, результатом чого є 
зменшення чистих активів, за винятком зменшення, пов’язаного з виплатами учасникам. 

Витрати визнаються у звіті про прибутки та збитки за умови відповідності визначенню та 
одночасно з визнанням збільшення зобов’язань або зменшення активів. 

Витрати негайно визнаються у звіті про прибутки та збитки, коли видатки не надають 
майбутніх економічних вигід або тоді та тією мірою, якою майбутні економічні вигоди не 
відповідають або перестають відповідати визнанню як активу у звіті про фінансовий стан. 

Витрати визнаються у звіті про прибутки та збитки також у тих випадках, коли 
виникають зобов’язання без визнання активу. 

Витрати, понесені у зв'язку з отриманням доходу, визнаються у тому ж періоді, що й 
відповідні доходи. 

У зв’язку із воєнним повномасштабним вторгненням російської федерації на територію 
України та необхідністю продовження ведення діяльності та виконання обов’язків перед 
покупцями, постачальниками, трудовим колективом та законодавчих вимог  в умовах 
воєнного стану, Товариством прийнято модель нормування загальновиробничих витрат з 
подальшим включенням їх до собівартості виробництва. та право віднесення розрахунково-
понаднормативних витрат пов’язаних із основною діяльністю до складу інших операційних 
витрат. Вказані заходи застосовані у зв’язку із суттєвим зниженням обсягів реалізації, 
фіксованою ціною на продукцію, зокрема, по тендерним угодам, що були укладені до 
настання воєнного положення в країні та суттєвим збільшенням фактичних витрат 
операційної діяльності у зв’язку із дорожчанням сировинної складової, енерговитрат, 
необхідністю своєчасної виплати заробітної плати працівникам Товариства та виконання 
інших вимог діючого законодавства.  

Вище перелічені заходи стосовно віднесення розрахунково-понаднормативних витрат 
виробничої діяльності до складу інших операційних витрат було вжито для подальшої 
можливості реалізації заходів, щодо оптимізації виробничих процесів, якості випущеної 
продукції, формування гнучкості всіх процесів діяльності Товариства (від отримання 
замовлень до виробництва) з урахуванням потреб ринку в умовах воєнного стану. 
можливість реалізації інвестиційних проектів, стосовно збільшення потужності виробничих 
потужностей та оптимального використання матеріальної складової та витрат на енергоносії. 

В п. 7.1.5 приміток деталізовано склад та суми понесених витрат господарської 
діяльності Товариства за звітний 2025 рік, та включених до складу інших операційних 
витрат. 
 
3.11.2. Витрати за позиками 

Витрати за позиками, які не є частиною фінансового інструменту та не капіталізуються 
як частина собівартості активів, визнаються як витрати періоду. Товариство капіталізує 
витрати на позики, які безпосередньо відносяться до придбання, будівництва або 
виробництва кваліфікованого активу, як частина собівартості цього активу. 
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3.11.3. Умовні зобов'язання та активи. 
Товариство не визнає умовні зобов'язання в звіті про фінансовий стан Товариства. 

Інформація про умовне зобов'язання розкривається, якщо можливість вибуття ресурсів, які 
втілюють у собі економічні вигоди, не є віддаленою. Товариство не визнає умовні активи. 
Стисла інформація про умовний актив розкривається, коли надходження економічних вигід є 
ймовірним. 
4. Перше застосування Міжнародних стандартів фінансової звітності 

Товариство обрало датою переходу на Міжнародні стандарти фінансової звітності 01 
січня 2012 року. 

 
 
5. Основні припущення, оцінки та судження 

При підготовці фінансової звітності Товариство здійснює оцінки та припущення, які 
мають вплив на елементи фінансової звітності, ґрунтуючись на МСФЗ, МСБО та 
тлумаченнях, розроблених Комітетом з тлумачень міжнародної фінансової звітності. Оцінки 
та судження базуються на попередньому досвіді та інших факторах, що за існуючих обставин 
вважаються обґрунтованими і за результатами яких приймаються судження щодо балансової 
вартості активів та зобов’язань. Хоча ці розрахунки базуються на наявній у керівництва 
Товариства інформації про поточні події, фактичні результати можуть зрештою відрізнятися 
від цих розрахунків. Області, де такі судження є особливо важливими, області, що 
характеризуються високим рівнем складності, та області, в яких припущення й розрахунки 
мають велике значення для підготовки фінансової звітності за МСФЗ, наведені нижче. 
 
5.1. Судження щодо операцій, подій або умов за відсутності конкретних МСФЗ 

Якщо немає МСФЗ, який конкретно застосовується до операції, іншої події або умови, 
керівництво Товариства застосовує судження під час розроблення та застосування облікової 
політики, щоб інформація була доречною для потреб користувачів для прийняття 
економічних рішень та достовірною, у тому значенні,  що дана проміжна фінансова звітність: 

 подає достовірно фінансовий стан, фінансові результати діяльності та грошові 
потоки Товариства. 

 відображає економічну сутність операцій, інших подій або умов, а не лише 
юридичну форму. 

 є нейтральною, тобто вільною від упереджень. 
 є повною в усіх суттєвих аспектах. 

Під час здійснення судження керівництво Товариства посилається на прийнятність 
наведених далі джерел та враховує їх у низхідному порядку: 

а) вимоги в МСФЗ, у яких ідеться про подібні та пов’язані з ними питання. 
б)     визначення, критерії визнання та концепції оцінки активів, зобов’язань, доходів та 

витрат у Концептуальній основі фінансової звітності. 
Під час здійснення вибору судження керівництво Товариства враховує останні 

положення інших органів, що розробляють та затверджують стандарти, які застосовують 
подібну концептуальну основу для розроблення стандартів, іншу професійну літературу з 
обліку та прийняті галузеві практики, тією мірою, якою вони не суперечать вищезазначеним 
джерелам. 
5.2. Судження щодо очікуваних термінів утримування фінансових інструментів 

Керівництво Товариства застосовує професійне судження щодо термінів утримання 
фінансових інструментів, що входять до складу фінансових активів. Професійне судження за 
цим питанням ґрунтується на оцінці ризиків фінансового інструменту, його прибутковості й 
динаміці та інших факторах. Проте існують невизначеності, які можуть бути пов’язані з 
призупиненням обігу цінних паперів, що не є підконтрольним керівництву Товариства 
фактором і може суттєво вплинути на оцінку фінансових інструментів. 
5.3. Судження щодо виявлення ознак знецінення активів 

На кожну звітну дату Товариство проводить аналіз нематеріальних активів, основних 
засобів, запасів, дебіторської заборгованості, іншої дебіторської заборгованості та інших 
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фінансових активів на предмет наявності ознак їх знецінення. Збиток від знецінення 
визнається виходячи з власного професійного судження керівництва за наявності 
об’єктивних даних, що свідчать про зменшення передбачуваних майбутніх грошових потоків 
за даним активом у результаті однієї або кількох подій, що відбулися після визнання 
фінансового активу. 
6. Розкриття інформації щодо використання справедливої вартості  
6.1. Методики оцінювання та вхідні дані, використані для складання оцінок за 
справедливою вартістю 

Товариство здійснює виключно безперервні оцінки справедливої вартості активів та 
зобов’язань, тобто такі оцінки, які вимагає МСФЗ 13 у звіті про фінансовий стан на кінець 
кожного звітного періоду. 

Класи активів та 
зобов’язань, 
оцінених за 

справедливою 
вартістю 

 
Методики оцінювання 

Метод 
оцінки 

(ринковий
, дохідний, 
витратни

й) 

 
Вихідні дані 

Грошові кошти та їх 
еквіваленти 

Первісна та подальша оцінка 
грошових коштів та їх еквівалентів 
здійснюється за справедливою 
вартістю, яка дорівнює їх 
номінальній вартості 

Ринковий Офіційні курси НБУ 

Депозити (крім 
депозитів до 
запитання) 

Первісна оцінка депозиту 
здійснюється за його справедливою 
вартістю, яка зазвичай дорівнює 
його номінальній вартості.  

Дохідний Ставки за депозитами 

Інструменти 
капіталу 

Первісна оцінка інструментів 
капіталу здійснюється за їх 
справедливою вартістю, яка 
зазвичай дорівнює ціні операції, в 
ході якої був отриманий актив. 
Подальша оцінка інструментів 
капіталу здійснюється за 
справедливою вартістю на дату 
оцінки. 

Ринковий, 
витратний 

Офіційні біржові курси 
організаторів торгів на 

дату оцінки, за 
відсутності визначеного 
біржового курсу на дату 

оцінки, використовується 
остання балансова 

вартість, ціни закриття 
біржового торгового дня 

Інвестиційна 
нерухомість 

Первісна оцінка інвестиційної 
нерухомості здійснюється за 
собівартістю. Подальша оцінка 
інвестиційної нерухомості 
здійснюється за справедливою 
вартістю на дату оцінки. 

Ринковий, 
дохідний, 
витратний 

Ціни на ринку 
нерухомості, дані оцінки 
професійних оцінювачів 

7.1 Розкриття інформації, що підтверджує статті подані у фінансових звітах  
7.1. Звіт про фінансові результати (Звіт про сукупний дохід) 
7.1.1. Виручка від реалізації (рядок 2000) 
  Виручка від реалізації за роки, що закінчились 31 грудня представлена наступним чином: 
 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Дохід від  реалізації  Асфальтобетонних сумішей  291 614  234 418 

Дохід від надання послуг 47 260  19 531 

Дохід від реалізації  залізобетонних виробів  15 421  73 878 

Дохід від реалізації Бетонних виробів  3 436  8 403 
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Дохід від  реалізації  іншої продукції 10 648  15 600 

Дохід від  реалізації Товарного бетону  64 190  51 624 

Всього 432 569  403 454 

7.1.2. Собівартість реалізації (рядок  2050) 
 
Собівартість реалізованої продукції за роки, що закінчились 31 грудня представлена наступним 
чином: 

 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Собівартість  реалізованої  Асфальтобетонної суміші 212 548  180 123 

Собівартість  наданих послуг 26 580  24 827 

Собівартість реалізованих  залізобетонних виробів 17 757  63 791 

Собівартість реалізованих Бетонних виробів 3 625  7 205 

Собівартість реалізованої  іншої продукції 20 978  17 095 

Собівартість реалізованого  Товарного бетону 50 923  50 923 

Всього 332 411  343 964 

    

7.1.3. Адміністративні витрати (рядок 2130)  

  
Адміністративні витрати за роки, що закінчились 31 грудня представлені наступним чином: 

 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Зарплата та відповідні нарахування 19 695  19 158 

Податки 11 638  10 264 

Аудиторські, нотаріальні та консультаційні послуги 164  189 

Охорона 2 218  2 122 

Запаси 859  242 

Знос та амортизаційні відрахування               1 351                   958 

Банківські витрати 45  401 

Інші витрати 3 861  2 417 

Всього 39 831  35 751 

    
7.1.4. Витрати на збут  (рядок 2150) 
 
Витрати на збут за роки, що закінчились 31 грудня представлені наступним чином: 
 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Транспортні витрати -  4 798 

Заробітна плата та відповідні нарахування 7 760  6 652 

Витрати на маркетинг та рекламу 400  750 

Знос та амортизаційні відрахування  121  266 

Банківські витрати 11  11 
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Запаси 544  21 

Інші витрати 591  1 081 

Всього  9 427  13 579 

    
7.1.5. Інші операційні доходи/(витрати), чисті (рядок 2121 та рядок 2180) 
 
Інші операційні доходи /(витрати) за роки, що закінчились 31 грудня представлені наступним 
чином: 
 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Доходи/(витрати) від продажу інших оборотних активів 16 101  4 393 

Доходи/(витрати) від списання запасів (6 372)  (1 557) 

Дохід/(витрати) від отриманих штрафів  та пені (68)  (1 073) 

Доходи/(витрати)  від переоцінки балансів в іноземній валюті      (227)  (821) 

Доходи /(витрати) від формування резерву під очікувані 
кредитні збитки 

2 957 
 

(3 938) 

Благодійна допомога  (82)  (739) 
Доходи /(витрати) на обслуговування виробничого процесу (2 963)  (2 778) 

Знос та амортизаційні відрахування  (35)  (322) 

Заробітна плата та відповідні нарахування (979)  (525) 

Витрати на страхування майна (44)  (95) 
Витрати на утримання, експлуатацію та ремонт, оперативну 
оренду основних засобів, інших необоротних активів (630) 

 
(257) 

Всього  операційні доходи/(витрати), чисті 7 659  (7 712) 

    
Впродовж 2025 року  Товариством надано благодійну допомогу на адресу Збройних сил 

України у вигляді безоплатної передачі товарно-матеріальних цінностей на суму 82 тис. грн 
 

До складу розрахунково-понаднормових витрат, що визнані витратами періоду у складі 
інших операційних витрат віднесені витрати, розраховані як перебільшення постійних витрат на 
обслуговування процесу виробничої діяльності, що розрахунково прийняті як відношення 
постійних  витрат на обслуговування виробничого процесу діяльності Товариства попереднього 
періоду, а саме 2024 року до одиниці випуску продукції в 2025 році. Вказаний підхід для 
розподілу витрат застосований керівництвом у зв’язку із питомим зменшенням об’єму випуск 
продукції у зимовий період при наявності збереження невідкладних постійних витрат на 
обслуговування операційної діяльності Товариство для збереження безперервності процесу, та, 
як вказано вище, фіксованого рівня ціноутворення ( у зв’язку із попередньо укладеними 
контрактами із покупцями) впродовж поточного 2025 року. 
 

7.1.6.1.  Фінансові доходи/(витрати), чисті (рядки 2220,2250) 
 
 

Фінансові доходи/(витрати), чисті  за роки, що закінчились 31 грудня представлені 
наступним чином: 

  
 

 
2025 
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2024 

 
 

 
 

тис.грн. 
тис.грн. 

 
Інші фінансові доходи (2220) 

3 813 
674 

 
Фінансові витрати (2250) 

(3021) 
(5596) 

 
Всього 

792 
(4922) 

 
 
7.1.6.2.   І інші доходи/(витрати), чисті (рядки 2240,2270) 
 
Фінансові доходи/(витрати), чисті  за роки, що закінчились 31 грудня представлені наступним 
чином: 
 
 

 
2025 

  
2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Інші і доходи    
                                                                                                         
Інші і витрати 

 
(1 027) 

 
333 

(105) 

Всього (1027)  228 

 
Товариством  у звітному періоді не було здійснено розміщення іменних відсоткових 

звичайних  облігацій . 
 
7.1.7. Податок на прибуток (рядок 2300) 
 
На 31 грудня 2025 року установлена законодавством ставка оподаткування Товариства 
становить 18%  
 
Витрати (дохід) з податку на прибуток за рік, що закінчився 31 грудня, становили: 
 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

 
 

 *-
перераховано 

Витрати (дохід) з податку на прибуток                           13 223  649 

Всього:                       13 
223 

 649 
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Основні складові витрат з податку на прибуток станом на 31 грудня 2025 року та 31 грудня 
2024 року були представлені наступним чином: 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

 
 

 *-
перераховано 

Поточний податок на прибуток                           12 519  1 977 

Відстрочені податкові активи (активи) зобов'язання 455  (249) 

Зміна відстрочені податкові активи (активи) зобов'язання за 
попередній рік 

249 
 

(1728) 

Всього:           13223  649 

 
Звірка податку на прибуток 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

 
 

 *-
перераховано 

Прибуток (збиток) до оподаткування                           58 324  (2 235) 

Теоретичний ефект за ставкою 18% 10 498   

Податковий вплив витрат, що не підлягають вирахуванню для 
цілей оподаткування 

2 725 
 

649 

Витрати /(доходи) з податку на прибуток           13 223  649 

 
Визнані відстрочені податкові активи та зобов’язання 

 31 грудня 
2025 року 

 31 грудня 
2024 року 

   *-
перераховано 

Відстрочені податкові активи  7 669  8 201 

Відстрочені податкові зобов’язання (8 123)  (7 952) 

Всього (455)  249 

 
 
Рух відстрочених податкових активів (зобов’язань) 
Відстрочені податкові активи та зобов'язання станом на та за рік, що закінчився 31 грудня 
2025 року деталізовані наступним чином: 

Стаття 
Бухгалтерська база 

на 31.12.2025 

Податкова 
база на 

31.12.2025 

Податкова 
різниця 

Відстрочені податки 

"+" що 
вираховується,        

"-" що 
оподатковується 

ВПА (+) ВПЗ (-) 

Основні засоби           99 667     54 679  (44 987 ) - (8 098) 

Нематеріальні 

Активи                141                     -  (141) - (25) 

Резерв 

сумнівних 
         (42 603)                    -  42 603 7 669 - 
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боргів 

Від’ємне 

значення 

об’єкта 

оподаткування 

минулих 

податкових 

(звітних)  років                            -                     -  - - - 

Разом розгорнуто:   (2 384) 7 669 (8 123) 
Згорнуто                            -  (455) 

Відстрочені податкові активи та зобов'язання станом на та за рік, що закінчився 31 грудня 
2024 року деталізовані наступним чином -прошу додати розкриття із врахуванням 
коригувань: 
 

Стаття Бухгалтерська 
база 

Податкова 
база 

Податкова 
різниця 

ВПА 
(+) 

ВПЗ (–
) 

Основні засоби 108 970 64 901 (44 069) – (7 932) 

Нематеріальні активи 109 – (109) – (20) 

Резерв сумнівних 
боргів 

(45 560) – 45 560 8 201 – 

Разом розгорнуто 1 491 8 201 (7 952) 8 201 (7 952) 

Згорнуто    249 – 

 
Товариство очікує, що майбутній прибуток до оподаткування буде достатнім для 

реалізації відстроченого податкового зобов”язання. 
У відповідності до МСФЗ  33 "Прибуток на акцію" Товариство обчислює за кожний рік, 

що закінчився, базисний прибуток на акцію утримувачів звичайних акцій. 
Базисний прибуток на акцію обчислюється за допомогою ділення прибутку, який 

відноситься до утримувачів звичайних акцій Товариства, на середньозважену кількість 
звичайних акцій, що перебувають в обігу протягом звітного року. 

Станом на 31.12.2025 року базисний прибуток на акцію Товариства становить 0.63 грн. 
 
* Деякі зазначені тут суми не відповідають фінансовій звітності за 2024 рік і 
відображають проведені коригування. Більш детальну інформацію розкрито в 
Примітці ___ 
 
 
7.2.Баланс (Звіт про фінансовий стан) 
7.2.1 Нематеріальні активи  (рядок 1100) 

Станом на 31.12.2025 року та 31.12.2024 року на балансі Товариства рахуються 
нематеріальні активи первісна вартість яких складає 2 334 тис. грн. та 1 990 тис. грн. 
відповідно. Накопичений знос складає  1 145 тис. грн. та   1 133 тис. грн. відповідно. До 
нематеріальних активів Товариства входить бухгалтерська програма, сайт заводу та ін. 

Тут також перерахували статтю прошу додати це у вигляді розкриття чи дописати!!! 
 

7.2.2. Основні засоби (рядок 1010) 
Станом на 31 грудня 2025 року основні засоби Товариства були представлені наступним 
чином: 
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Будинки, 
споруди та 
передавал

ьні 
пристрої 

 

Машини 
та 

обладнанн
я 

Транспо
ртні 

засоби 

Інструме
нти, 

прилади, 
інвентар 

Інші 
основні 
засоби 

Тимчасо
ві 

(нетитул
ьні) 

споруди 

Незаве
ршене 
будівн
ицтво 

Всього 

Первісна 
вартість: 

      (*)пере
рахова
но 

 

На 31 грудня 
2024 

51 747 118 348 151 419 1 340 4 679 276 8 989 336 798 

Виправлення 
помилки, що 
стосується 
вхідного сальдо  
(*) 

 
 

166 
 

 
 

7964 

  
 
 

 
 

112 

 
 

(1) 

 
 

(8 989) 

 
 

(748) 

Придбання   1 603 3 262 24 191   5 080 

Вибуття (424) (19 433) (103 
726) 

(221) (470)   (124 272)

Інші зміни   22 766     22 766 

Первісна 
вартість: 

        

На 31 грудня 
2025 

51 489 122 601 73 721 1 143 4 512 275  253 741 

Амортизація:         

На 31 грудня 
2024 

40 276 60 647 112 232 839 4 600 245 - 218 839 

Виправлення 
помилки, що 
стосується 
вхідного сальдо  
(*) 

 
 

 
 

    
 

(1) 

 
 

 
 

(1) 

Нарахування  1 029 1 053 15 515 6 189  - 17 792 

Вибуття (40) (2 979) (103 
726) 

(10) (470) - - (107 225)

Інші зміни - - - - - - - - 

На 31 грудня 
2024 

41 265 58 721 30 538 835 4 319 244 - 135 922 

Балансова 
вартість: 

        

На 31 грудня 
2024 

11 637 65 665 39 187 501 191 31  117 212 

На 31 грудня 
2025 

10 224 63 880 43 183 308 193 31  117 819 

 
* Деякі зазначені тут суми не відповідають фінансовій звітності за 2024 рік і 
відображають проведені коригування. Більш детальну інформацію розкрито в 
Примітці ___ 
 
 
Станом на 31 грудня 2024 року основні засоби Товариства були представлені наступним 
чином: 
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Будинки, 
споруди та 
передаваль
ні пристрої 

 

Машини 
та 

обладнан
ня 

Трансп
ортні 

засоби 

Інстру
менти, 
прилад

и, 
інвента

р 

Інші 
основні 
засоби 

Тимчасов
і 

(нетитуль
ні) 

споруди 

Незаве
ршене 
будівн
ицтво 

Всього 

Первісна вартість:         

На 31 грудня 2023 49 280 107 114  62 965 1 004 4 021 276 12 953 237 
613 

Виправлення 
помилки, що 
стосується 
вхідного сальдо  
(*) 

 
 

(431) 

 
 

492 

  
 

1 

 
 

(11) 

  
 

(51) 

 

Придбання  2 898 11 901 11 426 342 1 049  10 017 37 633 

Вибуття  (1 159) (9 243) (7) (380)  (13 930
) 

(24 719
) 

Інші зміни   86 271     86 271 

Первісна вартість:         

На 31 грудня 2024 51 747 118 348 151 419 1 340 4 679 276 8 989 336 
798 

Амортизація:         

На 31 грудня 2023 38 074 52 660 34 777 701 3 946 210 - 130 
368 

Виправлення 
помилки, що 
стосується 
вхідного сальдо  
(*) 

 
 

 
 

 
24 

 
 

 
(23) 

 
(1) 

 
 

 
 

Нарахування  2 202 9 111 74 024 145 1 057 36 - 86 575 

Вибуття  (1 124) (3 809) (7) (380) - - (5 320) 

Інші зміни - - 7 216 - - - - 7 216 

На 31 грудня 2024 40 276 60 647 112 232 839 4 600 245 - 218 
839 

         

Балансова 
вартість: 

        

На 31 грудня 
2023 

10 775 54 946 28 164 304 87 67 12 902 107 245 

На 31 грудня 
2024 

11 471 57 701 39 187 501 79 31 8 989 117 959 

 
Незавершене будівництво, включає витрати, безпосередньо пов’язані з будівництвом 

основних засобів, включаючи відповідний розподіл змінних накладних витрат, понесених 
безпосередньо під час будівництва. Незавершене будівництво не амортизується. Амортизація 
незавершеного будівництва, на основі того самого методу, що й інших об’єктів основних 
засобів, починається з моменту готовності даних активів до експлуатації, тобто коли вони 
перебувають у місці та стані, який забезпечує їхню експлуатацію відповідно до намірів 
керівництва.   
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Станом на 31 грудня 2025 року до складу основних засобів були включені повністю 
амортизовані активи первісною вартістю 35 570 тисяч гривень (на 31 грудня 2024 року – 43 
799 тисяч гривень).  

Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року Товариство не мало жодних 
суттєвих контрактних зобов’язань щодо придбання основних засобів. 

В 2025 року була здійснена переоцінка основних засобів групи "Транспортні засоби" , що 
підтверджено відповідними висновками експертів. Дана переоцінка проведена з метою 
відображення справедливої вартості активів Товариства,  у зв’язку із суттєвою зміною курсу 
валют в Україні, а також, можливістю пошкодження та/або знищення майна Товариства в 
результаті подій в умовах воєнного стану. Станом на 31 грудня 2025 року результат 
переоцінки відображено в сумі 14 510 тис. грн. у капіталі в дооцінках. 
 
7.2.3.  Запаси (рядок 1100) 
Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року запаси Товариства  були 
представлені наступним чином: 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Сировина та матеріали  27 855  40 439 

Інші компоненти     

    

Всього виробничі запаси 27 855  40 439 

    

Готова продукція 7 273  24 380 

Незавершене виробництво 4 694  4 322 

Товари 350  524 

Всього 40 172  69 665 

Станом на 31.12.2025 року та станом на 31.12.2024 року запаси не знецінювалися. 
Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року запаси не були використані 
Товариством в якості забезпечення кредитних угод. 
 
7.2.4. Торгова та інша поточна дебіторська заборгованість (рядки 1125,1155 ) 
Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року Торгова та інша дебіторська 
заборгованість Товариства  була представлена наступним чином: 
 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

    

Торгова дебіторська заборгованість 45 310  42 749 

Резерв під очікувані кредитні збитки (31 960)  (34 917) 

Всього 13 350  7 832 

Інша поточна дебіторська заборгованість 37 498  21 608 

Резерв під очікувані кредитні збитки (10 643)  (10 643) 

Всього 26 855  10 965 

Всього торгова та інша поточна дебіторська заборгованість 40 205  18 797 
 
Дані статті представлені в національній валюті -гривні. 
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Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року  Інша  поточна дебіторська 
заборгованість Товариства  була представлена наступним чином: 

 2025 
тис.грн. 

 2024 
тис.грн. 

Фінансова  допомога (а) 24 544  8 960 

Фінансова  допомога, на яку сформовано 100% резерв під 
очікувані кредитні збитки 

10 294 
 

10 294 

Резерв під очікувані кредитні збитки фінансової допомоги (10 294)  (10 294) 

Договір переведення боргу 850  850 

Інша заборгованість  1 810  1 504 

Резерв під очікувані кредитні збитки іншої поточної 
дебіторської заборгованості 

(349) 
 

(349) 

Всього 26 855  10 965 

 (а) У складі Іншої поточної дебіторської заборгованості питома вага складається з 
надання фінансової допомоги, яка була надана пов’язаним особам  в сумі 24 543 865 грн. 
(вказану фінансову допомогу надано згідно із договором з умовою погашення заборгованості 
на вимогу).  

(б) Ключовими дебіторами Товариства є Товариство з обмеженою відповідальністю 
"БУД МЕРЕЖА", ТАС Євробуд ТОВ, Смарт-софт ТОВ та інші. 
7.2.5. Дебіторська заборгованість за виданими авансами  (рядок 1130)   

Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року дебіторська заборгованість за 
розрахунками за виданими авансами  Товариства  була представлена наступним чином: 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Аванси постачальникам  9 992  1 460 

Резерв під очікувані кредитні збитки -  - 

Всього 9 992  1 460 

    
7.2.6.1Рух резерву на  покриття збитків від сумнівної заборгованості. 

У наступній таблиці представлений рух резервів на очікувані кредитні збитки, на 
відпустки працівників, пільгові пенсії, станом 31 грудня 2025 року та 31 грудня 2024 року та 
за роки, що закінчилися вищезазначеними датами: 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

На початок року  45 560  42 023 

Нараховано за рік 8 410  9 974 

Сума резерву списана (11 367)  (6 437) 

Всього 42 603  45 560 

 
7.2.6.2 Рух резерву на  покриття збитків від очікуваних кредитних збитків, на відпустки 
працівників, пільгової пенсії 

У наступній таблиці представлений рух резервів на очікувані кредитні збитки, на 
відпустки працівників, пільгові пенсії, станом 31 грудня 2025 року та 31 грудня 2024 року та 
за роки, що закінчилися вищезазначеними датами: 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

На початок року  6 340  5047 

Нараховано за рік 9 971  6 935 
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Сума резерву списана (7 358)  (5 642) 

Всього 8 953  6 340 560 

 
 
 
 
 
7.2.7. Грошові кошти та їх еквіваленти  (рядок 1165) 

Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року грошові кошти та їх 
еквіваленти  Товариства  представлені наступним чином: 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Депозитні кошти     

Грошові кошти на поточних рахунках 46 760  37 385 

Електронний рахунок ПДВ 2 993  6 

Готівка 16  14 

Всього 49 769  37 405 
Дана стаття представлена в національній валюті -гривні. 

Товариство має відкритий поточний рахунок в банку АТ "ПІВДЕННИЙ" та АТ 
”ТАСКОМБАНК”, АТ "УНІВЕРСАЛ БАНК", АТ КБ"ПРИВАТБАНК",  АТ "ВСТ БАНК" 
.  
Кредитний рейтинг АТ "ПІВДЕННИЙ" за даними Рейтингового агентства "Кредит-Рейтинг" 
оцінений на рівні uaAAA. Рейтинг станом на 2025 рік. 
Кредитний рейтинг АТ "ТАСКОМБАНК" за даними Рейтингового агентства "Кредит-
Рейтинг" оцінений на рівні uaAAA. Рейтинг станом на 2025 рік. 
Кредитний рейтинг АТ "УНІВЕРСАЛ БАНК" за даними Рейтингового агентства "Кредит-
Рейтинг" оцінений на рівні uaAA. Рейтинг станом на 2025 рік. 
Кредитний рейтинг АТ КБ "ПРИВАТБАНК" за даними Рейтингового агентства "Кредит-
Рейтинг" оцінений на рівні uaAAA. Рейтинг станом на 2025 рік. 
Кредитний рейтинг АТ "ВСТ БАНК" за даними Рейтингового агентства "Кредит-Рейтинг" 
оцінений на рівні uaAAA. Рейтинг станом на 2025 рік. 
7.2.8. Інші оборотні активи (рядок 1190) 

Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року інші оборотні активи 
Товариства представлені наступним чином: 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

ПДВ до відшкодування 4 891  3 689 

Податки до відшкодування    

Всього 4 891  3 689 

7.2.9. Статутний капітал (рядок 1400) 
Станом на 31 грудня 2025року Статутний капітал Товариства складає 17 990 тис грн., 

який розподіляється на 71 960 000 простих акцій номінальною вартістю 0,25 грн. Протягом 
звітного року Товариство додаткову емісію не проводило. 

Структура акціонерного капіталу Товариства на 31 грудня була наступною: 
 

Акціонери Товариства: 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2024 

 % тис.грн. % тис.грн. 

ТОВ "ТАС ЕССЕТ МЕНЕДЖМЕНТ" 77,3639 13 917 77,3639 13 917 

Тігіпко Сергій Леонідович 22,6361 4 073 22,6361 4 073 
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Всього 100% 17 990 100% 17 990 

 
 
Станом на 31 грудня 2025 року Додатковий капітал складає 13 204 тис. грн. та 

Емісійний дохід складає 12 178 тис. грн. та є незмінними з 2014 року. 
 
Станом на 31 грудня 2025 року капітал у дооцінках становить 25 461 тис. грн. Станом 

на 31.12.2024 капітал в дооцінках становив 25 378 тис. грн. Зміна + 83 тис. грн. Капітал в 
дооцінках сформований за рахунок дооцінки балансової вартості основних засобів, а саме 
групи транспортних засобів, що підтверджено експертним висновком кваліфікованого 
експерта. Вказані переоцінки проведені з метою відображення справедливої вартості активів 
Товариства,  у зв’язку із суттєвою зміною курсу валют в Україні, а також, можливістю 
пошкодження та/або знищення майна Товариства в результаті подій в умовах воєнного стану. 
Інші зміни в капіталі в розмірі 14 427 тис.грн. відбулись за рахунок списання основних 
засобів які раніше були до оцінені. 

 
Статутний  капітал  повністю сплачений. 
 
Кінцевою контролюючою стороною (кінцевий бенефіціар) Товариства є пан Сергій 

Тігіпко.  
 
7 .3. Запозичення (рядки 1600,1510,1515,1610) 
Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року запозичення  отримані 
представлені наступним чином: 
 

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Кредити(1600)    

Короткострокові банківські кредити 6 000  9 738 

Всього кредити 6 000  9 738 

Довгострокові займи 14 680   

Фінансова оренда    

Довгострокова частина 254  2 186 

Короткострокова частина 1 998  3 815 

Всього фінансова оренда 2 252  6 001 

Всього запозичення 22 932  15 739 

 
         Станом на 31.12.2025 року Товариство має відкриту мультивалютну  невідновлювальну  
кредитну лінію в АТ ”ВСТ БАНК” з  початковим лімітом максимальної заборгованості в 
еквіваленті 30 млн.грн. Термін погашення  даної позики згідно кредитного договору до січня 
місяця 2026 року. Станом на 31.12.2025 року діюча ставка по кредитній угоді 22 % річних. 
29.01.2026 заборгованість в розмірі 6000000 повністю погашена. 
 
        Станом на 31.12.2025 року Товариство має кредитну угоду від 25.05.2021 № 25/05/2021 
T.A.S. OVERSEAS INVESTMENTS LIMITED в розмірі 346 320,00 доларів США. Термін 
погашення  даної позики згідно кредитного договору 25.05. 2026 року. Станом на 31.12.2025 
року діюча ставка по кредитній угоді 5 % річних . 

 
 
7.3.0. Облігації 
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Станом на 31 грудня 2025 року у обігу іменні, відсоткові, звичайні облігації серій  A, B, 
С, D  , не знаходяться 
Параметри  діючих облігацій в розрізі серій: 

серія облігацій * Серія А 

характеристика облігацій (іменні. 
відсоткові/цільові/дисконтні. звичайні 
(незабезпечені)/забезпечені) 

Облігації відсоткові, іменні, 
бездокументарні 

кількість облігацій 40 000 (сорок тисяч) штук 

номінальна вартість облігації 1 000 (одна тисяча) гривень 

загальна номінальна вартість випуску облігацій 
вартістю 40 000 000,00 (сорок мільйонів) 
гривень 

дата випуску  04.08.2020 

строк погашення 10 серпня 2025 року включно 

% ставка 14 

серія облігацій* Серія В 

характеристика облігацій (іменні. 
відсоткові/цільові/дисконтні. звичайні 
(незабезпечені)/забезпечені) 

Облігації відсоткові, іменні, 
бездокументарні 

кількість облігацій 40 000 (сорок тисяч) штук 

номінальна вартість облігації 1 000(одна тисяча) гривень 

загальна номінальна вартість випуску облігацій 
вартістю 40 000 000,00 (сорок мільйонів) 
гривень 

дата випуску  04.08.2020 

строк погашення 31 серпня 2025 року включно. 

% ставка 14 

серія облігацій* Серія С 

характеристика облігацій (іменні. 
відсоткові/цільові/дисконтні. звичайні 
(незабезпечені)/забезпечені) 

Облігації відсоткові, іменні, 
бездокументарні 

кількість облігацій 40 000 (сорок тисяч) штук 

номінальна вартість облігації 1 000(одна тисяча) гривень 

загальна номінальна вартість випуску облігацій 
вартістю 40 000 000,00 (сорок мільйонів) 
гривень 

дата випуску  04.08.2020 

строк погашення 21 вересня 2025 року включно 

% ставка 14 

серія облігацій* Серія D 

характеристика облігацій (іменні. 
відсоткові/цільові/дисконтні. звичайні 
(незабезпечені)/забезпечені) 

Облігації відсоткові, іменні, 
бездокументарні 

кількість облігацій 40 000 (сорок тисяч) штук 

загальна номінальна вартість випуску облігацій 
вартістю 40 000 000,00 (сорок мільйонів) 
гривень 

дата випуску  04.08.2020 

строк погашення 12 жовтня 2025 року включно 

% ставка 14 
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Товариством за 2025 рік та за 2025 рік не було здійснено розміщення іменних 
відсоткових звичайних  облігацій  

Станом на 31 грудня 2025 року та 31 грудня 2024 року по облігаціях вищезазначених 
серій не було здійснено розміщення . 
Параметри випуску: 

серія облігацій* Серія F 

характеристика облігацій (іменні. 
відсоткові/цільові/дисконтні. звичайні 
(незабезпечені)/забезпечені) 

Облігації іменні, відсоткові, звичайні 
(незабезпечені) 

кількість облігацій 1 000 (одна тисяча) штук 

номінальна вартість облігації 1 000(одна тисяча)  доларів США 

загальна номінальна вартість випуску облігацій 
вартістю 1 000 000,00 (один мільйон) 
доларів США 

серія облігацій* Серія E 

характеристика облігацій (іменні. 
відсоткові/цільові/дисконтні. звичайні 
(незабезпечені)/забезпечені) 

Облігації іменні, відсоткові, звичайні 
(незабезпечені) 

кількість облігацій 1 000 (одна тисяча) штук 

номінальна вартість облігації 1 000(одна тисяча)  доларів США 

загальна номінальна вартість випуску облігацій 
вартістю 1 000 000,00 (один мільйон) 
доларів США 

серія облігацій* Серія G 

характеристика облігацій (іменні. 
відсоткові/цільові/дисконтні. звичайні 
(незабезпечені)/забезпечені) 

Облігації іменні, відсоткові, звичайні 
(незабезпечені) 

кількість облігацій 1 000 (одна тисяча) штук 

номінальна вартість облігації 1 000(одна тисяча)  доларів США 

загальна номінальна вартість випуску облігацій 
вартістю 1 000 000,00 (один мільйон) 
доларів США 

7.3.1 Торгова та інша кредиторська заборгованість, поточні забезпечення, інші поточні 
зобов’язання (рядки 1615,1635,1620,1630,1660,1690). 

Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року Торгова та інша 
кредиторська заборгованість поточні забезпечення та інші поточні зобов’язання. Товариства  
були представлені наступним чином: 

    

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Торгова кредиторська заборгованість (1615) 3 160  6 031 

розрахунками з бюджетом (1620) 13 239  8 290 

Розрахунки зі страхування(1625) 179  48 

Розрахунки з оплати праці (1630) 14  -6 

Доходи майбутніх періодів(1665) 42  42 

Аванси отримані  (1635) 19 827  11 254 

Поточні забезпечення (1660)  8 488  5 875 

Інші поточні зобов’язання (1690) 8 760  18 110 

Всього 53 709  49 644 
Станом на 31 грудня 2025 року та на 31 грудня 2024 року Торгова кредиторська 
заборгованість представлена у національній валюті. Ключовими кредиторами Товариства є 
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T.A.S. OVERSEAS INVESTMENTS LIMITED, ДБУ 208 ТОВ, ВСТ БАНК АТ, ОНЕКС БК 
ТОВ. 

. 
(а)  Інша кредиторська заборгованість  включає зобов'язання з податків та обов’язкових 

платежів. 
(б) Поточні забезпечення  включають  резерв на невикористані дні відпустки. 

 
8. Розкриття іншої інформації 
8.1 Умовні зобов'язання. 
8.1.1. Юридичні питання 

В процесі звичайної господарської діяльності Товариство виступає стороною ряду 
судових процесів та спорів.  

Керівництво вважає, що остаточний розмір зобов'язань, які можуть виникнути внаслідок 
цих судових процесів або спорів, не буде мати суттєвого впливу на фінансовий стан або 
результати діяльності Підприємства. 
8.1.2. Оподаткування 

Внаслідок наявності в українському податковому законодавстві положень, які 
дозволяють більш ніж один варіант тлумачення, а також через практику, що склалася в 
нестабільному економічному середовищі, за якої податкові органи довільно тлумачать 
аспекти економічної діяльності, у разі, якщо податкові органи під дадуть сумніву певне 
тлумачення, засноване на оцінці керівництва економічної діяльності Товариства, ймовірно, 
що Товариство змушене буде сплатити додаткові податки, штрафи та пені. Така 
невизначеність може вплинути на вартість фінансових інструментів, втрати та резерви під 
знецінення, а також на ринковий рівень цін на угоди. На думку керівництва Товариство 
сплатило усі податки, тому фінансова звітність не містить резервів під податкові збитки. 
Податкові звіти можуть переглядатися відповідними податковими органами протягом трьох 
років. 
 
8.1.3. Ступінь повернення дебіторської заборгованості та інших фінансових активів 

Внаслідок ситуації, яка склалась в економіці України, а також як результат економічної 
нестабільності, що склалась на дату балансу, існує ймовірність того, що активи не зможуть 
бути реалізовані за їхньою балансовою вартістю в ході звичайної діяльності Товариства. 

Ступінь повернення цих активів у значній мірі залежить від ефективності заходів, які 
знаходяться поза зоною контролю Товариства. Ступінь повернення дебіторської 
заборгованості Товариству визначається на підставі обставин та інформації, які наявні на 
дату балансу.  
8.2 Розкриття інформації про пов'язані сторони 
Іншими пов'язаними сторонами станом на 31 грудня 2025 року визнаємо: 
Приватне акціонерне товариство "СТРАХОВА ГРУПА "ТАС"  
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ГРАНІТ ІНВЕСТ-РОКИТНЕ" 
ІНОЗЕМНЕ ПІДПРИЄМСТВО "ТОМАШГОРОДСЬКИЙ КАМЕНЕДРОБИЛЬНИЙ ЗАВОД" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ТАС ЕНЕРГІЯ КРАЇНИ" 
АСОЦІАЦІЯ "АСОЦІАЦІЯ КОМПАНІЙ ТАС ГРУП" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ТАС ЕССЕТ МЕНЕДЖМЕНТ" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "РИМСЬКИЙ КЛУБ" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ТАС ЄВРОБУД" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ТРАКТІНЖБУД" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "УЛФ-ФІНАНС" 
акціонерне товариство "ТАСКОМБАНК" 
ТОВ "Компанія Індустріальна" 
Приватне акціонерне товариство "Дніпрометиз" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ТІ-ІНВЕСТ" 
ВСЕУКРАЇНСЬКИЙ БЛАГОДІЙНИЙ ФОНД "ФОНД СЕРГІЯ ТІГІПКА" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "СОКОВИЙ ЗАВОД КОДИМСЬКИЙ" 
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Т.А.С. ОВЕРСІАС ІНВЕСТМЕНТС ЛІМІТЕД (T.A.S. OVERSEAS INVESTMENTS LIMITED) 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ЗЛАТА ІНВЕСТ" 
ІНВЕСТ-МЕНЕДЖМЕНТ КОРПОРЕЙШН ТОВ 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "БІЛДІНГ ІНВЕСТ ГРУП" 
Приватне акціонерне товариство "ДНІПРОВАГОНМАШ" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "Акцент Продакшн" 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "МАКСІ СТАНДАРТ " 
товариство З ОБМЕЖЕНОЮ ВІДПОВІДАЛЬНІСТЮ "ГРУПА ТАС" 
Операції з пов’язаними сторонами станом на 31 грудня 2025 р. та за рік, що закінчився 
наступні: 

2025 рік 

Реалізація 
послуг та 

інші 
надходження 

Закупки 
Адміністративні 

витрати 

Інші 
операційні 

доходи/ 
(витрати), 

чисті 

Інші  
доходи/ 

витрати, 
(чисті) 

Фінансові 
доходи/ 

(витрати), 
чисті 

 тис.грн. тис.грн. тис.грн. тис.грн. тис. грн. тис.грн. 

Інші 
пов'язані   
сторони  

32 058 15 105     

Всього 32 058 15 105       

Операції з пов’язаними сторонами станом на 31 грудня 2025 р. та за рік, що закінчився 
наступні: 

2024 рік 

Реалізація 
послуг та 

інші 
надходження 

Закупки 
Адміністративні 

витрати 

Інші 
операційні 

доходи/ 
(витрати), 

чисті 

Збутові 
витрати 

Фінансові 
доходи/ 

(витрати), 
чисті 

 тис.грн. тис.грн. тис.грн. тис.грн. 
тис. 
грн. 

тис.грн. 

Інші 
пов'язані   
сторони  

25 232 12 122     

Всього 25 232 12 122       

 
 
 
 
Балансові залишки за операціями з пов’язаними сторонами станом на 31 грудня 2025 

р. та за рік, що закінчився представлені наступним чином: 
 

 

2025 
рік 

Торгова та 
інша 

дебіторськ
а 

заборгова
ність 

Торгова та 
інша 

кредиторськ
а 

заборгованіс
ть 

Аванси 
видані 

Кредит
и 

Дебіторська 
заборгованіст
ь з фінансової 

допомоги 

Кредиторська 
заборгованніс

ть за 
розрахунками 
з учасниками 

Фінансов
а оренда 

 тис.грн. тис.грн. тис.грн. тис.грн тис. грн. тис. грн. тис.грн. 

Інші 
пов'язан
і   
сторони  

11 374 6 387   24 544 - 2 251 
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Всього 11 374 6 387   24 544                    - 2 251 

 

2024 
рік 

Торгова та 
інша 

дебіторська 
заборгованіс

ть 

Торгова та 
інша 

кредиторськ
а 

заборгованіс
ть 

Аванси 
видані 

Кредит
и 

Дебіторська 
заборгованість 

з фінансової 
допомоги 

Кредиторськ
а 

заборгованіст
ь за 

розрахункам
и з 

учасниками 

Фінансо
ва 

оренда 

 тис.грн. тис.грн. тис.грн. тис.грн тис. грн. тис. грн. тис.грн. 

Інші 
пов'язан
і   
сторони  

13 043 14 812   8 960 - 6 002 

Всього 13 043 14 812   8 960 - 6  002 

 
 
Провідний управлінський персонал 

Винагорода ключового управлінського персоналу складається із заробітної плати, премій 
та інших короткострокових виплат працівникам 

Заробітна плата ключовому управлінському персоналу протягом 2024 року склала 8 119  
тис.  грн., а протягом 2025 року склала 7 132  тис  

8.3. Система управління  ризиками 
Керівництво Товариства визнає, що діяльність Товариства пов’язана з ризиками і 

вартість чистих активів у нестабільному ринковому середовищі може суттєво змінитись 
унаслідок впливу суб’єктивних чинників та об’єктивних чинників, вірогідність і напрямок 
впливу яких заздалегідь точно передбачити неможливо. 
 
8.3.1. Управління ризиком структури капіталу 

 
Товариство здійснює управління своїм капіталом, щоб переконатися, що  буде мати 

можливість продовжувати діяльність у найближчому майбутньому і одночасно 
максимізувати прибуток для акціонерів за рахунок оптимізації співвідношення залучених та 
власних коштів. Керівництво Товариства переглядає структуру капіталу на регулярній 
основі. За результатами даного аналізу, Товариство вживає заходів щодо збалансування 
структури капіталу шляхом виплати дивідендів / розподілу прибутку / новими внесками до 
статутного капіталу, а також випуском нових позикових коштів та погашення існуючої 
заборгованості. 

Основні ризики, пов’язані з фінансовими інструментами Товариства, є: валютний ризик, 
кредитний ризик і ризик ліквідності. Загальна політика Товариства управління ризиками є 
прагнення до мінімізації потенційних негативних наслідків цих ризиків на фінансові 
показники .Товариство піддається різним видам ризиків, виникнення яких пов’язане із 
використанням фінансових інструментів.  

Головними видами ризиків є: 
 кредитний ризик 
 ризик ліквідності  
 ринковий ризик. 
У цій примітці подано інформацію про вплив на Товариство кожного із зазначених вище 

ризиків, її цілі, політику та процеси оцінки та управління ризиками, а також управління 
капіталом Товариства. 
 
 Кредитний ризик 
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Кредитний ризик являє собою ризик фінансових збитків Товариства в разі недотримання 
договірних зобов’язань за фінансовими інструментами з боку клієнтів або контрагентів. В 
основному кредитний ризик пов'язаний з дебіторською заборгованістю Товариства її 
покупців та замовників. 

Керівництво несе повну відповідальність за створення системи управління ризиками та 
контроль за її ефективністю. 
Торгова та інша дебіторська заборгованість 

Товариство проводить  регулярну кредитну оцінку фінансового стану своїх клієнтів 
Керівництвом постійно контролюється кредитний ризик на індивідуальній основі для 

всіх основних клієнтів. 
Максимальне значення кредитного ризику обмежене балансовою вартістю кожного 

фінансового активу у звіті про фінансовий стан.  

 2025  2024 

 тис.грн.  тис.грн. 

Фінансові активи -  - 

Грошові кошти та їх еквіваленти 49 769  37 405 
Торгова та інша дебіторська заборгованість 13 350  7 832 

Всього : 63 119  45 237 

Грошові кошти та їх еквіваленти 
Грошові кошти та їх еквіваленти, такі як поточні рахунки, які класифікуються як 

фінансові активи, що оцінюються за справедливою вартістю, також підлягають загальному 
підходу щодо знецінення.  

Керівництво вважає, що рівень кредитного ризику знаходиться на прийнятному рівні. 
 Ризик ліквідності 

Ризик ліквідності – це ризик того, що Товариство не зможе виконати свої зобов’язання по 
мірі їх виникнення. Підхід Товариства до управління ліквідністю гарантує, наскільки це 
можливо, що у Товариства завжди буде достатньо коштів, щоб розплатитися за своїми 
зобов’язаннями, як у стабільній, так і в кризовій ситуації без отримання очікуваних збитків 
або отримання ризикових збитків по діловій репутації Товариства. 
Таблиця 1.1.Аналіз фінансових активів та зобов’язань за 2025 рік 

Найменування статті 

На 
вимогу 

та менше 
1 міс. 

Від 1 до 
3 міс. 

Від 3 до 
6 міс. 

Від 6 
до 12 
міс. 

Від 1 
року до 

5(*) 

Понад 
5 років 

Усього 

Активи        

Грошові кошти та їх 
еквіваленти 
Передплати постачальникам 

49 769 
2 953,2 

- 
3601,5 

- 
2 944,5 

- 
2 294,4 

- 
412,4 

- 
- 

49 769 
12 206 

Торгова та інша Дебіторська 
заборгованість 

       13 
809 

 

5 905 
 

4 907 
 

8 368 27 033 25 494 85 516 

Резерв під очікувані кредитні 
збитки торгової та іншої 
дебіторської заборгованості 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

(19 817) 

 
 

(25 494) 
 

(45311) 
Торгова та інша 
Дебіторська заборгованість, 
чиста 

 
13 809 

 
5 905 

 
4 907 

 
8 368 

 
7 216* 

 
- 

 
40 205 

Усього фінансових активів 
16 762 9 506 7 851 10 662 7 268* - 

102 
180 
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 У складі Торгової та іншої дебіторської заборгованості відображена  заборгованість за 
наданими фінансовими поворотними допомогами пов’язаним особам, згідно із договорами з 
умовою виконання зобов’язання на вимогу. 

 

Найменування статті 

На 
вимогу 

та менше 
1 міс. 

Від 1 до 
3 міс. 

Від 3 до 
6 міс. 

Від 6 
до 12 
міс. 

Від 1 
року до 

5(*) 

Понад 
5 років 

Усього 

Зобов’язання  
 

   
 
 

 
 

 
 

 

Короткострокові кредити 
банків 

 
 

 
6000 

  
 
 

 
- 

 
6 000 

        

Запозичення та відсотки  
Інші зобов’язання 

  
 

7 461 
1 998 

 
254 

- 
- 
- 

2 252 
7 461 

Усього фінансових 
зобов’язань  

5 498 3 560 14 008 8 581 2 203  33 850 

        

        

Таблиця 1.2. Аналіз фінансових активів та зобов’язань за 2024 рік 

Найменування статті 

На 
вимогу 

та 
менше 
1 міс. 

Від 1 до 
3 міс. 

Від 3 до 
6 міс. 

Від 6 
до 12 
міс. 

Від 1 
року до 

5(*) 

Понад 
5 років 

Усього 

Активи        

Грошові кошти та їх 
еквіваленти 
Передплати постачальникам 

37 405 
1 200 

- 
91 

- 
151 

- 
18 

- 
- 

- 
- 

37 405 
1 460 

Торгова та інша Дебіторська 
заборгованість 

  2 296 
 

3137 
 

1179 
 

2910 29 341 25 494 64 357 

Резерв під очікувані кредитні 
збитки торгової та іншої 
дебіторської заборгованості 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

- 

 
 

(20 066) 

 
 

(25 494) 
 

(45560) 
Торгова та інша Дебіторська 
заборгованість, чиста 

 
2 296 

 
3 137 

 
1 179 

 
2 910 

 
9 275* 

 
- 

 
18 797 

Усього фінансових активів 40 901 3 228 1 330 2 928 9 275* - 57 662 

        

Найменування статті 

На 
вимогу 

та 
менше 

1 міс. 

Від 1 до 
3 міс. 

Від 3 до 
6 міс. 

Від 6 
до 12 

міс. 

Від 1 
року до 

5(*) 

Понад 
5 років 

Усього 

Короткострокові кредити 
банків 

 
5 498 

 
3 560 

 
398 

 
265 

 
17 

 
- 

 
9 738 

Запозичення та відсотки  
Інші зобов’язання 

-  
 

13 610 
3 816 
4 500 

2 186 
- 

- 
- 

6 002 
18 110 

Усього фінансових 
зобов’язань  

5 498 3 560 14 008 8 581 2 203 103 33 850 

        

Активи Товариства відображені по терміну прострочення  заборгованості, а зобов’язання 
по терміну погашення заборгованості.   
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Ринковий ризик 
Ринковий ризик – це ризик того, що зміни ринкових показників, таких як курсів 

іноземних валют, відсоткових ставок можуть вплинути на прибуток Товариства чи вартість її 
фінансових інструментів. Метою управління ринковим ризиком є його контроль у межах 
прийнятних параметрів для оптимізації прибутку. 
Відсотковий ризик 
       Зміни в процентних ставках перш за все прямо впливають на кредити та позики. 
Керівництво, під час отримання нового кредиту приймає рішення про те, чи фіксована чи 
плаваюча ставка буде найбільш вигідною для Товариства на весь розрахунковий період до 
терміну погашення заборгованості. 
 
Процентна ставка процентних фінансових інструментів Товариства станом на 31 грудня 2025 
року склала:  
 

 2025   2024 

 тис.грн.   тис.грн. 

Інструменти з фіксованою ставкою 1%: -   - 

Запозичення 6 000   9 738 

Інструменти з фіксованою ставкою 0%:     

Запозичення     

Всього : 6 000   9 738 

 
У червні 2024 Товариством отримано кредитну лінію в ПАТ "БАНК ВОСТОК" зг.умов 
кред.дог. № КК2024-0057 від 29.05.2024, зг. електронної заявки від 28.07.2025 на суму 
6 000 000. Станом на 31.12.2025 заборгованість  ПАТ "БАНК ВОСТОК" склала 6 000 000 
гривень 
 
 Виправлення помилок попередніх періодів 

Після випуску окремої фінансової звітності за 2025 рік керівництвом підприємства виявлено 
помилки у фінансовій звітності за 2024 рік. Виправлення здійснено ретроспективно 
відповідно до МСБО 8 "Облікова політика, зміни в облікових оцінках та помилки" шляхом 
перерахунку порівняльної інформації та коригування вхідних залишків на 1 січня 2025 року. 
Помилки полягали у неправильній класифікації активів та невизнанні відстрочених 
податкових активів і зобов’язань. 
Характер виправлень: 

 Ре класифікація незавершених капітальних інвестицій (8 989 тис. грн) у нематеріальні 
активи (749 тис. грн) та основні засоби (8 241 тис. грн) станом на 01.01.2025. 

 Донарахування відстрочених податкових активів за 2024 рік — 249 тис. грн. 
 Донарахування капіталу у дооцінках — 2 547 тис. грн. 
 Збільшення нерозподіленого прибутку — 6 925 тис. грн. 
 Коригування відстрочених податкових зобов’язань — 9 222 тис. грн. 

Внаслідок виправлення змінилися витрати з податку на прибуток та чистий фінансовий 
результат за 2024 рік на +6 923 тис. грн. 
Таблиця 3.1. Розрахунок відстрочених податкових активів (ВПА) та зобов’язань (ВПЗ) 
станом на 31.12.2024 (тис. грн) 

Стаття Бухгалтерська 
база 

Податкова 
база 

Податкова 
різниця 

ВПА 
(+) 

ВПЗ (–
) 

Основні засоби 108 970 64 901 (44 069) – (7 932) 

Нематеріальні активи 109 – (109) – (20) 

Резерв сумнівних 
боргів 

(45 560) – 45 560 8 201 – 
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Разом розгорнуто 1 491 8 201 (7 952) 8 201 (7 952) 

Згорнуто    249 – 

Облік: ВПЗ – 9 222 тис. грн Розрахунок: ВПА – 249 тис. грн 
Таблиця 3.1. Розрахунок відстрочених податкових активів (ВПА) та зобов’язань (ВПЗ) 
станом на 31.12.2025 (тис. грн) 

Стаття Бухгалтерська 
база 

Податкова 
база 

Податкова 
різниця 

ВПА 
(+) 

ВПЗ (–
) 

Основні засоби 99 667 54 679 (44 987) – (8 098) 

Нематеріальні активи 141 – (141) – (25) 

Резерв сумнівних 
боргів 

(42 603) – 42 603 7 669 – 

Разом розгорнуто (2 384) 7 669 (8 123) 7 669 (8 123) 

Згорнуто    – (454) 

Облік: ВПЗ – 9 222 тис. грн Розрахунок: ВПЗ – 454 тис. грн 
Вплив виправлення на статті фінансової звітності станом на 31.12.2024 (тис. грн) 
Баланс (вхідні залишки на 01.01.2025): 

Стаття Код До виправлення Коригування Після виправлення 

Нематеріальні активи 1000 109 +749 858 

Незавершені капітальні інвестиції 1005 8 989 –8 989 – 

Основні засоби 1010 108 970 +8 241 117 211 

Відстрочені податкові активи 1045 – +249 249 

Капітал у дооцінках 1405 22 830 +2 547 25 377 

Нерозподілений прибуток (збиток) 1420 120 733 +6 925 127 658 

Звіт про фінансові результати за 2024 рік: 
Стаття Код До виправлення Коригування Після виправлення 

Витрати з податку на прибуток 2300 (7 572) +6 923 (649) 

Чистий фінансовий результат 2350 (9 819) +6 923 (2 896) 

Звіт про власний капітал за 2024 рік: 
Стаття Код Капітал у 

дооцінках 
Нерозпо-ділений прибуток Всього 

Витрати з податку на прибуток 4090 2547 +6 938 9485 

Порівняльна інформація за 2024 рік у фінансовій звітності за 2025 рік представлена у 
виправленому вигляді. 

 
 
 
 
8.5. Події після Балансу 

Оцінка подій після дати балансу 
У період між звітною датою та датою затвердження цієї фінансової звітності до випуску 

не відбулося подій, які б вимагали коригування балансової вартості активів та зобов’язань 
або мали суттєвий вплив на здатність Компанії продовжувати свою діяльність на 
безперервній основі. 
Вплив воєнного стану та операційне середовище 

В Україні триває дія воєнного стану, введеного 24 лютого 2022 року у зв’язку зі 
збройною агресією Російської Федерації. Станом на дату підписання звітності військові дії 
продовжуються, що зумовлює високий рівень макроекономічної невизначеності. 

Керівництво Компанії впровадило низку заходів для забезпечення фінансової стійкості, 
зокрема: 
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 Управління ліквідністю: Запроваджено суворий контроль за рухом грошових коштів. 
Пріоритетність виплат надається критично важливим операційним витратам, 
виконанню податкових зобов’язань перед бюджетом та забезпеченню своєчасної 
виплати заробітної плати персоналу. 

 Управління людським капіталом: Значна міграція населення за кордон та внутрішнє 
переміщення осіб створили додаткові виклики для кадрової стабільності. Компанія 
вживає заходів для мінімізації впливу дефіциту трудових ресурсів на бізнес-процеси. 

Судження щодо безперервності діяльності  
Через непередбачуваність тривалості та інтенсивності воєнних дій, керівництво наразі не 

може надати кількісну оцінку довгострокового впливу геополітичної ситуації на майбутні 
фінансові результати. 

Висновок керівництва: Попри фактори невизначеності, Компанія продовжує здійснювати 
операційну діяльність у повному обсязі та вчасно виконувати свої зобов’язання. На основі 
аналізу наявних ресурсів та поточного стану справ, керівництво має обґрунтовані очікування, 
що Компанія володіє достатнім запасом міцності для подальшої діяльності у найближчому 
майбутньому. Відтак, ця фінансова звітність підготовлена на основі принципу безперервності 
діяльності. 

 
Генеральний директор                                                        Піддубний С.О.         
 
 
Головний бухгалтер                                                             Гонтар С.А. 

 
 
 
 
 
 
 


